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Baskan
Sunus

Sayin Meclis Uyeleri, Degerleri Kagithaneliler,

Kagithane'de 2019 Yerel Secimlerinde %55'e
yakin oy oraniyla teveccuh gosteren degerli Ka-
githane halkina tesekkur ederek baslamak isti-
yorum. Daima sizlerin guven ve destegine layik
olmanin gayreti icinde olacagiz.

Kamu mali yonetimi alaninda gerceklesti-
rilen reformlarin yasal cercevesini olusturan
5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Ka-
nunu ile kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik
ve verimli kullanimmnin yani sira mali saydamlik
ve hesap verilebilirlik ilkeleri on plana ¢ikmistir.
Bu ilkelerin uygulamaya konulmasini saglamak
Uzere kamu mali yonetim sistemine dahil edi-
len temel yontem ve araclardan biri de perfor-
mans esasl butceleme sistemidir.

Bugln sizlere sundugumuz 2020 Perfor-
mans Programimiz, 2020-2024 yillarini kapsa-
yan Stratejik Planimiz dogrultusunda hazirla-
nan 2020 butcemizin performans oOl¢utlerinin
takip edildigi bir kitap olacaktir.

s KAGITHANE BELEDIYESI
2020 PERFORMANS PROGRAMI

Performans programlari, stratejik planlarla
butceler arasinda daha guclu bir bag kurulma-
sini saglayan araclardir. Bu kapsamda, perfor-
mans programlarinda, stratejik planlarda yer
alan orta ve uzun vadeli amag ve hedeflere ilis-
kin yillik hedefler, s6z konusu hedefleri gercek-
lestirmek Uzere belirlenen faaliyetler ile bunla-
rin kaynak ihtiyaci yer almaktadir. Performans
hedeflerine ne derece ulasildigini dlgmek, izle-
mek ve degerlendirmek Uzere olusturulan per-
formans gostergelerine de bu programlarda
yer verilmistir.

Saglikli yonetim sureclerinin, seffaf ve kati-
limci zeminlerden gectigini bilerek, vizyonumu-
zun, gerceklestirme azminde oldugumuz pro-
jelerimizin Hayirlara vesile olmasini temenni
eder,

Saygilar sunarim...
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Genel
Bilgiler

Belediyeler, ilce ve ilce halkinin ortak nitelikteki
medeni ihtiyaclarini karsilayabilmek amaciyla kurul-
mus kamu tuzel kisilikleridir. Belediyeler, sehirlerin
planlanmasindan imara uygun yapilasmasinin sag-
lanmasina; su, kanal, yol gibi alt yapi hizmetlerinden,
park, otopark, oyun parki, spor alanlari ve tesisleri
gibi toplumsal yasam icin zorunlu olan donatr alan-
larina; halkin saghgr icin isyeri denetimlerinden, top-
lumsal nizam icin gerekli dnlemleri almaya; ilcenin
temizliginin saglanmasindan, ¢evrenin korunmasina;
ihtiya¢ sahiplerine sosyal yardimlarda bulunmaktan,
kilturel faaliyetlerin organize edilmesine kadar ¢ok
degisik alanlarda hizmet vermekle yukumladuar. Bu
gorevlerinin yani sira 5393 sayili Belediye Kanunu
ile yeni gorev ve yetkiler de belediyelere verilmistir.
Acil yardim, kurtarma, ambulans, sehir ici trafik, tu-
rizm, tanitim, okul dncesi egitim, devlete ait okullarin
bakim, onarim ve arag gereg ihtiyaclarinin karsilan-
masl, saglik tesisleri, kultlrel ve tabiat varliklarinin
korunmasi gibi hizmetlerin yani sira “ekonomi ve ti-
caretin gelistiriimesi” gibi ekonomik kalkinma ile ilgili
gorev ve yetkiler de verilmistir.

Belediyelerin gorev ve yetkilerine bakildiginda,
aslinda bir insanin dogumundan 6lumune kadar
gecen sUre icinde ve her asamada belediyelere so-
rumluluk yuklendigi gorulmektedir. Dolayisiyla be-
lediyeler kentlerin gelisimi ve kentte yasayanlarin
ortak ihtiyaclarinin karsilanmasi hususunda stratejik
Oneme sahip kurumlardir.
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“*Katihmci bir
yonetim anlayisi ile
Kagithane halkina
seffaf ve adil hizmet
sunmaktir”

Belediyemizin varlik sebebi yani misyonu da, Ka-
githane halki adina, onlardan aldigi yetki ile ilcenin
ve ilce halkinin ihtiyaclarini belirlemek ve bu ihtiyag-
larin karsilanmasi igin calismak; bu calismalar ile de
kentin yasam kalitesini artirmaktir. Bu da katiimci
bir yonetim anlayisi ile Kagithane halkina seffaf ve
adil hizmet sunmak ile gerceklesir.
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2.2-ViZYON

Vizyon, bir kurum icin realist, glvenli, cekici bir
gelecektir. insan gruplari tarafindan benimsenen bir
idealdir, bir Umittir. Daha acik bir ifade ile Vizyon;
kurulusun “Ne olmak istiyoruz” sorusuna verecegi
cevaptir.

Belediyelerin kente ve kent halkina etkin, verimli
ve kaliteli hizmet sunabilmesi icin dogru planlama,
etkin kaynak yonetimi gerekli olmakla beraber, bun-
larin temelini vatandas odakli yonetim anlayisi olus-
turmaktadir.

Kurulus amaci toplumun ortak ihtiyaglarini karsi-
lamak olan ve toplumdan aldigi yetki ile ve yine top-
lumun kaynaklarini kullanarak hizmet treten kamu
yonetimi, uzun suredir strekli elestiriimektedir. Kay-
naklarin israf edildigi, halkin gorts ve degerlendir-
melerine yer verilmedigi, kirtasiyecilikle 6zdeslesen
burokratik anlayisla hareket edildigi, formalitelere
bagl kalmak ugruna sorun ¢ézme anlayisinin feda
edildigi ve benzeri bircok elestiri yapilmaktadir.
Uzun vyillar devletten bekleyen, devlet karsisinda
kendisini hesap verme konumunda goren birey ve
toplum, demaokrasi kultirdndn ve 6zgurltklerinin
gelismesi ile etkilenen olmaktan c¢ikarak etkileyen
olma asamasina girmistir. Artik, kamu yonetiminin
kendisine hizmet amaciyla kuruldugu ve dolayisiyla
asll patronun kendisi oldugu bilincine ulasan top-
lum, kendisine sunulanla yetinmemektedir.

Kamu yonetimine yonelik elestirilerdeki artis,
kamu yonetiminin yerelde orgutlenmesi olan bele-
diyeleri de kapsamaktadir. Halka daha yakin olduk-
lari icin belediyelerin icraatlari daha genis bir kitle
tarafindan ve daha yakindan takip edilmekte; bu da
elestirilere zemin hazirlamaktadir.

Belediyeler kent ve kent halkina hizmet icin ku-
rulmus kamu tuzel kisilikleri olduklarr icin ilceye ve
ilce halkina yonelik hizmetler sunmaktadirlar. Dola-
yislyla, belediyeler icin kalite, ilce ve ilce halkina su-
nulacak hizmetlerin istenilen 6zelliklere sahip olma-
sidir.

*Gonul belediyeciligi
anlayisini, yeni nesil
belediyecilik hizmetleri
ile gelistirerek
Istanbul’'un kalbi
olmak”

Bir belediye hizmetinin hizmete bagh ozellikleri
tamamen tasimasi, etkin, verimli ve zamaninda ure-
tilmesi de yeterli degildir. Bu hizmetin ayni zamanda
vatandasl memnun ederek onlarin kalbine dokuna-
cak bicimde sunulmasi da onem arz etmektedir.

Vatandasin belediye hizmetlerinden beklentisi
her gecen gun nitelik ve nicelik ydontinden artmakta-
dir. Artik sadece daha fazla hizmet degil, daha kali-
teli hizmet talep edilmektedir.

Kagithane belediyesi, vatandasin belediyeden
bekledigi hizmetleri gonul belediyeciligi anlayisi ile
yeni nesil belediyecilik hizmetlerini gelistirecek bi-
cimde gerceklestirmeyi kendisine vizyon olarak be-
lirlemistir.



2.3-TEMEL iLKELER

Katilimci: Belediyeler, devletin vatandasa en ya-
kin kurumlandir. Bu sebeple vatandaslar diger dev-
let kurumlarina kiyasla belediyelerle daha yakindan
ilgilenmekte, hesap sormakta, kararlari etkileme
cabalari sergilemektedir. Bu acidan belediyeler de-
mokratik kultartn gelisimine katki sagladiklari gibi;
ayni zamanda vatandaslarin sikayet ve talepleri ile
daha yakindan ilgilendiklerinden, toplumsal barisin
gelismesine de katki saglamaktadirlar.

Belediyelerimiz in katiimc bir yonetim sergile-
yerek; basta “Kent Konseyleri” olmak Gzere katilmi
saglayici mekanizmalari gelistirerek vatandasin, Sivil
Toplum Kuruluslarinin, Meslek Odalarinin karar ve
uygulamalarina katiimini saglamalari gerekmekte-
dir.

Ayni sekilde belediye calisanlarinin da Kagithane
ve Kagithanelilere daha kaliteli hizmet sunabilmek
icin belediye yonetimine katiimlarini artiric yakla-
sim sergilenecektir.

Adil: "Adalet mulkun temelidir” ifadesinde yer
alan mulk kelimesi iktidar anlamina gelmektedir.
Adalete dayanmayan iktidarlar temelsiz yapilardir.
Belediyelerimiz karar ve uygulamalarinin adalete
dayanmasi, hizmette adil olunmasi temel ilkeleri-
mizdendir. Adalet, idarenin butin eylem ve islem-
lerinde temel almasi gereken en ylce degerdir. Adil
hizmet, hizmetin 6ncelik sirasina gore verilmesini
gerektirir. Adil yonetim de haklinin hakkini teslimi
gerektirir. Belediyelerimiz in karar ve uygulamala-
rinda temel yaklasim, ihtiyaclar ve 6ncelikler dikkate
alinarak kamu kaynaklarinin kullanimi ve hizmetin
sunulmasidir.

Seffaf: Gizlilik, kamu yonetimindeki yolsuzlu-
gun, verimsizligin, kayirmaciigin, politik ayrimcihigin
en 6nemli sebepleri arasindadir. Bu olumsuzluklar
da, kamu yonetiminin kendisinden beklenen fonksi-
yonlari yerine getirmesini engellemekte, toplumsal
kaynaklari verimsiz kullanimla harcamak ta ve halkin
kamu kurumlarina olan glvenini zedelemektedir.
Seffafligin temeli ilgili olan herkesin gereksinim duy-
dugu bilgiye erisebilmesinin saglanmasidir. Beledi-
yemiz bunu bir ilke olarak kabul etmektedir.
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Cagdas: Belediyemiz kente ve kentliye hizmet
sunarken, ¢cagin teknolojisinden, bilgisinden ve yon-
temlerinden yararlanmayi ilke olarak benimsemek-
tedir.

Sosyal Belediyecilik: Sosyal belediyecilik, sos-
yal glcstzlerin desteklenmesi, yapabilirlik kapasite-
lerinin gelistiriimesi suretiyle sosyal adaletin tesisine
calismayi gerektirir. Bu sebeple, sosyal belediyecilik
de temel ilkelerimizden dir.

Tarihi ve Dogal Mirasa Sahip Cikmak : Tarihi
ve dogal miras, bir toplumun hafizasini ve degerle-
rini olusturmaktadir. Bu mirasa sahip ¢ikmak, onu
koruma kullanma dengesi icerisinde yasatmak bele-
diyemizin temel ilkelerindendir.

Halkin Degerlerine Saygili: Belediyeler, tim
kamu kurumlari gibi, topluma hizmet amaciyla ku-
rulmustur. Bu gorevin yerine getiriimesinde top-
lumun deger yargilarina saygili olmak, kurumlarin
oncelikli sorumluluklarindandir. Belediyemiz, ilce
halkinin deger yargilarina sayglyl temel ilke olarak
kabul eder. Cunku, toplumun degerlerine saygl
gostermek, toplumun hassasiyetine uygun hizmet
sunmak demektir. Toplumu rencide eden, topluma
saygl gostermeyen bir yaklasim belediyemizce kabul
edilemez.

Vatandas Odakli: Kagithane Belediye Yonetimi
olarak temel ilkelerimizden birisi de vatandas odakli
hizmettir. CUnkd, kamu kurumlari ve belediye, va-
tandasa hizmet etmek icin vardir. Belediyelerin va-
tandas odakli olmasi demek, belediye hizmetlerinin
planlanmasi, uygulanmasi ve sunumun da halkin
beklenti ve taleplerinin dikkate alinmasi demektir.

Kaynaklarin Etkin ve Verimli Kullanimi:
Etkinlik, yapilan faaliyetin temel amaca uygunluk
gostergesidir. Daha acik bir ifade ile, yapilan hizme-
tin amaca ne kadar hizmet ettiginin gostergesidir.
Verimlilik, genel olarak Uretim miktarinin, o Uretim
miktarini dretmek icin kullanilan dretim etmenlerine
oranidir. Bir toplumun kalkinmasinda verimlilik ve
etkinlik en dnemli unsurlar arasinda yer almaktadir.
Bu sebeple, Kagithane' ye nitelik ve nicelik yonun-
den daha fazla hizmet sunabilmek igin belediye kay-
naklarinin etkin ve verimli kullaniimasi temel ilkele-
rimizdendir.
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Hizmette Kalite ve Sureklilik: Belediyemiz icin kalite; ilce ve ilce halkina yonelik hizmetlerin, kendilerin-
den beklenen 6zellikleri tasimasidir. Hizmetlerin, etkin, verimli bicimde ve zamaninda karsilanmasi, bu hiz-
metlerin gerekli niteliksel sartlara haiz olmasi ve sunumun da da vatandas beklentilerini karsilamasi ve buttn
bunlarin da sureklilik arz etmesi temel ilkelerimizden dir.

Yenilikgi: Gelisen ve degisen dinyamizda insanlarimizin ve sehirlerimizin intiyaclari hizla degismekte ve
cesitlenmektedir. Belediyemizin kendisinden beklenen misyonu yerine getirebilmesi, vizyonuna ulasabilmesi
icin degisime uyum saglamak ve yenilikleri yakalamak, uygulamak zorundadir.

Belediyemiz, rutin hizmet ve klasik belediyecilik anlayisi yerine, yeni kamu yonetimi anlayisini gercekles-
tirmek icin gereken degisimi saglamayi, yenilikci yaklasimlar gelistirmeyi ve uygulamayi kendisine ilke olarak
kabul etmektedir.

ilkeli ve Kararli: Belediyemiz kent ve kent halkina hizmet ederken ilkelerine bagli kalmay ve kent ve kent
halki icin yararli gordugu calismalarda da kararl davranis sergilemeyi ilke olarak kabul etmektedir.

Teknolojiden optimum yararlanmak: Guntumuzde bilgi en 6nemli sermaye ve yetismis personel de en
onemli kaynaktir. Hizli degisim ve gelismelerin yasandigl ginumuzde belediyemiz bilgiye ulasma, bilgiyi pay-
lasma ve bilgiyi eyleme donustlrme becerisini gosterebildikleri oranda basariyr yakalayacaklardir. Bu amacla
egitim ve arastirma faaliyetlerinin yani sira basta bilisim teknolojisi olmak tzere etkinlik ve verimlilik artisi sag-
layan teknolojiden azami yararlanma ilkemizdir.

Hizmette Guleryuz: Belediyemiz hizmet sunumunda Kagithane'de yasayan vatandaslari ayni 6nemde
kabul eder ve kimsenin ayricalikli olmasina musaade etmez. Her Kagithane'li belediyemizle iliskisinde, ayni
guler yUz, ilgi ve alakayl gérme hakkina sahiptir.

Kurum ve Kuruluslar ile Koordinasyon: Kent ve kent halkina hizmet eden kurum ve kuruluslarla iliski-
lerin tesisi, gelistiriimesi ve koordinasyonun saglanmasi belediyemiz ilkelerindendir.

Cevreci: Saglikli ve surdurulebilir kentlesme, cevreye duyarli yonetim yaklasimi ile mUmkuandur. Bu ginun
ihtiyaclarini, gelecek nesillerin haklarini ellerinden almadan, doga ile barisik gerceklestirmek belediyemiz ilke-
lerindendir.

Hukuka Uygunluk: Belediyemiz bir kamu kurumu olarak faaliyetlerinde hukuka uygunlugu saglamayi
temel ilkeleri arasinda kabul eder.

Hesap Verebilirlik: Seffafligin temeli ilgili olan herkesin gereksinim duydugu bilgiye erisebilmesinin sag-
lanmasidir. 4982 sayili Bilgi Edinme Kanununda su ifadeler yer almaktadir: “Gergek ve tizel kisiler, kanunla
belirlenen usul ve esaslar cercevesinde bilgi edinme hakkina sahiptir. Kamu kurum ve kuruluslar, gercek ve
tuzel kisilerin talep etmeleri halinde, istenen bilgi ve belgeleri kanunda belirtilen istisnalar disinda vermekle
yukamladar.”

Belediyelerimiz, seffafligin bir geregi olarak hesap verebilirlik ilkesine de sahip olmalidir. Vatandas, “yetki
veren” dir. Kamu yonetiminin kendisine yetki veren vatandasa karsi, bu yetkiyi ne kadar dogru ve etkin kullan-
diginin hesabini vermesi gerekmektedir.



2.4-YETKi GOREV VE
SORUMLULUKLAR

Belediyemizin Gorev ve Sorumluluklari 5393 Sa-
yili Belediye Kanunu'nun 14. Maddesi ile 5216 Savili
BuyUksehir Belediyesi Kanunu'nun 7. Maddesinde
belirlenmis, yetki ve imtiyazlari ise 5393 Sayili Bele-
diye Kanunu'nun 15. Maddesi'nde duzenlenmistir.

Buna gore 5393 Sayili Belediye Kanunu'nun 14.
Maddesi'nde Belediyenin gorev ve sorumluluklari su
sekilde belirlenmistir.

MADDE 14. — Belediye, mahalli musterek nite-
likte olmak sartiyla;

a) imar, su ve kanalizasyon, ulasim gibi kentsel
alt yapi; cografi ve kent bilgi sistemleri; cevre ve
cevre saglgl, temizlik ve kati atik; zabita, itfaiye, acil
yardim, kurtarma ve ambulans; sehir ici trafik; defin
ve mezarliklar; agaclandirma, park ve yesil alanlar;
konut; kdltlr ve sanat, turizm ve tanitim, genclik ve
spor; sosyal hizmet ve yardim, nikah, meslek ve be-
ceri kazandirma; ekonomi ve ticaretin gelistiriimesi
hizmetlerini yapar veya yaptirir. Buyuksehir beledi-
yeleriile ndfusu 50.000' gegen belediyeler, kadinlar
ve cocuklar icin koruma evleri acar.

b) Okul 6ncesi egitim kurumlari acabilir; Devlete
ait her derecedeki okul binalarinin insaati ile bakim
ve onarimini yapabilir veya yaptirabilir, her turl
arag, gere¢ ve malzeme ihtiyaclarini karsilayabilir;
saglkla ilgili her turll tesisi acabilir ve isletebilir;
kUltdr ve tabiat varliklari ile tarihi dokunun ve kent
tarihi bakimindan 6nem tasiyan mekanlarin ve islev-
lerinin korunmasini saglayabilir; bu amacla bakim ve
onarimini yapabilir, korunmasi mumkun olmayanla-
ri aslina uygun olarak yeniden insa edebilir.

Gerektiginde, 6grencilere, amatdr spor kullp-
lerine malzeme verir ve gerekli destegi saglar, her
tarld amator spor karsilasmalari dtzenler, yurtiici ve
yurt disi mUsabakalarda Ustln basari gosteren veya
derece alan sporculara belediye meclisi karariyla
odul verebilir. Gida bankaciligl yapabilir. Belediye,
kanunlarla baska bir kamu kurum ve kurulusuna ve-
rilmeyen mahalli musterek nitelikteki diger gorev ve
hizmetleri de yapar veya yaptirir. Hizmetlerin yerine
getiriimesinde oncelik sirasi, belediyenin mali duru-
mu ve hizmetin ivediligi dikkate alinarak belirlenir.
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Belediye hizmetleri, vatandaslara en yakin yerlerde
ve en uygun yontemlerle sunulur. Hizmet sunumun-
da 6zurly, yash, duskun ve dar gelirlilerin durumuna
uygun yontemler uygulanir. Belediyenin goérev, so-
rumluluk ve yetki alani belediye sinirlarini kapsar.
Belediye meclisinin karari ile mucavir alanlara da
belediye hizmetleri goturulebilir.

4562 sayili Organize Sanayi Bolgeleri Kanunu hi-
kUmleri saklidir.

Belediyenin yetkileri ve imtiyazlari ise;

MADDE 15. — Belediyenin yetkileri ve imtiyazlari
sunlardir:

a) lice sakinlerinin mahalll musterek nitelikteki
ihtiyaclarini karsilamak amaciyla her turlU faaliyet ve
girisimde bulunmak.

b) Kanunlarin belediyeye verdigi yetki cerceve-
sinde yonetmelik ¢ikarmak, belediye yasaklari koy-
mak ve uygulamak, kanunlarda belirtilen cezalari
vermek.

¢) Gergek ve tlzel kisilerin faaliyetleri ile ilgili ola-
rak kanunlarda belirtilen izin veya ruhsati vermek.

d) Ozel kanunlari geregince belediyeye ait vergi,
resim, harg, katki ve katilma paylarinin tarh, tahak-
kuk ve tahsilini yapmak; vergi, resim ve har¢ disin-
daki 6zel hukuk huktmlerine gore tahsili gereken
dogal gaz, su, atik su ve hizmet karsilig alacaklarin
tahsilini yapmak veya yaptirmak.

e) MUktesep haklar sakl kalmak Uzere; icme, kul-
lanma ve endUstri suyu saglamak; atik su ve yagmur
suyunun uzaklastiriimasini saglamak; bunlar icin
gerekli tesisleri kurmak, kurdurmak, isletmek ve is-
lettirmek; kaynak sularini isletmek veya islettirmek.

f) Toplu tasima yapmak; bu amagla otobus, de-
niz ve su ulasim araclari, tinel, rayli sistem dahil her
turld toplu tasima sistemlerini kurmak, kurdurmak,
isletmek ve islettirmek.

g) Kati atiklarin toplanmasl, tasinmasi, ayristiril-
masi, geri kazanimi, ortadan kaldirilmasi ve depolan-
masi ile ilgili buttn hizmetleri yapmak ve yaptirmak.

h) Mahalli musterek nitelikteki hizmetlerin yerine
getirilmesi amaciyla, belediye ve mucavir alan sinir-
lari icerisinde tasinmaz almak, kamulastirmak, sat-
mak, kiralamak veya kiraya vermek, trampa etmek,
tahsis etmek, bunlar Uzerinde sinirli ayni hak tesis
etmek.
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i) Bor¢ almak, bagis kabul etmek.

j) Toptanci ve perakendeci halleri, otobus ter-
minali, fuar alani, mezbaha, ilgili mevzuata gore yat
limani ve iskele kurmak, kurdurmak, isletmek, islet-
tirmek veya bu yerlerin gercek ve tuzel kisilerce acil-
masina izin vermek.

k) Vergi, resim ve har¢lar disinda kalan dava ko-
nusu uyusmazliklarin anlasmayla tasfiyesine karar
vermek.

1) Gayri-sihhi muesseseler ile umuma acik istira-
hat ve eglence yerlerini ruhsatlandirmak ve denet-
lemek.

m) ilcede ekonomi ve ticaretin gelistiriimesi ve
kayit altina alinmasi amacliyla izinsiz satis yapan
seyyar saticilari faaliyetten men etmek, izinsiz sa-
tis yapan seyyar saticilarin faaliyetten men edilme-
si sonucu, cezasl ddenmeyerek iki gun icinde geri
alinmayan gida maddelerini gida bankalarina, cezasi
ddenmeyerek otuz gun icinde geri alinmayan gida
disi mallari yoksullara vermek.

n) Reklam panolari ve tanitici tabelalar konusun-
da standartlar getirmek.

0) Gayri-sihhi isyerlerini, eglence yerlerini, halk
saghgina ve cevreye etkisi olan diger isyerlerini
kentin belirli yerlerinde toplamak; hafriyat topra-
g1 ve moloz dokum alanlarini; sivilastiriimis petrol
gazl (LPG) depolama sahalarini; insaat malzemeleri,
odun, komur ve hurda depolama alanlari ve satis
yerlerini belirlemek; bu alan ve yerler ile tasimalar-
da cevre kirliligi olusmamasi icin gereken tedbirleri
almak.

p) Kara, deniz, su ve demiryolu Uzerinde isletilen
her tlrll servis ve toplu tasima araclari ile taksi sayi-
larini, bilet Gcret ve tarifelerini, zaman ve glzergah-
larini belirlemek; durak yerleri ile karayolu, yol, cad-
de, sokak, meydan ve benzeri yerler Uzerinde arag
park yerlerini tespit etmek ve isletmek, islettirmek
veya kiraya vermek; kanunlarin belediyelere verdigi
trafik dUzenlemesinin gerektirdigi batun isleri yarut-
mek.

(I) bendinde belirtilen gayri-sihhil muesseseler-
den birinci sinif olanlarin ruhsatlandiriimasi ve de-
netlenmesi, BlyUksehir ve il merkez Belediyeleri di-
sindaki yerlerde il 6zel idaresi tarafindan yapilir.

Belediye, (e), (f) ve (g) bentlerinde belirtilen hiz-
metleri Danistay'in gérist ve icisleri Bakanhiginin ka-
rarlyla stresi kirk dokuz yill gegmemek Uzere imtiyaz
yoluyla devredebilir; toplu tasima hizmetlerini imti-
yaz veya tekel olusturmayacak sekilde ruhsat ver-
mek suretiyle yerine getirebilecegi gibi toplu tasima
hatlarini kiraya verme veya 67. maddedeki esaslara
gore hizmet satin alma yoluyla yerine getirebilir.

il sinirlart icinde Buyuksehir belediyeleri, beledi-
ye ve mucavir alan sinirlari icinde il belediyeleri ile
nufusu 10.000' gecen belediyeler, meclis karariyla;
turizm, saglik, sanayi ve ticaret yatirimlarinin ve egi-
tim kurumlarinin su, termal su, kanalizasyon, dogal
gaz, yol ve aydinlatma gibi alt yapi ¢alismalarini faiz
almaksizin on yila kadar geri 6demeli veya Ucretsiz
olarak yapabilir veya yaptirabilir, bunun karsiliginda
yapilan tesislere ortak olabilir; saglk, egitim, sosyal
hizmet ve turizmi gelistirecek projelere icisleri Ba-
kanliginin onay! ile Ucretsiz veya dusuk bir bedelle
amacl disinda kullaniimamak kaydiyla arsa tahsis
edebilir.

Belediye, ilce sakinlerinin belediye hizmetleriyle
ilgili gorus ve dusuncelerini tespit etmek amaciyla
kamuoyu yoklamasi ve arastirmasi yapabilir

Belediye mallarina karsi sug isleyenler Devlet
malina sug islemis sayilir. 2886 sayili Devlet ihale Ka-
nunun 75. Maddesi hukdmleri belediye tasinmazlari
hakkinda da uygulanir.

Belediyenin proje karsiligi bor¢lanma yoluyla elde
ettigi gelirleri, sarth bagislar ve kamu hizmetlerinde
fiilen kullanilan mallari ile belediye tarafindan tahsil
edilen vergi, resim ve harg¢ gelirleri haczedilemez.
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Akilll Sehir uygulamalariyla teknolojinin tim imkanlari insanimizin ve
sehirlerimizin emrine sunulacak.

Yatay Sehirlesme ile tabiatla bittnlesen, aile, mahalle ve komsuluk
kultirdny ihya eden 6rnek yerlesim alanlari kurulacak.

Kagithane Belediye Yonetimi olarak temel ilkelerimizden birisi de vatandas
odakli hizmettir. Cinkd, kamu kurumlari ve belediye, vatandasa hizmet
etmek i¢cin vardir. Belediyelerin vatandas odakli olmasi demek, belediye
hizmetlerinin planlanmasi, uygulanmasi ve sunumunda halkin beklenti ve
taleplerinin dikkate alinmasi demektir.

Belediyemiz hizmet sunumunda Kagithane'de yasayan vatandaslari ayni
onemde kabul eder ve kimsenin ayricalikli olmasina misaade etmez. Her
Kagithane'li belediyemizle iliskisinde, ayni guler yuz, ilgi ve alakayr gorme
hakkina sahiptir.

Etkinlik, yapilan faaliyetin temel amaca uygunluk gostergesidir. Daha

aclk bir ifade ile, yapilan hizmetin amaca ne kadar hizmet ettiginin
gostergesidir. Verimlilik, genel olarak tretim miktarinin, o Gretim miktarini
dretmek icin kullanilan tretim etmenlerine oranidir. Bir toplumun
kalkinmasinda verimlilik ve etkinlik en énemli unsurlar arasinda yer
almaktadir. Bu sebeple, Kagithane' ye nitelik ve nicelik yéninden daha
fazla hizmet sunabilmek icin belediye kaynaklarinin etkin ve verimli
kullaniimasi 6nceliklerimiz arasindadir.

Sosyal belediyecilik, sosyal gli¢suzlerin desteklenmesi, yapabilirlik
kapasitelerinin gelistiriimesi suretiyle sosyal adaletin tesisine calismayi
gerektirir. Bu sebeple, sosyal belediyecilik 6nceliklerimiz arasindadir.
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g isvslsis

a- Kagithane ilgesinin Cografi Konumu

Istanbul, Marmara havzasinin dogu Marmara bo-
l[dmuUnde yer alan iki ana peneplen arasina sikismis,
bogaz ve akarsu vadileriyle parcalanmis bir platolar
toplulugudur. Bogazici ile Hali¢ arasini dolduran pla-
toya Beyoglu platosu denilmektedir. Platonun her
iki yonu asinimla 6nemli dlcude tasinmistir. Bu ne-
denle plato yoresindeki cukurluklar ve bu ¢ukurluk-
larin bilesmesinden vadiler olusmustur. Kagithane,
Beyoglu platosunun kuzey uzantisiyla, ayni platonun
su bolum cizgisinin batisinda yer almaktadir.

Belgrad ormaninin bir bolimunin suyunu top-
layan Kagithane deresi, Kemerburgaz dan gecerek,
Hali¢'e dokulur. Havzasl blylk olmasina karsin yaz
aylarinda suyu azalir. Kagithane deresi Beyoglu pla-
tosunun su bolum cizgisinin batisinda ki sulari top-
lar. licenin kabaca bati sinirini olusturan, O-1 (E5)i
0O-2 (TEM)ye baglayan O-2 baglanti yolu da baska
bir sirtin Uzerinde uzanir. Bu sirt ayni zamanda ilce
topraklarindaki ikinci su bolum cizgisini olusturur.
Sirtin dogusundaki sular Kagithane deresi, batisin-
daki sular ise Alibeykoy deresi araciliglyla Hali¢'e
akmaktadir. istanbul il alaninda vadi olusumlari son
derece énemlidir. il topraklarinin ylizde 75'i vadiler-
le parcalanmis olan platolarla kaplidir. Bu vadiler
Istanbul kentinin Uzerine oturdugu, dogal yapiyi
olusturmaktadir. Avrupa yakasinda guineye carpiima
nedeniyle su bolum cizgisi Karadeniz'e ¢ok yakin bir

20 I KAGITHANE BELEDIVYESI

2020 PERFORMANS PROGRAMI

noktadan ge¢cmekte, bu nedenle de vadi gelisimleri
Marmara'ya dogru olmaktadir. Bogazda oldugu gibi
her iki taraftan bir dizi vadi agiimakta, bu vadi aginin
ortasinda ise Hali¢'in devami durumundaki Alibey-
koy deresi ile Kagithane deresi vadileri bulunmakta-
dir. Kagithane deresi vadisi kentsel alan i¢inde kalan
en 6nemli vadilerden biridir.

m Kagithane Plani

Seyrantepe ’
Hamidiye Yesilce

Sultan Selim
Sirintepe

Merkez

Caglayan

&
s

Hiirriyet

Giirsel

M.AKif
Ersoy
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b- Kagithane ilgesinin Tarihi

Kagithane koyU, Bizans'taki adi Barbyzes olan de-
renin kenarina Pissa ismiyle kurulur. Koy ve civarin-
da yapilan cesitli kazilarda ¢ikan taslardan koydeki
yerlesimin Roma donemine uzandigl soylenebilir.
Bu bolgeden Roma donemi mezar taslar ¢iktigr gibi,
derenin Halig ile birlestigi ve Alibey deresi ile U¢gen
bir tepe yaptigl bolgede bir temel kazisi sirasinda
antik ¢aga ait buyuk bir mabet ortaya ¢ikarimistir.
S6z konusu eserler halen istanbul Arkeoloji Miize-
si'ndedir. Bizans doneminde burada dere kiyisinda
kagit atolyeleri bulundugu icin Osmanli donemin-
de adina "Kagithane” denmistir. S6z konusu kagit
imalathanelerinin Il. Bayezid donemine kadar kul-
lanildig1 hatta 2. Bayezid'in vakfiyesinin yazildigi “is-
tanbul'un Kagidi isimli kagidin burada imal edildigi
tahmin edilmektedir. Evliya Celebi(1655) zamanina
kadar bu atolyelerinin kalintilarinin bulundugu Se-
yahatname'de belirtiimektedir. Evliya Celebi, Kagit-
hanelyi; iki ytz kadar bagli evler vardir. Bir de Daye
Hatun'un mubarek camii vardir. Latif bir hamami ve
yirmi kadar dukkani vardir. Kefere zamaninda, bura-
da kagit yapimina mahsus kagir kubbeli «Kagithane»
varmis. Hala su dolaplarinin biri, Daye Hatun Cami-
nin altinda goruntr. Harab ise de ufak bir tamir ile
baruthane olmasi mumkundur. Bu yerde nehrin iki
yakasinda, tahta kopruye varincaya kadar uzanan
buyuk ¢inarlar vardir ki, her biri goklere uzanmistir.”
tarifiyle aktarmaktadir.

19. yuzyllda eczane, postane gibi yerleri bulun-
mayan koyde 20. yuzyilin ilk yarisinda da agirlikli
olarak hayvancilik ve yani sira tarim yapilimaktadir.
Daye Hatun Camii'nin yaninda koyun "Sibyan Mekte-
bi” vardir. Ayrica din dersi verilen bir baska merkez
daha vardir. Mevcut karakol hanesinden baska 2.
Abdulhamid zamaninda yapilimis bir de stvari ka-
rakolu vardir. (Simdiki Merkez Karakolu) Arsivlerde
cesitli fotograflari bulunan hastanesinden hicg bir iz
glnumuze kalmamistir.

1914 itibariyle koyun yanindan cift hat bir dekovil
hatti ge¢cmektedir. Koydeki lokomotif duraginin ismi
ise "Enver Pasa Istasyonu’dur. istasyonun hemen
arkasinda Ittihat Terakki zamaninda saraydan do-
nustUrulen Kuguk Zabit Mektebinde ise 1970'lere
kadar 70. Piyade Alayl bulunmaktadir. "Cendereci-
ler” olarak tabir edilen aile, kdyde yasayan bir grup
Rum nufusla birlikte Kagithanenin en eski sakinle-
rindendir. 20. yUzyiin baslarinda kéye Balkan goc-

meni aileler yerlestirilir. Kula'lar ve YoruK'ler diye ani-
lan bu ailelerden baska 1921 itibariyle ise U¢-dort
Arnavut aile de Kagithane'de yasamaktadir. Ayrica
ayni dénem “ibolar” olarak tabir edilen yaklasik 70
kisilik bir Arnavut aile daha koye yerlesir. Yine koy
icinde bir Roman Mahallesi mevcuttur. Mahalle
1934'te cikan yanginda tamamen yaninca Roman-
lar kdyden ayrilir. iki mezarlig), tespit edilebilen alti
cesmesi, iki ayazmasi, iki degirmeni, U¢ bakkali, bir
hamami vardir. Bunlardan bir kismi ginimuze ka-
dar gelememistir. Koy, simdilerde Merkez Mahallesi
olarak anilmaktadir.

Dogal ozellikleri, nedeniyle Kagithane daha Sa-
dabad bahceleri gelismeden de Istanbullularin ve
Hukumdarlarin doga ile bir araya geldikleri yerlerin
onde gelenlerindendir. Hikimdarlardan ilk defa Ka-
nuni Sultan Suleyman'in ilgisini cekmis olan Kagitha-
ne, 3. Ahmet devrinde yaptirilan Sadabad Kasri ile
imar edilmeye baslandr.

Eski Kagithane'den kalan Caglayan ve imrahor
Kasir'lari Il. Dinya Savasl sirasinda yiktirilmis, hatta
dere icindeki ¢aglayani saglayan oyma mermer ka-
ideler ve eski nisan taslari da sokulmus, bir harabe
haline gelmisti. Bugun Zabit Mektepleri, Sibyan Mek-
tepleri, Daye Hatun Camii, Aziziye Camii, Kdpruler ve
bircok tarihi Cesme restore edilmistir.

1481-1512 yillari arasinda Osmanli padisahlarin-
dan Il. Beyazid devrinde Cendereci Muhittin zade
Vakfi ile kurulan ve aciklandigl sekilde devreler geci-
ren Kagithane koy'inun ilk ntvesi, antik ¢cagda bas-
lamistir. Halen Kagithane Meydanina bakan “Daye
Hatun Camii” tarihi de Il. Bayezid devrine kadar
uzanmaktadir. Eski tarihsel yapiy! taslyan ahsap ev-
lerden bircok 6rnek halen géze carpmaktadir.

1530 Haziran ayinda Kanuni Sultan Suleyman'in
ogullari Sehzade Mustafa ve Sehzade Mehmet ile
Sehzade Selim'in stnnet dugunleri At Meydaninda
baslamis ve (¢ hafta devam ettikten sonra Kagitha-
ne sahrasinda bir kosu ile sona ermistir.

Bugun Istihkam Okulunun yapildigi yerde eski ka-
sir yaninda giinimuze gelmis olan «Sadabad Camii»
bulunmaktadir. Sadabad bahce ve mesireleri, Os-
manli-Turk toplumundan dogan butunlesme 6zel-
liklerini ortaya koyan onemli orneklerden birisidir.
Nitekim Hali¢'e dogru Kagithane ve Alibey dereleri
kiyllarinda devletce parsellenerek, devrin ileri gelen-
lerine verilen arazide yaptirilan ve sayilarn 170 asan
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birbirinden zarif Kosk ve gizel bahgelerle Kagitha-
ne bir yazlik dinlenme sitesi haline gelmisti. Halkin
kullandigr genis mesire cayirliklariyla kusatilan bu
kasirlar toplulugu, Sadabad Sarayi ve bahcesiyle bir-
leserek Halic'ten Kagithane kdylne kadar birbirin-
den glzel bir dizi peyzaji iceren Stibyan Mektebi bir
bahce ve su sehri oldu. Boylece Osmanli tarihi icin-
de peyzaj mimarligl yonunden kentin belli bir kesimi
planli bir bicimde ve kisa bir zaman suresinde rekre-
asyon amaciyla gelistiriimesi gibi bir olgu ile karsilas-
maktayiz. Bu gelismenin oldugu Lale Devrinde doga
ve bahce tutkusu sinirlarini asarak halka kadar ulas-
tl. O devirde genel kulturumuzun ¢esitleri sanat bo-
l[mlerindeki gelismeler bahce sanati da énemli bir
yer almistir. Kagithane 18. ylzyildan énce de laleleri
ile meshurdu. Evliya Celebi buradaki (Lalezar Mesi-
resi'nde) "Kagithane Lalesi” ismiyle meshur laleden
bahsederek, “Lale vakti buraya gelenlerin akl peri-
san olur” diye yazmistir. Kagithane 18. yuzyilda IIl.
Ahmet'in veziri Damat Nevsehirli ibrahim Pasa'nin
zamaninda Lale Devri ile dillere destan olmustur.
28. Celebi Mehmet Efendi'nin Paris'ten getirdigi Ver-
say (VERSAILLES) bahce ve kdsklerinin planlarina
gore, Kagithane deresi etrafinda padisah ile vezir-
lere 6zgl 60 kadar kasir ve kosk yapilmis ve kiyilar
Karaagac ile duzenlenmistir. Dere kenarlari kavak
ve ¢inar agaclari ile suslenmistir. En meshur Kasir,
“Sadabad” olarak anilmaktadir. Derede caglayanlar
yapllmis, geceleri kaplumbagalar Uzerine mumluk
dikilerek Lale bahceleri arasinda ciraganlar dtzen-
lenmeye baslanmistir. O yillarda Kagithane'i; lale
tarlalar, havuzlar, fiskiyeler ve rengarenk goriinen
koskler birbirini tamamlayan unsurlardi.

Kagithane bahge ve Kasirlarinin oykuleri, halk
arasinda turll dedikodulara yol agmis, bilhassa eg-
lencelerin alip yUrumesi hosnutsuzluklara, elestirile-
re neden olmustur. Edebiyata da konu olan bu go-
rinim ve yapitlar Patrona Halil isyan’nda tamamen
yok edilmistir.

Kagithane eglence mevsiminin zamani ilkbahar-
di. Hidrellezden itibaren halk kayiklarla, arabalarla
tatil ginlerinde bu yoreyi doldururdu. Kagithane,
bircok toplantilarin yapildigl, resmi ziyaretlerin, du-
gunlerin duzenlendigi bir yerdi. 1808 yilinda Alem-
dar Mustafa Pasa'nin davet ettigi imparatorluk Ayan
ve esrafl, Kagithane'de toplanarak meshur “Senedi-i
Ittifak”l dzenlemislerdir.
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Patrona Halil isyani ile bir enkaz haline gelen
Sadabad Kasirlari ve bahcelerinin ktguk bir bolu-
mu lll. Ahmet'ten sonraki Hukumdarlar . Mahmut
ve lIl. Selim zamaninda onarildi. Fakat hi¢cbir zaman
Lale devrindeki yapi ve ruh olgunluguna erismedi. II.
Mahmut tarafindan ayni saray yeni bastan yapildi.
Sultan Abdulaziz zamaninda da yeni bastan Ugunct
defa insa edildi. »Caglayan Kasri» olarak adlandirilan
son Sadabad Sarayi 1943'de yikilarak yerine 1952'de
askeri okul insa edildi.

Bugln Unlt bahgesinin en énemli 6zelliklerinden
biri olan mermer kapl kanal ve ¢aglayanlari yapan
mermer kase ve kaselerden birka¢ parca kalmistir.
Dogal bir cayirlik olan Kagithane vadi tabani su kiyisi
ve bitki ortdstnun de, bir kordon gibi dere boylarini
takip etmesi ile ortaya ¢ikan bir gorinumdeydi. Gur-
gen, ¢inar, kizilagag, ségut, ardic agachklarinin dogal
olarak kimelenmis vadiyi kusatan dik sirtlar ve tepe-
ler maki ve benzer bitki 6rtisu ile kaplr idi.

Bodur, yapragini dokmeyen mese, yabani sakiz,
funda, defne, ladin, kocayemis, katirtirnagi, ates di-
keni, erguvan vb. cogunlugunu her dem yesil ma-
kiler teskil ettigi bu gumrah dokuya yer yer Belgrat
ormanlarinin uzantisini olusturan yaprakli orman
agaclari hatirlatilirdi. Kagithane ve Alibeykdy mesi-
releri Ill. Ahmet devrine kadar halkin ilgi gosterdi-
gi birer dinlenme ve eglence arenalariydi. 1717'de
Sadrazam Ibrahim pasa tarafindan verilen bir kir
soleninden sonra, bir harikulade guzel vadi, Ill. Ah-
met'in 6zel ilgisini cekmistir.

17. yUzyll ortalarinda yasamis Evliya Celebinin
kaydettigine nazaran, Kagthane mesiresi Arap,
Acem, Hint, Yemen ve Habes yani Afrika ve Asya sey-
yahlari arasinda emsalsiz bir mesire yeriydi. Hatta
bazi kimseler Kagithane deresine giderek yuzerler
idi. Tarihsel perspektif icinde Kagithane bahce ve
mesirelerindeki rekreasyon turleri, devrin toplumsal
ve kdlttrel 6zelliklerini yansitir.
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Kagithane, Sadabad ve diger Kasirlarin yapiimasi
ve buranin gozde bir dinlenme yeri olmasindan son-
ra Huktmdar ve Devlet buyUtklerinin yeni saray da
basladiklart (Ciragan eglenceleri), buraya aktariimis
oldu.

Kagithane'de At Yarislari

Kagithane'deki Baruthane ise ¢ok daha eskilere
Il. Bayezid doneminde kurulmus; Kanuni donemin-
de Kagir'e cevrilmis ve Uzeri kursunla kaplanmistir.
Baruthane, 1. Ibrahim donemine kadar Gretimini
strdUrmuUstdr. 1955 Nufus sayimi ile nufusu 3.084
olan Kagithane'de gelisme 1955 yilindan sonra bas-
lamistir. 1 Mart 1963 tarihine kadar kéy muhtarlig|
ile yonetilmis, mezbahanin Kuzey Batisindaki Pirnala
semtinde (Kemerburgaz yolu) Uzerinde gelismeler
baslamistir. 1953'te bir dernek karariyla Caglayan ve

Hurriyet mahalleleri kurularak, 1934 yilinda olusan
yanginda evi yananlara dagitiimistir.

Once 45 haneyle baslayan yerlesme zamanla
cogalmis ve 1960 yilindan énce Istanbul'da girisi-
len genis captaki, imar hareketlerinden cesitli yol
kamulastiriimalari nedeni ile Gultepe, Harmantepe,
Celiktepe ve Ortabayir semtlerinde istanbul mesken
ve planlama Genel Mudurlaga tarafindan halka yer
verilmis ve boylece bu mahallelerin ntvesi atiimistir.

Kagithane Belediye sinirlarricinde yerlesme mer-
kezde baslamissa da burada fazla gelisme goster-
meden Caglayan, Celiktepe ve devami olan Sultan
Selim Mahallesi sirtlarinda yogun bir sekilde yerles-
meler baslamistir. Kagithane ilcesi bugin 19 mahal-
leden ibarettir.

¢- Kagithane ilgesinin Siyasi Sinirlari ve Ge-
lisimi

Kagithane, Turkiye'nin en onemli kenti olan ve
yer kire Uzerindeki yeri agisindan da kuskusuz Dun-
yanin 6nemli noktalarindan biri sayilan Istanbul'un
ilcelerinden biridir. Kagithane Karadenizi Marmara
denizine birlestiren ve Asya ile Avrupa kitalarini bir-
birinden ayiran yeryuzinun onemli sularindan biri
Istanbul bogazinin batisinda, Avrupa yakasinda bu-
lunmaktadir.

Kagithane ilce alani siyasi bakimdan, kuzey do-
gusunda Besiktas ilcesine bagl Levent sirtlari, bati-
sinda EyUp ilcesine bagli Alibeykdy semti, kuzeyinde
Sariyer ilcesine bagll Ayazaga koyu ve dogusunda
Mecidiyekdy semti ile Sisli ilcesine, gliney dogusun-
da Ornektepe semtleri ile Beyoglu ilcesine komsu-
dur.

Kagithane, Cumhuriyet'in ilk donemlerinde Eyup
kazasina bagll bir koy iken 1940'larda Beyoglu'nun
Eydp'ten ayrilmasi sonucu Beyoglu'na, 1954'te Sis-
l'nin Beyoglu'ndan ayriimasiyla, Sisli'ye baglanmis-
tir. 1963'e kadar Sisli ilcesi merkez bucagina bagli
koy statlslnde devam etmistir. Kagithane, 1 Mart
1963'te bagimsiz bir belde belediyesine donusmus-
tur. Kagithane Belde Belediyesi, 12 Eylul 1980 aske-
ri yonetimiyle istanbul Belediyesine bagl bir sube
haline getirilmistir. 1983'te ¢ikarilan 3030 Sayil BU-
yUksehir Belediyeleri Kanunu ile kurulan yeni statt
sonucunda Sisli lice Belediyesimin subesi yapilir ve
1984 vyerel sec¢imleriyle birlikte Sisli'ye bagl Sube
MUdurlugu olarak yonetilir.
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Kagithane; Sisli ilcesinden, 08.07.1987 tarih ve
19507 sayili Resmi Gazetede yayimlanan 3392 sayI-
Il Kanun geregince ayrilarak mustakil bir ilce haline
gelmistir.

8 Agustos 1988 tarihinde Kaymakamligin ve di-
ger resmi dairelerin kurulmasi ile hizmet vermeye
baslamistir. 26 Mart 1989 tarihinde yapilan Mahalli
Idareler Secimleri ile Belediye Baskanligi olusturul-
mustur.

d- Kagithane ilgesinin Niifusu

20.yy In baslarina kadar mesire ve eglence yeri
olarak dnemini koruyan ve her donem askeri tesisle-
rin bulundugu bu yore 1940'larda harabe halindeki
kosk ve kasirlarin yiktiriimasindan sonra askeri bolge
haline gelmistir. 1937'de hazirlanan Prost plani ve
1950 sonrasindaki diger kentsel planlama ¢alisma-
lari hali¢ kiyilarini agir ve orta sanayi kuruluslarina
acarak ilceyi sanayi merkezi haline getirmistir. Buna
bagli olarak 1955'te nifusu 5000 bile bulmayan Ka-
githane kisa zamanda diger illerden gelen goc¢ dal-
galari ile beslenerek hizla nufuslanmis, “gecekondu”
tarzinda evler insa edilmis, bina yogunlugu artmistir.
Nufus artisinda bir diger dnemli etken de 1. ve 2.
bogaz koprulerinin aciimasidir. Artan nufus nede-
niyle ilce 1987 yilinda Sisli belediyesinden ayrilarak
mustakil bir belediye olmustur. 1990 yilina gelindi-
ginde Kagithane ilcesinin ntfusu 270.000%e yakindi.

2018 TUIK verilerine gére Kagithane ilgesin-
de yasayan 437.026 vatandasimizin; 220.089'u
erkek, 216.937'si kadin'dir. Nufusun ¢ogunlugu
Anadolu'dan gelen vatandaslarimizdan olusmakta-
dir. llce nifusunun buytk bir kismini calismaya ge-
len insanlardan (daha ¢ok Karadeniz, Orta Anadolu
ve Dogu Anadolu’ dan gelen insanlardan) olusmak-
tadir.

JNM) NUFUSA KAYITLI OLAN iLLERE
» GORE KIiSI DAGILIM (ILK 15)

Nufusa Kayitli Olunan il

Sivas
istanbul
Kastamonu
Ordu
Giresun
Samsun
Sinop
Erzincan
Bitlis
GUmushane
Tokat

Siirt
Trabzon
Rize

Erzurum

Kisi

50.171
42.377
27.243
21.842
18.796
18.448
17.998
14.128
11.543
10.186
9.542
9.433
8.318
7.566
7.206

YILLARA GORE KAGITHANE
5 NUFUS DURUMU

Yil

1990
2000
2012
2013
2014
2015
2016
2017
2018

Nufus

269.042
345.239
421.356
428.755
432.230
437.942
439.685
442.694
437.026

Artis Orani

21,74%
28,32%
22,05%
1,76%
0,81%
1,32%
0,40%
0,68%
-1,28%

Artis/Azalis

MO >r)
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6-13

1417

18-21

22-24

2529

30-34

35-39

40-44

45-49

50-54

55-59

60-64

65+

CINSIVET

ERKEK
KADIN
ERKEK
KADIN
ERKEK
KADIN
ERKEK
KADIN
ERKEK
KADIN
ERKEK
KADIN
ERKEK
KADIN
ERKEK
KADIN
ERKEK
KADIN
ERKEK
KADIN
ERKEK
KADIN
ERKEK
KADIN
ERKEK
KADIN

TOPLAM

PERF

KAGITHANE EGiTiM DURUMU 2018

Okuma-Yaz-
ma Bilmeyen

24

130
52
175
39
170
52
130
40
200
62
305
61
485
79
689
576
4219

7.552

Okuma-Yazma
Bilen Fakat Okul
Bitirmeyen

11.223
10.548
90
121
63
130
153
319
357
619
246
370
122
304
63
237
74
337
95
435
144
553
194
782
872
2340

30.791

ilkokul
Mezunu

12.150
11.733
448
342
28
75
94
98
166
317
1.246
2.254
2,671

4392

3.21
5.622
3380
5.681
3771
4.954
3385
3.640
5576
5366

89.114

ilkggretim

1714
1324
3453
2.290
559
4.234
3.808
3.072
2922
2.190
3.062
2317
3.582
2495
2979
1.766
1.406
930
487
353
205
110

50.295

Ortaokul Veya
Dengi Meslek
Ortaokul

11.273
10.803
2.780
1.708
104
91
43
53
1.042
950
2972
2.566
2.755

2.504

2.564
2486
1.734
1.639
913
873
466
759
488

54.749

K AG

Lise Ve Deng
Meslek Okulu

161
152
7.593
9.065
4418
3.643
5.747
4.234
6.767
5102
6.863
53%
5883
4419
4,665
3.264
3434
2.014
2332
1.19
1.025
483
690
339

88.883
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Yilksekokul
Veya Fakillte

710
1.170
3.064
4.596
1.647
9.030
6.258
6.264
3.961
3.875
2578
2416
1.858
1.428
1.335

831

800

354

524

200

393

157

59.449

Yiiksek Lisans
(5 Veya 6 Yillik
Fakiilteler
Dahil)

36
48
542
652
834
806
591
554
386
272
284
167
180
69
94
35

36

35

5.639

Doktora

47

83

61

64

50

56

%5

52

21

25

Bilinmeyen

225

178

32
4

28
43
130
123
194
127
191
115
122
97

143
145
14
153
131
105
74
82

135
242

3.025

'Y ES

2620

TOPLAM

23.607

22475

11.988

11.430

1291

13.520

11.358

11.152

20.275

19.399

20.494

19.164

20.415

19.621

18.115

17.866

17.015

16.267

14.144

13.015

10.403

9.539

6.689

6.715

9.255

13.282

390.124
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3.2-TESKILAT SEMASI

Mevliit OZTEKIN
Belediye Baskani

Belediye Belediye
Meclisi Encimeni

Ozel Kalem | ic
Mudarligu Denetgiler
Teftis Kurulu

Madurlagu

ini Yunus Emre Av. Murat Musa Nedret
K;;"ELE’X? Lg‘é’fﬂ;:ﬁ? AGAOGLU SAHIN ALIBASOGLU APAYDIN
3 ! 3 : Baskan Yrd. Baskan Yrd. Baskan Yrd. Baskan Yrd.
Fen isleri isletme Zabita Hukuk isleri imar ve Sehircilik Kiiltiir ve Sosyal
Maduarlagu Madarlagu Madurlagu Maduarlagu MUdUrlugu Isler MUdUrlugu
) K
olimeter (DI ek e CURIOINE soyanaam
MUdUrlugu Midiirl{igi Muddrlugu Midarliig Mudirligi Isleri Maddrlaga
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Madurligd Mudarluga Mudriigd Madurligd Muatrligy Mudurlgi
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Mudurlugu Mudarlugu Mudarioga
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3.3-YONETIM VE i¢ KONTROL
SISTEMI

Belediyemizin yonetim ve i¢ kontrol sistemi asa-
gidaki unsurlardan olusmaktadir.

1- Genel yonetim ve i¢ kontrolU Belediye Baskan
saglar. Bu kapsamda, 5393 Sayili Belediye Kanunu-
nun 38. Maddesi geregi Belediye Baskanimiz;

a) Belediye teskilatinin en dst amiri olarak bele-
diye teskilatini sevk ve idare eder, belediyenin hak
ve menfaatlerini korur. b) Belediyeyi stratejik plana
uygun olarak yonetir, belediye idaresinin kurumsal
stratejilerini olusturur, bu stratejilere uygun olarak
butceyi, belediye faaliyetlerinin ve personelinin per-
formans olcttlerini hazirlar ve uygular, izler ve de-
gerlendirir, bunlarla ilgili raporlart meclise sunar. c)
Belediyenin tasinir ve tasinmaz mallarini idare eder.
d) Belediyenin gelir ve alacaklarini takip eder, tah-
sil ettirir. e) Meclis ve encimen kararlarini uygular.
f) BUtceyi uygular, butcede meclis ve encimenin
yetkisi disindaki aktarmalara onay verir. g) Belediye
personelin atamasini yapar. h) Belediye ve bagl ku-
ruluslart ile isletmelerini denetler. Bdylece

Ust yonetici olarak, dogrudan sorumlu oldugu ic
kontrol sisteminin kurulmasi ve isleyisini genel ola-
rak saglar.

2- Rutin i¢ kontrol, idarenin amaglarina ulasma-
sina, guvenilir raporlarin Uretilmesine, varliklarin
korunmasina, performans hedeflerinin gercekles-
mesine, faaliyetlerin mevzuata uygunlugunun sag-
lanmasina yardimci olur. Birim Mudurlerinin faa-
liyetlerini ilgili Baskan Yardimcilar denetler. Birim
Mudurleri kendi i¢ kontrolinu saglar. Ayrica beledi-
yemizde her personelin rutin i¢ kontrol sorumlulugu
bulunur. Rutin i¢ kontrolU olusturan unsurlar asagl-
da siralanmistir;

Yetkilendirme ve Onaylama: Uygulanan tum
karar ve islemler sorumlu kisinin yetkilendirme-
si veya onayini tasimaldir. Yetki strekliligi icin tim
birimlerimizde 6zen gosterilmektedir. Kagit Uzerin-
de yazili yetkilendirme ve onaylamalarin yani sira;
ozellikle isin sikligindan dolayr ¢cogu zaman sozlu
yetkilendirme ve onaylamada kalan ¢ok sayida islem
elektronik yetkilendirme ve onaylama yayginlastikca,
belediye blnyesinde kayith calisma orani yukselir-

ken, olctlemeyen bircok islem dlculebilir hale gele-
cek ve bu alanlara yeni performans dl¢utleri koyma
imkani dogacaktir.

Organizasyon: Belediyenin faaliyetlerine iliskin
olarak sorumluluklarin belirlenmesi, kontrollerin ya-
pilmasi ve sonuclarin raporlanmasini gosteren bir
yonetim plani olmalidir. Yetki ve sorumluluk devir-
leri agik bir sekilde yer almalidir. Gorev ve calisma
yonetmeliginde Birim mudurlerinin yetki ve sorum-
luluklarinin ¢ercevesi cizilmistir. Buna goére Birim
Mudurleri Belediyenin misyon, vizyon ve ilkeleri ile
mevzuata uygun bir sekilde birimini yonetmekten
sorumludur. Birim Mudurleri Stratejik Plan ve Per-
formans Programindaki hedeflerin gerceklestiriime-
sinden sorumludur.

Goérev Ayriligi: Bir kisinin bir islemi baslatmasi,
uygulamasi ve kaydetmesinin mumkun olmamasi
gerekir. Bir kurumda gorev ayriligl ilkesinin uygu-
lanmasini demokrasilerdeki kuvvetler ayrilig ilke-
sine benzetebiliriz. Bu ilkenin ortaya ¢lkaracagl en
onemli sonug, kurum icinde manipulasyon ve hata-
larin olusma riskini asgariye indirmesidir. Bu itibarla
onaylama, uygulama, kayit altina alma ve belgeleri
koruma fonksiyonlari birbirinden ayriimalidir. i¢c de-
netim ve mali kontrol yapanlar yonetimin gunltk fa-
aliyet ve islemlerine dahil olmamalidir.

Personel: Personelin gorevini yerine getirebile-
cek nitelikte olmasini saglayacak prosedurler olmali-
dir. Herhangi bir sistemin uygun bir sekilde islemesi,
sistemi ydruteceklerin gerekli yetkinlik ve durustlik-
te olmasina baglidir. Personelin niteligi, secilmesi,
egitimi, kisiligi, kontrol sisteminin kurulmasinda bu-
yuk 6nem tasir. Bu i¢ kontrol sekli insan Kaynaklari
ve Egitim Mudurlugunin sorumlu oldugu bir alan-
drr.

Gézetim: i¢c kontrol sistemi, glinltk islemlerin ve
bunlarin kaydinin yetkili bir kisi tarafindan gozetil-
mesini de kapsamaktadir. Bu konudaki sorumluluk
tam birimleri kapsamaktadir.

Fiziki Kontrol: Bu kontroller esas itibariyle var-
liklarin korunmasi ve bu varliklara sadece yetkili kisi-
lerin erisimini saglayan guvenlik dnlemleriyle ilgilidir.

idari i¢ kontrol sisteminin stratejik plan, perfor-
mans ve mali boyutunun da idareler tarafindan ku-
rulmasi ve isletiimesi gerekmektedir. Kagithane Be-
lediyesinin yapisina baktgimizda bu sistemi kurma
sorumlulugu konusunda Mali Hizmetler Mudurltgu
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one ¢iktigl gortlmektedir. Sistemin mali tarafindan
Mali Hizmetler Midurlugl Hesap isleri Servisi so-
rumlu iken, diger kisimlarin sorumlusu Strateji Ge-
listirme Madurltgu'dur.

Kayit Kontrolleri: Bu kontroller belgelere dog-
rudan ve dolayl olarak ulasmayi kapsar. Kagit belge-
ler her birimi arsivlerinde saklanir. Kagit belgelerin
kontrold bicim esaslar bakimindan Yazi Isleri M-
durldgu tarafindan yerine getirilir.

Elektronik belgeler ise genel olarak kullanilan
programlarla iliskilidir. Belediye tarafindan kulla-
nilan E-Belediyecilik otomasyon programlarinda,
kimlerin hangi bilgilere ulasacagini belirlenir. Strateji
Gelistirme Madurlugu ve Bilgi islem Mudurluga, Bi-
rimlerin belirledigi yetkilendirme cercevesinde ilgili
kisilere sifre verir. Boylece elektronik kayitlara erisim
kontrol altinda tutulmus olur. Kurumun Performans
verilerinin kaydedildigi bu ortamlardaki verilerin gu-
venilirligi Strateji Gelistirme Mudurltgu tarafindan
yapilan karsilastirmalar ile teyit edilir.

Muhasebe: Kaydetme fonksiyonu kapsaminda-
ki bu kontroller; islemlerin yetkili kisiler tarafindan
dogru bir sekilde yUrutllmesi ve kaydedilmesinin
kontroludur. Bunlar kayitlardaki hesaplamalarin
dogrulugunu, toplamlarin kontroliing, islem sonrasi
kontrolleri, hesap bakiyelerinin uyumunu ve muha-
sebelestirme icin gerekli belgelerin mevcudiyetinin
kontrolunU kapsar. Bu konuda belediyenin her bir
harcama birimi sorumlu oldugu gibi, en énemli so-
rumluluk Mali Hizmetler MUdurligi Hesap lsleri
Servisinindir.

On mali kontrol islemleri: Belediyenin gelir,
gider, varlk ve yuktmlulUklerine iliskin mali karar
ve islemlerinin; belediyenin butgesi, butce tertibi,
kullanilabilir 6denek tutari, harcama programi, fi-
nansman programi, merkezi yonetim butce kanu-
nu ve diger mali mevzuat htuktUmlerine uygunlugu
ve kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde
kullanilmasi yonlerinden yapilar kontrolind ifade
eder. On mali kontrol gérevi harcama birimleri ve
Mali Hizmetler MUdurligi Hesap Isleri Servisi tara-
findan yapilir. On mali kontrol streci mali karar ve
islemlerin hazirlanmasi, yuklenmeye girisiimesi, is
ve islemlerin gerceklestiriimesi ve belgelendirilme-
sinden olusur. Belediye, kaynaklarinin amaclarina
ve mevzuata uygun, etkili ve verimli bir sekilde kul-
laniimasi i¢in gerekli 6n mali kontrol dnlemlerini alir.
Etkin bir 6n mali kontrol mekanizmasinin kurulmasi

3o|

belediyenin sorumlulugundadir. Mali Hizmetler MU-
durltgt Hesap isleri Servisi, Maliye Bakanliginca ya-
pilacak dizenlemelere uygun olarak én mali kontrol
islemlerini yGratur. Bu konuda yapilacak duzenle-
melerde 6n mali kontrole tabi tutulacak mali karar
ve islemler riskli alanlar dikkate alinarak tur, tutar ve
konu itibariyle belirlenir. Yapilan én mali kontroliin
sonucuy, ilgili harcama birimine yazili gorts vermek
veya dayanak belge Uzerine serh dusulmek sure-
tiyle bildirilir. On mali kontrol sonucunda duizenle-
nen yazil gorasun ilgili mali isleme iliskin dosyada
muhafaza edilmesi ve bir orneginin de 6deme emri
belgesine eklenmesi zorunludur. Mali hizmetler Mu-
durltgt Hesap Isleri Servisi tarafindan ¢n mali kont-
rol sonucunda uygun gorus verilmedigi durumlarda
harcama yetkilileri tarafindan gerceklestirilen islem-
lerin kayitlar tutulur ve aylik donemler itibariyle Ust
yoneticiye bildirilir. S6z konusu kayit i¢ ve dis dene-
tim sirasinda denetgilere de sunulur.

Risk degerlendirmesi: Risk degerlendirmesi,
mevcut kosullarda meydana gelen degisiklikler dik-
kate alinarak gerceklestirilen ve sureklilik arz eden
bir faaliyettir. idare, stratejik planinda ve perfor-
mans programinda belirlenen ama¢ ve hedefleri-
ne ulasmak icin i¢ ve dis nedenlerden kaynaklanan
riskleri degerlendirir. Stratejik plan uygulamasi 2007
yilbasi itibariyle uygulamaya baslandigindan sureg
icinde yapilacak risk degerlendirmesi Strateji Gelis-
tirme MUdurltgu tarafindan yerine getirilmektedir.

Yonetim Kontrolleri: Bu kontroller, sistemin
gunluk rutin isleyisinin disinda, yonetim tarafindan
yapilan kontrollerdir. Bu kontrol turd, yonetimin
genel gozetim kontrollerini, yonetim hesaplarinin
gbzden gecirilmesini ve butce ile karsilastiriimasini,
ic denetim fonksiyonunu, 6zel gbzden gegirme usul-
lerini kapsar.

1- Belediyemizde yapilan is ve islemlerin hukuka
uygunlugu ile mali ve performans denetimleri kap-
sayacak sekilde i¢ ve dis denetimler yapilir.

5393 Sayili Belediye Kanununa Gore Belediyele-
rin Denetimi;

Hizmetlerin sure¢ ve sonuclarini mevzuata, on-
ceden belirlenmis amag ve hedeflere, performans
Olcutlerine ve kalite standartlarina gore tarafsiz ola-
rak analiz etmek, karsilastirmak ve dlcmek; kanitlara
dayall olarak degerlendirmek, elde edilen sonuclari
rapor haline getirerek ilgililere duyurmaktir (Md.54)
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Belediyelerde i¢ ve dis denetim yapilir. Denetim, is
ve islemlerin hukuka uygunluk, mali ve performans
denetimini kapsar.

ic ve dis denetim, 5018 sayili kanuna gore yapilir
(Md.55)

Ayrica Belediyemizin mali konular disinda kalan
diger idari islemleri hukuka uygunluk ve idarenin
butinlugu agisindan igisleri Bakanhg tarafindan
da denetlenir. Belediye Meclisi Uyelerinden olusan
Denetim Komisyonu da, birimlerin yurutttgu is ve
islemleri denetleyerek, Belediye Meclisine bir rapor
halinde sunar.

Teftis Kurulu Mudurligi

1. BUtun birimlerin mevzuat hukdmlerine uyup
uymadiklarini ydnetmelik cercevesinde arastirir.

2. Belediye Baskanlik Makaminin, Olur larrile tim
birimlerin ve istiraklerinin her tdrll inceleme, aras-
tirma, sorusturma ve teftislerini yapar. Hakkinda ih-
bar ve sikayet olan personelile ilgili Bagskan Oluru ile
inceleme ve sorusturma yapar.

3. Amaca ulasmaya engel mevzuatin duzeltiimesi
icin her kademedeki yoneticiye yol gosterecek se-
kilde alternatif ¢cozum yollarindan en tutarli olanin
secerek teklif etmek.

3.4-SUNULAN HIiZMETLER

Bilgi islem |

1. Yonetim bilgi sistemlerine iliskin hizmetleri yeri-
ne getirmek.

2. Belediyenin bilisim teknolojileri ihtiyacini tespit
etmek, gerekli bilgisayar agini olusturmak ve bi-
lisim sisteminin etkin, verimli ve gtvenli bir sekil-
de kullanilmasini saglamak.

3. Belediyenin E-Belediyecilik ve Web hizmetlerini
yurutmek ve yonetmek.

4. Belediyenin ve/veya yoneticilerin ihtiyacl olan

bilgi sistemleri, yazilim ve donanimlarini belirle-
mek, arastirma yapmak ve fayda-maliyet analizi-
ni ¢ikarmak.

5. Belediyece alinan bilgi sistemleri, yazilim ve do-
nanimlarin kontrolinu ve kurulumunu yapmak
veya yaptirmak.

6. Yonetim bilgi sistemleri, yazilim ve donanimlarin
kullanim ve gelistiriimesine iliskin hizmetleri var-
sa ilgili birimlerle isbirligi icerisinde yerine getir-
mek,

7. Yonetim bilgi sisteminin gelistiriimesini sagla-
mak.

8. Cografi bilgi sistemini kurmak, kurdurmak ve
yUrdtdlmesini saglamak

9. Belediyenin ihtiyaci olan bilgisayar agini olustur-
mak, etkin ve verimli bir sekilde kullaniimasini
saglamak.

10. Belediyede bulunan donanim ve yazilimin etkin
ve verimli bir sekilde kullaniimasini saglayacak
bakim-onarim hizmetlerini saglamak.

11. Kullanici egitimleri vermek veya verdirmek.
12. Otomasyon kullanicilarini yetkilendirmek.
13. Sistem yedeklemesini saglamak.

14. Tum belediye uygulama programlarinin (Sayisal
& Sozel) butunlesik yapi olarak hizmet verilebi-
lirligini saglamak.

15. Kurumsal veritabaninda bulunan sozel ve sayi-

sal verilerin zamanla guncellemesi icin gerekli
calismalari yapmak.

16. Kurumda e-arsiv hizmetlerinin yerine getirilme-
si ve yurutulmesine katki saglamak.

17. E-devlet uygulamalarina katki saglamak.

Q;Vevre Koruma ve Kontrol )

1. Ambalaj Atiklarinin (Kagit-Karton, Plastik, Metal,
Cam) ayri toplanmasini saglamak

2. Bitkisel kizartmalik atik yaglarin ayri toplanmasi-
ni saglamak,

3. Cevresel gurultunun degerlendiriimesi ve yone-
timinin saglanmasi ¢alismalarini yapmak,
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

Hava Kalitesinin Korunmasi ve Kontrolu Yonet-
meligi'nde belirtilen emisyon iznine tabii tesisle-
rin emisyon izin belgeleri kontrolind yapmak

Isimmadan kaynaklanan hava kirliliginin kontro-
[Gndn saglanmasi ¢alismalarini yapmak,

Pil ve AkUmulatorlerin ayri toplanmasini sagla-
mak,

Trafikte seyreden motorlu kara tasitlarindan
kaynaklanan egzoz gazi emisyonlarinin kontro-
[Gndn saglanmasi ¢alismalarini yapmak,

Endustri tesislerinden kaynaklanan hava kirlili-
ginin kontroltinun saglanmasi ¢alismalarini yap-
mak,

Koku ve goruntu kirliliginin kontroltinun saglan-
masl ¢alismalarini yapmak,

isyerlerinden tesislerden kaynaklanan atik su
kirliligini incelemek ve ¢cozime ydnelik calisma-
lar yapmak

Mevcut park ve bahcelerin bakim ve onarimin
yapmak,

Reflj ve meydanlarin elektrik bakimini ve ¢evre
duzenlemesi yapmak,

Gerekli gorulen yerlere fidan ve mevsimlik cicek
dikmek ve bakimini yapmak,

Butun park, bahce ve refujlerin temizligi, sula-
masi ve bekcilik hizmetlerini yerine getirmek,

Acik-kapali park yerleri ile alt ve Ust gecitleriyap-
mak veya yaptirmak

Park, bahce ve dinlenme yerleri yapmak Cevre
Koruma ve Kontrol Mudurltgune gelen; cevre,
temizlik ve parklarla ilgili sikayetleri degerlendir-
mek,

Ust yonetim tarafindan verilecek benzer nitelikli
diger gorevleri yerine getirmek.

Q[)Vestek Hizmetleri )

1.

10.

11.

12.

13.

14.

Belediyenin acil ve kuguk olcekli mal ve hizmet
ihtiyaclarini dogrudan temin yolu ile temin et-
mek.

Belediyenin orta ve buyUk olcekli tasinir mal ve
sarf malzemesi intiyaclarini mal alim ihalesi yolu
ile temin etmek.

Belediyenin orta ve buyuk 6lcekli hizmet ihtiyag-
larni hizmet alim ihalesi yolu ile temin etmek.

Memur personelin yemek ve servis ihtiyaclari-
nin karsilanmasini saglamak.

Dogrudan temin islemleri ile mal ve hizmet alim
ihalelerinin belgelerini olusturmak, hak edisleri-
ni dizenlemek.

Destek Hizmetleri Mudurldgine kurum igi ve
kurum disindan gelen evraklarin, dilekgelerin
kayit, dosyalama, arsivleme, yazisma islemlerini
yapmak.

Belediye hizmetlerinde kullanilan jenerator, dal-
gic pompa, hidrofor gibi ekipmanin tamir ve ba-
kimini yaptirmak, hizmete hazir halde tutmak.

Belediye hizmetlerinin aksamamasi icin bina ve
tesislere ait 1sitma, aydinlatma, su ve haberles-
me gibi teknik sistemleri kullanilabilir durumda
tutmak, bakimlarini ve gerektiginde tamiratini
yapmak.

Belediye binalarinin ve tesislerin glvenligini
saglamak.

Belediye binalarinin ve tesislerin temizlik hiz-
metlerini yurutmek.

Belediye organizasyonlarinda ve torenlerde
destek hizmeti vermek.

Belediyeye ait tasinmazlarin ve tesislerin ha-
berlesme, elektrik, su, dogalgaz gibi giderlerinin
faturalarinin 6demelerinin zamaninda yapilma-
sini takip etmek.

Belediye birimlerinin kullanimina sunulacak
malzemelere iliskin ambar olusturmak.

Destek Hizmetleri MUdurlugtne ait ambarlarin
ve tasinirlarin islemlerini yaruatmek.
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15. Belediye birimlerinin arac ihtiyacini bas sofor-
lik emrindeki resmi ve kiralik araclar vasitasiyla
karsilamak.

16. Belediyeye ait arag ve is makinelerinin tamir ve
bakimlarini yaptirmak.

17. Belediye hizmetlerinde kullanilan resmi ve kira-
Ik araclarin akaryakit ikmallerini yapmak.

18. Belediyeye ait resmi araclarin dosyalarini takip
etmek, zorunlu mali sorumluluk sigortasi ve pe-
riyodik muayenelerini yaptirmak.

QEVmIak istimlak )

1. Cesitli kanunlarla tapu almaya hak kazanan kisi-
lere tapularinin verilmesi islemlerini yapmak

2. Kagithane sinirlari icerisinde hazine adina kayitli
parsellerin belediye adina devir ve hak sahiple-
rine tapularinin verilmesi islemleri yapmak

3. Ipotekli olarak tapularini almis kisilere ait tasin-
mazlarin ipotek ve takyitlerinin terkin islemlerini
yapmak

4. Imar Uygulamasi sonucunda ipotek konmus
olan parsellerin ipotek terkin islemlerini yap-
mak

5. Belediye mulkiyeti veya tasarrufu altinda bulu-
nan tasinmazlarin kiralama veya baska bir kamu
kurulusuna bedelsiz tahsis islemlerini yapmak

6. Kamulastinimasina karar verilen tasinmazlarin
kamulastirma islemlerini yapmak

7. Yol fazlaliklari veya sahis ile hisseli tasinmazlarin
satis islemlerini yapmak

8. Belediye mulkiyetinde oldugu halde tapu tahsis
belgesi olmayan tasinmazlar icin ecrimisil uygu-
lamalarini yapmak

9. Belediye Miilkiyetinde olup da imar Affi Yasas|
kapsamina girmeyen tasinmazlarin, satis islem-
lerini yaratmek

10. imar Planlarinda yesil alan veya gtizergahlarin-
da kalan vatandaslara enkaz bedeli ve yer tahsi-
siislemlerini yapmak

11. Belediyeye ait lojman ve sosyal tesislerin tahsis

islemleri yaparak bakim ve onarimlarinin yapil-
masini saglamak

12. Belediye tasinmazlari ile ilgili satin alma, satma,
kiraya verme, kiralama, trampa, mulkiyetin gay-
ri ayni hak tesisi gibi islemleri yapmak.

13. Belediye emlakinin degerlendirilmesi, korunma-
si, en karli sekilde isletilmesi ve imar tescillerinin
yapilmasi konularinda diger birimlerle koordi-
nasyonu saglamak,

14. Her tdrld tasinmazin alim ve satim islemlerini
yapmak,

15. Mevcut imar planlari geregi yol ve yesil alan i¢in
ayrilan hazine arazilerinin imar Kanunu uyarin-
ca belediyeye bedelsiz terkin islemlerini yapmak

16. BuyUksehir Belediyesi ile koordineli olarak,
kentsel donustum projeleri kapsaminda yer alan
tasinmazlarin devir ve tahsis islemlerini yerine
getirmek

1. Bedeli Belediye tarafindan karsilanan ve ihale
suretiyle yaptiriimasi ddstnulen her tarlt isin
ilgili mevzuat ve hukumlere gore kesiflerini ha-
zirlamak.

2. Belediyenin yap! ve insaat programini hazirla-
mak.

3. Kontrolorluk hizmetlerini yapmak, hak edis ve
kesin hesaplarini duzenleyerek bunlarla ilgili
tum islemleri takip ederek sonuclandirmak.

4. Ihale edilmis islerin gecici ve kesin kabullerini
yapmak.

5. Kat karsiigl veya Yap-islet-Devret metodu ile
yaptirilan islerin kontrolorlugund yapmak bun-
larla ilgili butun islemleri yerine getirmek.

6. Baskanlik makaminca yapiimasi istenen islere
ait her turlU etdt, plan, proje, kesif ve ihale dos-
yalar hazirlamak, takiplerini yapmak.

7. Belediyenin yetki alanindaki meydan, bulvar,
cadde ve vyollar yapmak, yaptirmak, bakim ve
onarimlarini saglamak.
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8.

9.

Belediyenin gorev ve yetki alanina giren yollar-
da bordur ve tretuar ¢alismalarini yapmak veya
yaptirmak.

Aclk-kapali park yerleriile alt ve Ust gecitleriyap-
mak veya yaptirmak.

10. Park, bahce ve dinlenme yerleri yapmak.

11. Teknik konularda baskanlik makamina ve bele-

diyelerin diger birimlerine danismanlik yapmak

Hukuk isleri

1.

Belediye Baskani adina adli, idari ve askeri Yarg|
mercilerinde, Hakemler, icra Daireleri ve noter-
lerde vesair miesseslerde Hukuk Isleri Mdurd
ve Avukatlar eliyle Belediye Tuzel Kisiligini temsil
etmek, Dava acmak, Acilan Davalarda gerekli sa-
vunmalari yapmak ve davalari sonuclandirmak.

Gerektiginde temyiz mahkemesi ve diger yuk-
sek mahkemelerde temsil yetkisini kullanmak,
Belediye Baskani adina ve onun onayi ile her
tarld yetkiyi kullanmak.

3. lcraislerini takip etmek ve sonuglandirmak.

Adliidari yargi mercileri, hakemler, icra daireleri
ile noterlerden yapilacak tebligleri Belediye Bas-
kanligl adina tebellUg ederek geregini yapmak.

Belediyeye ait her tUrlu idari tasarruf ve hukuki
islemlerin hukuka uygunlugunu saglamak icin
baskanlikca luzum gorulen hallerde Belediye
Baskani adina yapiimasi gereken islemleri be-
lirtmek.

Baskanlik kati veya daire mudurltklerinin te-
reddude dustukleri hukuksal sorunlar hakkinda
danisma niteliginde hukuki gorus bildirmek, bu
suretle Kagithane Belediyesi kamu tuzel kisiligi-
nin hukuksal sorunlarina yurdrlukteki yasalar ve
mevzuat cercevesinde ¢ozum getirmek.

Degisen mevzuati takip edip inceleyerek bele-
diye birimlerine her turlt mevzuat degisiklikleri
ve bunlarin gerektirdikleri hususlar konusunda
bilgi akisini saglamak.

Baskan tarafindan verilecek benzer nitelikteki
diger is ve islemleri yapmak

QrEar ve Sehircilik )

1.

10.

11.

12.

Kagithane sinirlari icerisinde yasalara uygun in-
saat yapilasmasini saglamak.

Muelliflerce hazirlanan projelerin, mudurltge
ibraz asamasinda gerekli tescil islemlerinin ya-
pilmasini saglamak.

Mimari proje tasdik asamasinda diger mudur-
lUklerden alinan verilerin projeye aktariimasinin
kontrolinU yapmak.

Mimar projelerin mer'i mevzuata gore uygunlu-
gunu kontrol etmek ve onaylamak.

Statik bUroya ibraz edilen projelerin mer'i mev-
zuata gore incelemesini yapmak ve onaylamak.

Onaylanan mimari, statik ve tesisat projele-
rinden sonra yapi ruhsati tanzimine esas olan
evraklarin teminini muteakip yapi ruhsatini du-
zenlemek.

insaatlari verilen yapi ruhsati ve ekleri dogrul-
tusunda arazide kontrolinu saglayarak gerekli
vizelerini yaptirmak.

Hatali hafriyat ve tehlikeli yapilarla ilgili olarak
mer'i mevzuat hukumlerini uygulamak.

Ruhsat ve eklerine uygun olarak yapilan ve vize-
leri tamamlanan yapilarin kontrold sonucu yapi
kullanma (iskan) izin belgesi dUzenlemek.

Yazill - S6zIU veya iletisim yolu ile gelen sikayet-
leri degerlendirmek.
Kacak, ruhsat ve eklerine aykiri yapilar hakkinda

ilgili kanun hukumlerince yasal islemleri yap-
mak.

Luzumu halinde ve kat irtifaki kurulmak Uzere
proje sureti onayl yapmak.



Qnysan Kaynaklar )

1.

10.

11.

12.

Personelin ise gelis gidis kimlik kartlarinin temin
edilmesi, Personel Devam Takip Sistemi (PKDS)
Uzerinden ise gelis ve ¢ikis raporlari alarak MU-
durltklere, bilgi icin bagl bulunduklart Baskan
Yardimcisina génderilmesi

Galisanlarin kadro, derece, terfi ve egitim degi-
sikliklerinde yapilan intibaklarin maaslarina yan-
sitiimasi

Belediyenin bos kadrolarina alinacak olan aday
personelin sayisi ve ozelliklerinin belirlenmesi,
merkeziyerlestirme islemlerinin yapiimasi, aday
memurlarin egitim, sinav ve oryantasyon islem-
leri

Yasal zorunluluk cercevesinde tum memurlarin
ve sozlesmeli personelin 0-5 yillarinda mal be-
yannamesi alinmasi ve 6zIUk dosyalarinda sak-
lanmasi

Galisanlarin bagli oldugu sendikalar ile gorusme
yapllarak toplu is s6zlesmelerinin gerceklesme-
siile sendikal yazisma islemleri

Belediyemize nakil gelen ve nakil giden memur-
larin atama ve SGK, HITAP Kayitlarinin agilmasi/
kapanmasi islemleri

Belediyemizde hizmet yilini dolduran isgile-
rin kendi istegi ile veya is akdinin feshedilerek
emeklilik islemlerinin yapiimasi

Belediyedeki kadro iptal ihdas islemleri cetvelle-
rinin hazirlanarak belediye meclisine sunulmasi

Belediye calisanlarinin izin islemlerinin yapilarak
dijital ortamda kayit altina alinmasi

Baskan, Baskan Yardimasi veya Mudurlerin
raporlu veya izinli oldugu gunlerde yerine ba-
kacak ilgilinin belirlenmesi ve vekaleten atama
islemleri

Belediye disindaki kamu kurumlarinda olustu-
rulan komisyon ve kurullara ilgili personelin go-
revlendirmelerinin yapiimasi

Belediye calisanlarimizin ihtiya¢ duydugu egi-
timlerin belirlenip gerceklestiriime islemleri su-
reci

K

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24,

25.

26.

27

AGITHANE BELEDIYES S:I
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2020

PROGRAMI

Belediyemizde staj yapmak isteyen lise ve Uni-
versite 6grencilerinin kayitlarinin yapilarak alan-
lartyla ilgili madurluklere yonlendirilmesi, bilgi
ve becerilerinin arttiriimasi

Belediyemiz personel ihtiyacl kapsaminda soz-
lesmeli personel temini

Personelin gorevde ytkselme ve unvan degisik-
ligi sinavlari neticesinde kadro Unvaninin degis-
tirilmesi ile atama islemleri

Baskanligimiz memurlarinin yesil pasaport ev-
raklarinin hazirlanmasi ve gerekli belgelerin em-
niyet madurltgine gonderilmesi

Yurtdisina ¢ikacak memurlarin izin onaylarinin
alinmasi ve Valilik makami ile yazismalarinin ya-
pilmasi

Kurum ici (Mudurlukler arasi) gorevlendirilmele-
rin yapiimasi

Mudurlugumuze gonderilen tebligatlarin alin-
masl, gerekli islemlerin yapilmasindan sonra
tebligatin ilgili kurumlara gonderilmesi

Madurltgimuazin  ihale kapsaminda ihtiyag
duydugu egitim ve danismanlik hizmetlerinin
temin edilmesi,

Mudurluklerin talepleri dogrultusunda hizmet
ici egitim planlamasinin yapiimasi, egitimlerin
verilmesi ve verimliliginin degerlendirilmesi

Mudurluklerin talepleri ve personelin ihtiyaci
dogrultusunda kurum disinda yapilan egitim-
lere personelin katilimi icin gerekli yazismalarin
yapilmasi

Kurumlar arasi gecici gorevlendirme islemleri-
nin yapiimasi

Etik komisyonun kurulunca gundemdeki sika-
yetlerin takibinin yapilarak sonuclandiriimasi

Memur ve isci disiplin kurulu olusturulmasi ve
gundemdeki islemlerin sonuclandiriimasi

Eski hukumla, 6zurla ve terdr magdurlarinin
belediyemizde calistiriimak Uzere talep edilmesi
ve ise alim islemlerinin yapiimasi

6111 sayili kanun geregi 1 kademe verilmesi is-

lemlerinin yapiimasi



28. Belediyemiz calisanlarinin sendikal, toplu s6z-
lesme islemleri

29. Memur Personelimiz i¢cin Cocuk ve Aile yardimi
icin form duzenleme islemleri

30. Arsivlenecek evrak ve dosyalarin dijital ortamda
saklanmasi islemlerinin yapiimasi

31. Belediyemizdeki kalite yonetim sisteminin ve
ISO 9001:2008 Kalite Belgesine devam edilmesi
islemlerinin yapilmasi

32. Calisanlar arasinda memnuniyet duzeyinin ol-
culmesi ve performans degerlendirme islemle-
rinin yapilmasi

33. Memur, is¢i ve sdzlesmeli personel e-Bildirge
(SGK) islemlerinin yapiimasi

34. Personele iliskin adli konularda gerekli yazisma-
larin ve tebliglerin yapilmasi

Q§Iyetmeler MUudarluga )

1. lsletme Mudurlugu, kendisine bagli olan birim-
lerin mal ve hizmet taleplerini, dogrudan temin
ve ihale yoluyla, 4734 sayili Kamu ihale Kanunu
ve diger ilgili mevzuat ¢cercevesinde yer alan hu-
kiimler dogrultusunda karsilamak, Baskanlikca
kurulmasi kararlastirilan isletme ve istiraklerin
kurulus, isleyis ve her turld is ve islemlerini yU-
ratmek,

2. Yillik yatrim planina gore kendisine yoneltilen
islerin yapilmasi, bu islere ait islemlerin basla-
masindan isi bitimine kadar usullnce yapilip
yapilmadigini takip ve kontrol etmek,

3. (1) bendinde yazili olan isleri yapilacak olan isin
durumuna gore ya kendi eliyle ya da ihale et-
mek suretiyle yapmak ve yaptirmak,

4. Belediye sinirlari icerinde tesislerin kurulus ve
isleyis islemlerini yurutmek,

10.

11.
12.

13.

14.
15.

16.

17.

18.

Spor kompleksi (futbol sahasl, yizme, vs...) islet-
mesi islemlerini yurutmek,

Belediye misafirhanelerinin bakim, onarim yap-
tirmak, yemek ve yatak Ucretlerini belirlemek,

Otopark yerlerinin isletmesini yapmak.Yeni oto-
park yerleri belirlemek ve isletmeye acmak ve
islemek,

Isletme MUdurlugine bagh servislerin koordine
halinde calismasini saglamak,

Ucretleri bolgesel bazda ve ginun sartlarina
gore belirlemek icin calisma yapmak ve belediye
meclisine sunmak,

Meclisten cikan tariflerin uygulamasini sagla-
mak ve denetlemek,

Is huzurunu ve givenligini saglamak,

Galisan personele hizmet i¢i egitim verilmesini
saglamak,

Ucreti 6demeyenler hakkinda yasal takibat yap-
mak,

Birliklere Uye olmak

Uyesi oldugumuz Birliklerle ilgili is ve islemleri
dogrudan yuritmek.

Belediyenin sahibi bulundugu tasinmazlarla ilgili
her tUrlU islemleri yerine getirme, tasinmazlarin
satis, kiralama ve ecrimisil, tahsis, devir, trampa
ve diger islemlerini yapmak, takip etmek “Kamu
idarelerine Ait Tasinmazlarin Kaydina iliskin Yo-
netmelik” ve tasinmazlarla ilgili diger mevzuat
hukumlerini yerine getirmek, tasinmazlarin en-
vanterini olusturup gtincellemek,

Mevzuatin 6n gordugu diger is ve islemleri yap-
mak, vergi kanunlari hiktumlerini takip ederek
iktisadi isletmelerle ilgili her turll sorumluluklari
yerine getirmek, beyannameleri vermek,

Belediyenin istiraki veya hissesi bulundugu ku-
rulus ve sirketlerle ilgili is ve islemleri takip et-
mek, yerine getirmek.
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Kentsel Déniistim Mdriigi |

1) Belediye sinirlari icerisinde 5998 sayili yasa ile degisik
73.madde ile 6306 sayili yasa ve yonetmelikleri kap-
saminda Belediyemizce yapilacak ¢calismalarryGratar.

2) Uzun donemli kentsel tasarim proje ve programlari
hazirlar. Tespit edilmis strateji, hedef ve politikalar
dogrultusunda uygular ve aksayan yonlerine yonelik
¢ozUmler Uretilmesini saglar. Belediye adina takibini

yapar.

3) Kentsel donusum surecinde; althk haritalar ve diger
verileri temin eder. Faaliyet alanlari ile ilgili ihtiyaca
gore kamu kurum ve kuruluslari ile irtibata gecerek
gorus alir.

4) Yetki alanricinde donusum alani olarak belirlenen alan-
larda Hazine, kamu kurum ve kuruluslari, belediyeler
ve vakiflar tarafindan idare edilenler 6zel mulkiyette
bulunanlar da dahil her tlrld arsa ve arazilerin ve
bunlarin Gzerinde bulunan butun yapilarin Kentsel
Dondstim amag ve programina uygun olarak iyilesti-
rilmesi i¢in uygulama ve programlar yapar.

5) Belediye sinirlariicinde fiziksel, sosyal ve ekonomik ola-
rak kente entegre olmayan bolgeleri belirleyerek, bu
alanlarda oncelikli olarak kritik yogunluklu, dizensiz
gelismis ve afet riski taslyan alanlardan baslayarak
kentsel donustm alanlarini tespit eder, planlar yapar
ve uygulama programlarini hazirlar.

6) 6306 sayili Afet Riski Altindaki Alanlarin Donusturul-
mesi Hakkindaki Kanun kapsaminda “Riskli Alan ve
Rezerv Yapi Alanlari” ile ilgili calismalar yapar ve Ba-
kanhgin istedigi sekliyle dosyalari hazirlar ve Bakanli-
8a sunar.

7) Jeolojik-jeoteknik etltler yapmak veya yaptirmak icin
gerekli tim c¢alismalari yaratar.

8)Kentsel DonusUm hakkinda toplumu bilgilendirmek
amaciyla yazili ve gorsel kitap, kitapgik, brosur, vb.
bastirir, ilan yolu ile tanitim yapar.

9) Kentsel donusum alani ile ilgili sorunlan tespit eder,
mulkiyet haklarinin tanimlanmasini ve alana ait tim
verilerin elde edilerek degerlendiriimesini saglar.

T0)Alanin dénusimU sonucunda ortaya ¢ikacak proje-
nin iktisadi degerinin belirlenmesi amaciyla, Kentsel
DonusUm alanlarina ait hazirlanan projelerin deger-
leme raporlarini ve matematiksel paylasim modelini
hazirlar veya hazirlatir.

11)Yapilacak degerlendirme ¢alismalari sonrasinda Proje
alanindaki gayrimenkullerin deger tespitlerinin yapil-
masini ve Arazi Kullanim Paftasi ile Kentsel Kurgusal
Tasarim Projelerinin hazirlanmasini ve gerekli gorul-
mesi durumunda Proje Teknik Danismanlik hizmeti
alinmasini saglar.

12)Kentsel donusum proje alanlarinda bulunan yapilarin
kamulastirlmasi, bosaltimasi ve yikiminda ilgili mu-
durltkler ile koordineli ¢calismayi saglar.

13)Faaliyet konulari, donati alanlari ve diger yatirm ihti-
yaclariicin; proje gelistiriimesi, arsa ve arazi duzenle-
mesi, yapim islerinin gerceklestirilmesi, toplu ortaklik
ve proje ortakliklar kurulmasi, finansal destek saglan-
masl ve yonetilmesi icin kaynak ve model arastirmasi,
yerli yabanci uzman ve destek kuruluslariyla calisma-
lar yapilmasi, her tarlt sinirli ayni hak, sahsi haklarin
tesis ve devri, trampa ve mulkiyetin el degistirmesi de
dahil olmak Uzere bu konuda yapilacak her turld is ve
islemlerin yapilmasinda diger mudurltkler ile koordi-
neli calismayi saglar.

14)Deprem tehlikesi ve bdlgenin diger dogal riskleri so-
nucu kentsel déndstmu zorunlu kilan nedenler icin
c6zUme yonelik calismalar ve uygulamalar yapar ya
da yaptirir.

15)Belediyenin Kentsel Dondsum alanlarindaki tim ya-
pim faaliyetleri (altyapi, Ustyapl, rekreasyon) ile ilgili
avan, kesin ve uygulama projelerini, hazirlar veya ha-
zirlatir, onaylar, yapar veya yaptirir.

16) Kentsel donati elemanlari ile ilcenin fiziksel kalitesini
artiracak, kent estetik ¢alismalarina yonelik kentsel
tasarim projeleri ve hizmetlerini yapar veya yaptirir.

17) licede kent kimligini belirleyici ve sosyo-ekonomik ola-
rak gelisimine katki sunmak amaciyla kentsel tasarim
projeleri (cadde, sokak, meydan dlzenlemeleri v.s)
Uretilmesini saglar, uygulamasini yapar.

18) llcenin her tarll “Kentsel Tasarim Rehberi’ni ve ben-
zer amagl kilavuz dokimanini yapar veya yaptirir.

19) Kentsel Tasarim hizmetlerinin daha verimli ve etkin
sunulmasi yonunde arastirma ve gelistirme ¢alisma-
larini (AR-GE) yapar, projeler gelistirir ve uygular.

20) Belediyenin Kentsel Donusum alanlarindaki tum fa-
aliyetlerinin ihtiyaca gore diger kamu kuruluslari ta-
rafindan yapiimasi durumunda protokoller hazirlar.
Kontrollk ve denetimini yapar.

21) Belediyenin yapacagl kentsel dontsum ile ilgili tim
yapim, hizmet alimi, danismanlik hizmet alimi isle-
rinde ihale islemleri ve kontrolltk hizmetlerini (ihale
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dosyalarinin hazirlanmasi, kontrollik, muayene ve
kabul, kesin hesap islemleri dahil) yapar veya yaptirir.
22) Aciliyet arz eden hallerde Mudurluk amaci dog-
rultusunda stratejileri ortaya koyar, yapilacak eylem
planlarini saptar, hedef ve ilkeleri belirler, dncelikli
ve acil proje gelistirme alanlarini saptar, gelistirilmesi
veya kentsel tasarimi 6ncelik arz eden proje alanlari
icin her olcekte es-zamanli plan/proje/detay ve uygu-
lama ¢alismalarini belediye yetkisini kullanarak hazir-
lar veya hazirlatir, hayata gecinceye kadar takip eder
ve neticelendirir.

23) Belediyenin gorev, yetki ve sorumlulugunda olan
alanlarda ulusal ve uluslararasi dlzeyde panel, kon-
ferans, seminer, yarisma vb. etkinlikler dizenler.

24) Faaliyet konulariyla ilgili kaynak, model arastirma,
plan, proje uygulama yapar, yerli yabanci uzman ve
destek kuruluslariyla beraber calismalar yapar.

25) Kalite yonetim sisteminin uygulanmasini saglar, alt-
yap! ve Ust yapi bilgi sisteminin kurulmasini saglar,
kentsel tasarim Ar-Ge ¢alismalarini yarutar.

26) Gorev alanina giren konularda Belediyenin ihtiyag
duyacagl fon-hibe-destek kredileri icin ilgili mercilerin
uygun formatlarinda Belediye i¢in basvuru dosya ve
taleplerini olusturur ve takibini yapar.

27) Kentsel donusum ve tasarim ¢alismalari sirasinda
toplanan ve toplanacak bilgi ve dokimanlarin tasni-
fini yaparak uygun ortamlarda ve formatlarda arsiv-
lenmesini saglar.

28) Kentsel donusum projeleri hazirlar veya hazirlatir.

29) Cokuntl ya da carpik yapilasmis alanlarin, eylem
planlariyla uyumlu rehabilitasyonunu saglar.

30) Deprem tehlikesi ve bdlgenin diger dogal riskler ge-
regi Kentsel Dontsimu zorunlu kilan nedenler icin
desantralizasyon calismasi ve uygulamalari yapar.

31) Faaliyet konulariyla ilgili Kulttr ve Tabiat Varliklari Bol-
ge Kurullarrile diger dis yetkili dairelerle gerekli yazis-
malari Belediye adina yapar.

32) Surdurulebilir cevre, ekolojik yerlesmeler, ihtisas
kentleri, koridor rehabilitasyonlari ve dzellikli kentsel
mekanlarin sosyo-ekonomik yapilarini da dikkate ala-
rak yapilandirir, Metropoliten alan Prestij omurgala-
rini tesis eder.

33) Deprem surecinin gerektirdigi kentsel kamusal
mekanlarin, kentsel yerlesmelerin yapi stokunun ye-
niden yapilandirnimasini saglar.

34) Kagthane genelinde faaliyet konulari ile ilgili toplum-
sal intiyag ve isteklerin belirlenmesi, uygulamalarda
halkin katiliminin saglanmasi amacl sosyolojik aras-
tirmalar yapmak veya yaptirmak.

35) Diger birimlerin projelerle ile ilgili taleplerini deger-
lendirerek sonuclandirir ve ortaklasa yapilacak isler-
de koordinasyona katilir.

36) Surdurulebilir cevre, ekolojik yerlesmeler, ihtisas
kentleri, koridor rehabilitasyonlari ve dzellikli kentsel
mekanlarin sosyo-ekonomik yapilarini da dikkate ala-
rak yapilandirir, Metropoliten alan Prestij omurgala-
rini tesis eder.

37) Faaliyet alaniile ilgili projelerin hayata gecirilmesi icin
ihale dosyalarinin hazirlanmasini ve inale sonrasi faa-
liyetlerin denetimini, kontroldnd, kabulint ve onayini
saglar.

38) Belediye veya kamu i¢in ihtiyag¢ duyulan yapi ve tesis-
ler icin projeleri hazirlar veya hazirlatir.

39) Mudurltk yillik bitcesinin ve faaliyet raporunun ha-
zirlanmasina, ayniyat calismalarina vb. calismalara
katki saglar.

40) Belediye gayrimenkulleri ile Kamu Idarelerine ve Ha-
zineye ait gayrimenkullerde ilgenin intiyaclar dogrul-
tusunda yapilacak mekansal yatirmlarla ilgili konular
ve diger ortak konularin gerceklestiriimesi icin yetkili
resmi mercilerle protokoller yaparak, ortak program-
lar, yatinmlar, projeler gelistirir.

41) Fikir duzeyinde ya da on avan, kesin ve gerektiginde
tatbikat mimari projelerini hazirlar veya hazirlatir.

42)Kagthane Mekansal Stratejik Planinda belirlenen viz-
yon proje c¢alismalarini strdtrulebilir bir yaklasimla
olusturur ve yurutur.

43) Yatirim Proje 6ncesi arastirmalari yapar (analitik ¢alis-
malar-analiz ve sentezler).

44) Projelerin ihtiya¢ duydugu programlari belirler.

45) Kentin ihtiyaclari dogrultusunda her dlcekte Kent-
sel Tasarim Projeleri, cephe tasarimlari, cephe islah
calismalari yapar ya da yaptirir. Yine kent ihtiyaclari
dogrultusunda imar komisyonuna tekliflerde bulu-
nur.

46) Guvenli ve surdurulebilir yasanilir mekanlar olustu-
rulmasini saglar, onct rol kazandirma konulariyla ilgili
calismalar yapar.

47) Gerektiginde Mudurltk bunyesinde; konulari ile ilgili
olmak uzere Belediye Baskanhgl bunyesindeki diger
Muddurltklerin teknik elemanlarindan olusan Kentsel



KAGITHANE BELEDIYES S:I

PERF « RMANS

PROGRAMI 2@2@

Tasarim Koordine ve Degerlendirme Komisyonlari
olusturur.

48) Kent estetigini bozan, gorunty kirliligine neden olan
tuim olumsuzluklarin éniine gecilmesi amaci ile diger
mudurltkler ile koordinasyon saglar.

49) lice potansiyellerini degerlendirerek ekonomik, sos-
yal, fiziksel ve kilturel kalkinmaya destek verecek ve/
veya saglayacak analitik etUt ve analiz yapar, yaptirir.

50) Faaliyet konulariyla ilgili istanbul Buytksehir Beledi-
yesi ve diger dis yetkili dairelerle gerekli yazismalari
Belediye adina yapar.

51) Yurtici ve yurtdisindaki yerel yonetimlerle iliski kura-
rak bilgi ve teknoloji kazanimi elde eder ve kulttrel
etkinlik saglar.

52) iice ihtiyaclarina yonelik ulasim hizmetlerinin proje-
lendirmesinde, gerek Belediyemiz gerekse de istan-
bul BuyUksehir Belediyesi Ulasim Planlama Mudurlu-
guyle koordineli ishirligini saglar.

53) Kent icindeki bozuk, kirik yenilenme ihtiyaci olan top-
layici ve tali yollarda Geometrik duzenleme ve Kent-
sel Tasarim Projeleri Uretir.

54) Mesleki konularda birim ici ve birim disl egitim ¢alis-
malarini yapar. Proje Uretme konusunda yeni tekno-
lojileri 6grenmek, takip etmek; personelin bu amacla
egitimini saglamak Uzere hizmet alimi ihalesi yapar.

55) Belediyemizin proje uygulama sureci kapsaminda ge-
rekli goraldugu takdirde mimari, statik, elektrik, maki-
ne vb. 6n avan, kesin ve tatbikat projelerinin hizmet
alimini yapar.

56) llge buttninde toplum iliskilerini gliclendirmek, ytiz
yuze iliskileri saglamak Uzere; kent meydanlari, top-
lanma alanlari ve yayalastirma gibi projeleri Uretir.

57) Faaliyet konulariyla ilgili kaynak, model arastirma,
proje uygulama yapar, yerli yabanci uzman ve destek
kuruluslariyla calismalar yapar.

58) 6306 sayili yasa kapsaminda riskli yapi tespitini yap-
mak veya yaptirmak

59) Riskli alan, kentsel gelisim ve riskli yapilara ait deger
tespit ve hak sahipligini yapmak veya yaptirmak

60) 6306 sayili yasa kapsaminda ilcedeki kira yardimi bas-
vurularini degerlendirerek sonuclandirmak

61) 3194 sayili imar kanunu ve 2942 sayili kamulastirma
kanununun belediyelere verdigi tum yetkileri kulla-
nir. Gerektiginde imar kanunun 15 ve 16. maddeleri
dogrultusunda ifraz ve tevhit isleri ile arazi ve arsa

duzenlemesi bashgini taslyan 18. madde ¢ercevesin-
de imar uygulamalari yapar. Mudurltkle ilgili islerde
2942 sayili kamulastirma kanunu kapsaminda bas-
kanlik oluru ile islem yapar veya ilgili mudurlikten
talep eder.

62) Faaliyet konulari, donati alanlari ve diger yatirm ihti-
yaclariicin; proje gelistiriimesi, toplu ortaklik ve proje
ortakliklari kurulmasi, finansal destek saglanmasi ve
yonetilmesi i¢in kaynak ve model arastirmasi, yerli
yabanci uzman ve destek kuruluslariyla calismalar
yapilmasi, her turld sinirl ayni hak, sahsi haklarin te-
sisi ve devri, trampa ve mulkiyetin el degistirilmesi de
dahil olmak Gzere bu konuda yapilacak her turld is ve
islemleri yapar veya yapilmasini saglar.

63) Kentsel DonUsUmM Madurlagu faaliyet konulart ile ilgili
olmak Uzere belediyenin diger mudurluklerinin tek-
nik elemanlarinin katiimi ile ihtiya¢ duyulan komis-
yonlarin baskanlik oluru ile olusturulmasini saglar.

64) Baskanlik emriile gelen ve kentsel donustm alaninda
kalan veya kentsel dondstim alanina alinmasi 6ngo-
rulen yerlerde, toplu konut olan site, kooperatif vb..
yerlerde meri plan durumuna gore insaat alani he-
saplar.

65) Mudurltk yillik butcesinin ve faaliyet raporunu hazir-
lar,

66) Belediye Baskanlik Makaminca verilecek gorevleri ifa
eder.

67) Gorev alaniyla ilgili olarak vatandaslarimizin her tdrlt
sikayet ve taleplerini degerlendirir ve sonuglandirir.

Kaltar ve Sosyal isler MUdUrlugU)

1. Belediye'nin vizyon ve ilkelerine uygun olarak,
belediyenin kulturel ve sosyal etkinliklerini degi-
sen kosullara uygun bir sekilde, secenekli olarak
belirleyip egitim ve kultur seceneklerini bagh bi-
rimleri koordine ederek uygulamak.

2. KultUrel ve sosyal faaliyetler icin gerekli olabile-
cek ortam, arag gerec ve teknolojiyi belirlemek,

3. Belediyenin amag, ilke ve hedeflerine uygun
olarak her turlt kaltdr etkinligini planlamak, uy-
gulamak ve degerlendirmek.

4. Valilik, Istanbul Blyuksehir Belediyesi, Kayma-
kamlik ve Sivil Toplum Kuruluslari ve Kagitha-
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ne Kent Konseyi ile kent halkinin bilgi ve beceri
duzeyinin yukseltilmesi icin, kulttrel, mesleki ve
teknik egitim programlarini Uretip uygulamak.

Kent halkina geleneksel ve evrensel muzigin
cesitli tUrlerini, tiyatro ve sinema gosterimlerini
acik ve kapall mekanlarda sunarak halkin kay-
nasmasini, toplumsal moralin ytkseltiimesini ve
ortak bir kent kultirinun olusmasini saglamak.
ilce halkinin kiltdrel faaliyetlere katilimini sagla-
mak.

Kent halkinin kdlttrel degerlerinin ilcemiz ge-
nelinde yasatiimasi amaciyla ¢esitli organizas-
yonlar, festivaller, konserler, solenler, sportif
faaliyetler, bilgi yarismalari, 6zel ginlerin kutlan-
masl, anma programlari, seminer ve soylesiler
vs. duzenlemek.

Mali Hizmetler Miidirligi |

5018 Sayill Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Ka-
nunu, Belediye Butce ve Muhasebe Usull Yo-
netmeligi ve TUzUgU, Devlet Harcama Belgele-
ri Yonetmeligi, ihale Kanununun, 5393 Sayili
Belediye Kanunu, Belediye Gelirleri Kanunu ve
Sayistay Kanunu htkumlerinin, her yil ¢ikarilan
Devlet Butce Kanunlarinin ve diger ilgili mevzu-
atin belediye is ve islemlerinde uygulanmasini
saglamak

Belediye gider butcesindeki odeneklerle ilgili
harcamalarin kanunlara uygun olarak yapiima-
sini saglamak

izleyen iki yilin bltce tahminlerini de iceren be-
lediye butcesini, stratejik plan ve yillik perfor-
mans programina uygun olarak hazirlamak ve
belediye faaliyetlerinin bunlara uygunlugunu
izlemek ve degerlendirmek

Mevzuatl uyarinca belirlenecek butce ilke ve
esaslari cercevesinde, ayrintil harcama progra-
mi hazirlamak ve hizmet gereksinimleri dikkate
alinarak 6denegin ilgili birimlere gonderilmesini
saglamak

Butce kayitlarini tutmak, butce uygulama so-
nuglarina iliskin verileri toplamak, degerlendir-

6.

7.

mek ve butce kesin hesabi ile mali istatistikleri
hazirlamak

Muhasebe hizmetlerini ydrttmek, mali tablola-
rini hazirlamak ve gerekli kayitlari tutmak,

Bankalar nezdinde hesap ekstrelerinin kontro-
lUnd saglamak,

Destek Hizmetleri ve Emlak Istimlak Mudurltik-
leri ile koordineli olarak, belediyenin mulkiyetin-
de veya kullaniminda bulunan tasinir ve tasin-
mazlara iliskin icmal cetvellerini dizenlemek

Harcama birimleri arasinda mali yonetim ve
kontrol alaninda koordinasyon saglamak

10. Tahvil, bono ve kiymetli kagitlarin hesaplarini

tutmak,

11. Mali kanunlar ve ilgili diger mevzuatin uygulan-

mas! konusunda ust yonetime ve birim mudur-
lerine gerekli bilgileri saglamak ve danismanlik
yapmak

12. ihale teminatlarini alip gerektiginde iade islem-

lerini yapmak,

13. Her turlu kesinti, fatura 6demeleri ve vergilerin

yasal stresinde ilgili kurumlara 6denmesini sag-
lamak

14. BUtge harcama kalemleri arasinda aktarma ka-

rarlarini yerine getirmek.

15. On mali kontrol faaliyetlerini yaritmek

16. Mali konularda belediye baskani tarafindan ve-

rilen diger gorevleri yapmak

Gzel Kalem Mdiirligii )

Baskanin telefon, ziyaretci ve randevu trafigini du-
zenlemek,

Belediyenin halkla iliskiler faaliyetlerini yGratmek

Belediyenin ulusal ve yerel medya ile iliskilerini yuru-
terek, etkin tanitimini saglamak

Baskan adina yapilan toplantilar tertip etmek,

Belediye hizmetlerinin aclilis térenlerini Baskan adina
dizenlemek,

Baskanin yurtici ve yurt disinda katilacagl toplantilar-
da ve organizasyonlarda gerekli tedbirleri alarak Bas-
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kanin katiimini saglamak ve bunlara bagl hizmetleri
yerine getirmek,

tevhid, ifraz, yola terk ve yoldan ihdas-sinir dizeltme
islemlerine iliskin belgeleri Belediye encimenine arz
etmek.

7. Baskanin seyahatlerini organize etmek ve programa
uygun bir sekilde yurdtidlmesini saglamak. 10. Sahis ve kurumlara yazili veya cizili olarak imar duru-
o o mu belgesi duzenlemek.
8. Baskan'in iletisim hizmetlerinin ydrutmek
9. Riyaset makaminin etkili ve verimli yonetimini sagla-
mak
10. Protokol faaliyetlerini gerceklestirmek RUhsat ve Denetim Mudurlugu)
11. Temsil ve agirlama giderlerini Baskan adina yurut-
mek. Sihhi isyerlerini yerinde denetlemek, ruhsat muraca-
12. Baskan'in koruma ve ulasim hizmetlerini yerine getir- atlarini almak, gerekli ve yeter kosullari saglayanlara
mek calisma ruhsatlarini vermek, ilgili yonetmelik sartlari-
na uygun olmayan isyerlerinin faaliyetlerinin durdu-
13. Belediye Baskani tarafindan temel fonksiyonu ile ilgili

olarak verilen diger gorevleriicra etmek.

Plan ve Projeler Mudurlugu )

imar planlarinin hazirlanmasi icin gerekli halihazir
haritalari ile Yurdrltkteki 1/5000 olcekli Nazim imar
Planlarina gore imar planlarini yapmak veya yaptir-
mak. Her tdrll plan tadilati ve muracaat taleplerini
degerlendirerek sonuglandirmak.

rulmasini saglamak.

Gayri sihhi muessese mevzuati ve cevre sagligl acl-
sindan 2. inci ve 3. Uncl sinif gayri sihhi muesseseleri
denetlemek, gerekli durumlarda G.S.M. inceleme Ko-
misyonuna sunmak, komisyon kararlarinin geregi igin
ilgili muduarluk ve kurumlara bildirmek.

Ruhsat kosullarina uymayan ve gerekli onlemleri al-
maktan kaginan 2. inci ve 3. incu sinif gayri sihhi mu-
esseselerin faaliyetlerinin durdurulmasini saglamak
veya ruhsatlarinin iptal edilmesi icin rapor duzenle-
yerek karar alinmak Uzere G.S.M. inceleme Komis-
yonuna sunmak, bu konuda alinan kararlar bilgi ve

2. Hertarld plan yapimiicin gerekli olan zemin etidi ve geregiicin ilgili mudurlik ve kurumlara gondermek.
litik cal | ibi islemleri K -
?aakltl caligmalar gib islemlerf yapmak veya yaptir 2.incive 3. Uncu sinif gayri sihhi miesseselerin kurul-
' madan once yapmis olduklari basvurulari incelemek,

3. Yenibir mahalle kurulmasiile ilce ve mahalle sinirlari- mahallinde tetkik etmek, gerekli goraldugu durum-
na iliskin her turlu islemi yapmak larda ilgili kurum ve kurulusglarin goéruslerini almak,

4. Belediye hizmetlerinin saglikl bir sekilde ytrutulmesi G5 M. mﬂceﬂllemle Kom|s|yonu taLaﬂnldan |nce|§nerek
icin Kent Bilgi Sisternini olusturmak. uyg;m gortlenlerin calisma ruhsatlarini tanzim et-

mek.

5. Ust yonetim tarafindan verilecek benzer nitelikli di- ) ) o o
L o . Sihhi , gayri sihhi muesseseler , Umuma acik istira-
ger gorevleri yerine getirmek. 3 : ! , ,

hat ve eglence yerleri ve Gida Ureten isyerleri hak-

6. Belediye Meclisinin ilgili komisyonlarina havale edilen kinda, kamu kurum ve kuruluslarindan gelen yazilar
l\/leC|iS karal’|al’| ||e ||g||| KomisyOﬂa kat”arak imar Ko- ||e Vatanda§|ardan ge|en §|kayet Vb. konu|ar| deger_
nularinda bilgi vermek, lendirerek mahallinde denetim yapmak, tespit edilen

7. imar plani tadilat taleplerinin incelenerek gerekli is- olumsuzluklari bir rapor halinde komisyona sunmak,
lemlerin yapilmas!. komisyon tarafindan alinan kararlari geregi icin il-

} ‘ . . gili mudurluk ve kurumlara bildirmek. Tespit edilen

8. Kagmhane fin zermin durumunmnceleyerekyg uygun olumsuzluklara gore isyerlerine duzeltici tedbirler
yapi sistemin planlamasinda planlama servisine yar- aldirmak, olumsuzluklari giderilemeyenlerin faaliyet-
dimc olmak. lerini durdurmak.

9. Imar planlari ve Belediye mevzuati dogrultusunda Gida Ureten isyerlerini ruhsatlandirmak ve denetle-

|41



42|

10.

1.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

KAG

mek. Denetim esnasinda diger kurumlardan alinan
ruhsat ,izin belgesi, tescil v.b. gibi isyerinin faaliyeti
icin gerekli olan belgelerin kontrolund yapmak.

Hafta tatili Kanunu'na tabi isyerlerine gerekli incele-
melerden sonra meclis karari ile ruhsat vermek.

Asansor, yurtyen merdiven, yUrUyen yol ruhsat bas-
vuru islemlerini almak, asansorleri gerekli sartlara
uyup uymadigl noktasinda kontrol ederek, asansor
ruhsati dizenlemek. Asansorlerin periyodik muaye-
ne islemlerini yaparak, asansér muayene raporu du-
zenlemek.

Buhar Kazani, Kompresor gibi basingli kaplarin mu-
ayene islemlerini yaparak, basincli kaplara muayene
raporu duzenlemek.

Cevre sagligina aykirn olarak calisan isletmelerinin
denetimini yapmak ve bu isletmelerin cevre sagligi
kurallarina uymasini saglamak,

isyerleri ile ilgili sikayetleri incelemek ve yasal islem
yapmak. Gerektigi Kosullarda Isyerlerinin griltd él-
cumunud yapmak,

Saglik koruma bandi, ickili yer bolgesi v.b. gibi bele-
diye meclisi veya ilce mulki amiri onayina tabi olan
kararlar i¢in ¢alisma yapmak.

Belediye meclislerince belirlenen acilis ve kapanis
saatlerini uymayan isletmeleri yasal, islem icin gerekli
kurumlara bildirmek.

Umuma acik istirahat ve eglence yerlerinde kolluk
kuwvetlerinin yaptigl denetimlerde tutulan tutanak-
larin ve cezai islem gereken evraklarin belediye en-
cimenine sevkini saglayarak bu islemlerin takibini
yapmak.

Belediye encumeni tarafindan isyerleri hakkinda
alinan mudurlagun yetki alani dahilinde olan cezai
islemlerin gerekli birimlere bildirilmesi ve islemlerin
takibini yapmak.

Umuma acik istirahat ve eglence isyerlerinde icin va-
tandas tarafindan istenen mesul mudurlik belgesi
vermek ve denetimini yapmak.

Belediye Meclisi ve Belediye Encimeninin Ruhsat ve
Denetim MUdurlugunu ilgilendiren kararlarini uygu-
lamak, takip etmek ve gerektiginde raporlar halinde
ilgili kurum ve kuruluslara bilgi vermek.

Belediyenin diger birimlerinden gelen yazilarla ilgili
gerekli islemleri yaparak ilgililere bilgi vermek.
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19.

20.

21.

22.

Bakanliklardan ve BuyUksehir Belediyesinden gelen
Genelge, yonerge ve yonetmelikler ve degisiklikleriyle
ilgili takipleri ve bu dogrultuda gerekli calismalari yap-
mak.

Hizmet ici egitim, bilgilendirme ve ¢alisanlari motive
etmek icin zaman, zaman toplantilar dizenlemek.

Bilgi edinme konusu kapsaminda gelen dilekcelerle
ilgili geregini yaparak geri bildirimde bulunmak.

Ruhsat ve Denetim Mudurlagu ile ilgili diger Belediye
hizmetleri yapmak.

10.

Saglik Isleri Miidirligi |

Belediye calisanlarina birinci basamak saglik hizmeti
sunmak, gerek gorulenleri ileri tetkik merkezlerine
sevk etmek.

Galisma ortamlari ile ¢alisanlarin uyumunu saglik agi-
sindan degerlendirerek ilgililere bilgi vermek,

Isyeri agma ve calistirma ruhsat komisyonunda gorev
almak,

Defin ruhsati verme ve MERNIS &lim tutanag) diizen-
leme gibi cenaze ile ilgili isleri yerine getirmek,

ilce saglik grup baskanhg ile ilce Gida Tarim ve Hay-
vancilik Muduarlagu ve diger ilgili kurumlar ile koor-
dineli calisarak ilcede saglik risklerinin azaltimasi ve
saglikli toplum olusturulmasi icin gerekli dnlemlerin
alinmasina katkida bulunmak

Halk sagligini korumak amaciyla dnleyici ve bilin¢len-
dirici faaliyetlerde bulunmak

Gida uretim ve satis yerlerinin hijyenik kosullara uy-
gunlugunu ve satilan gida maddelerinin mevzuatlara
uygunlugunu kontrol etmek.

Hayvan sagligi ve buna bagli olarak genel saglikla ilgili
hizmetleri yardtmek.

Tum hayvansal gidalarin insan sagligina zarar verebi-
lecek etkenlerden arindiriimasi icin gerekli dnlemleri
almak

Hayvan veya insan kaynakli bulasici hastaliklarla onle-
yici tedbirler yoluyla micadele etmek
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Qﬁsyal Yardim isleri MUdUrlugU)

1. llcenin Sosyo-Ekonomik acidan yetersiz, kent-
lesme bilincine ulasmakta zorluklar ve yokluklar
yasayan bodlgelerinde olusturulan Aile Danis-
ma Merkezleri bunyesinde egitim-saglik basta
olmak Uzere temel ihtiyaclarin karsilanmasi ve
insanca yasam i¢in gerekli sartlari olusturulmasi
islemlerinin yapilmasini saglamak,

2. Kirsal kesimden gelen insanlarimizin kente en-
tegre edilmesi amaciyla, aile, cocuk, engelli, yas-
Il kadin ve genclere yonelik sosyal faaliyetlere
oncelik verilerek organizasyonlar yapimasini
saglamak,

3. llcede yasayan dar gelirli kisilerin el emegi riin-
lerini degerlendirmek icin Sivil Toplum Kurulus-
lariyla isbirligi yapilmasi, kadin emek pazarinda
pazarlanmasi islemlerinin yapiimasini saglamak,

4. Ozurldlerin hayatlarinin rahat idamesi icin pro-
jeler gelistirmek,

5. Ulusal ve uluslar arasi haftalarda etkinlikler du-
zenlenmesi, diger kurum ve kuruluslara katk
verilmesi, ayrica isbirligi icinde organizasyonlar
duzenlenmesi islemlerinin yapiimasini sagla-
mak,

6. Sokakta yasayan veya risk altinda olan ¢ocuk-
lar i¢in diger kamu kurumlari Universiteler ve
STK lar ile isbirligi yaparak projelerin gelistirile-
rek uygulanmasini saglamak,

7. Maddidurumu yetersiz olan 6grencilere yonelik
yaz spor okullari agmak ve ders yili icinde ilkog-
renim ve lise ogrencilerinin basarilarini arttir-
mak icin destek saglayici projeler uygulamak,

8. Ozurlulerin hayatlarinin rahat idamesi igin pro-
jeler gelistirmek suretiyle 6zUrlUlere gerekli yar-
dim ve destegi saglamak,

9. Toplu stinnet ve toplu digun, yapilmasini sagla-
mak,

10. Belediye sinirlari icerisinde merkezi noktalarda
iftar cadirlari kurmak,

11. llcemizde ikamet eden sehit ve gazi ailelerine

yonelik calismalar veya organizasyonlar hazirla-
mak ve gerceklestirmek.,

12. llcemiz mahallelerinde halkimiza ve calisan ka-
dinlarimiza yonelik kresler acmak ve isletmek.

13. lige sinirlar igerisinde bulunan siddet magduru
sokaga atilmis kadinlara yonelik kadin konuk ev-
leri veya siginma evi veya misafirhane kurmak.

14. Yeni evlenen ciftler icin talepleri dogrultusunda
egitim semineri verilmesi ve katilimcilara sertifi-
ka ve/veya hediye verilmesi,

15. licemizde yasayan yaslhlar ve dzirliler icin din-
lenme evi ve/veya kir kahvesi kurulmasi ve isle-
tilmesi,

16. llcemiz sinirlari icerisinde ikamet eden ailelerin
yeni dogan cocuklarina ve annelerine yonelik
calismalar ve faaliyetlerde bulunmak,

17. Mer'i mevzuatin 6ngoérdlgu diger gorevler ile
Baskanlikca verilen gorevlerin icra edilmesini
saglamak.

18.Yoksul vatandaslarin ihtiyacinin karsilanmasi
icin asevi acllmasi, yuruttlmesi islemlerinin ya-
pilmasini saglamak,

19. Gida bankaciligl organizasyonu ve sosyal mar-
ket vasitasiyla ilge sinirlarindaki ihtiyag sahibi
ailelere yardim hizmeti saglamak.

20. iIce sinirlari icerisinde ikamet eden basarili 6g-
rencilere ayni ve nakdi yardimlarda bulunmak,

21.ilce sinirlar icerisinde bulunan ilkogretim, lise
ve dengi okullarimizda okuyan yoksul aile ¢o-
cuklarini giydirmek,

22.ihtiya¢ sahiplerini belirleme, belirlenen ihtiyag
sahiplerine yardimlari ulastirma c¢alismalarini
yapmak,

23.Yapilan yardimlarin kayitlarini tutmak ve bilgisa-
yara kaydederek arsive kaldiriimasi gerekenleri
arsive kaldirmak.

24 ilcede yasayan fakir ve yardima muhtaclara
kanun ve yonetmelik cercevesinde asevinden
sicak yemek yardimi ve kuru gida yardimi yaplil-
masini saglamak,

25. llkogretim cagindaki 6grencilere kirtasiye yardi-
minda bulunmak,
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26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

KAG

Yardima muhtag asker ailelerine gerekli yardimi
saglamak,

Sosyal hizmet ve yardimlar i¢in gonullt kurulus-
lar ve ilgili kuruluslarla isbirliginde bulunmak,
ortak projeler Ureterek, ortak calisma alanlari
olusturmak,

Sosyal Yardimlasma Vakfi ile koordinasyon kur-
mak, ilcede yardim alanlarin envanterini ¢ikar-
mak,

llcemizde ikamet eden ailelerin cenazelerinde
cenaze yemegi vermexk.

ihtiya¢ sahiplerine verilmek Gzere ayni ve vb.
yardim almak ve ilgililerine ulastirmak.

Yangin ve tabii afetlere maruz kalan tespitlerini
yapmak ve imkanlar dogrultusunda yardimlar-
da bulunmak.

Mer'i mevzuatin ongordugu diger gorevler ile
amiri tarafindan verilen gorevlerin icra edilme-
sini saglamak.

Spor isleri Mudarluga )

Bolgede bulunan spor kultpleri ile dayanisma
icinde halkin spor faaliyetlerine katimini des-
teklemek, sportif etkinlikler, yarismalar ve tur-
nuvalar duzenlemek.

Spor okullarragmak, yeni spor tesisleri agiimasi-
ni saglamak.

Mevcut hali saha, spor salonu, spor tesisi gibi
belediyenin spora yonelik merkezlerini islet-
mek.

Cesitli alanlarda profesyonel Spor Kulibu olus-
turmak, ulusal ve uluslararasi musabakalara ka-
tilmak.

Spora yonelik kurslar agmak

Okul ¢agindaki ¢cocuk ve genclerin sportif faali-
yetlere katilimini yayginlastirmak, bu yonde ilce
Milli Egitim Mudurltgu ve okullarla is birligi yap-
mak.

Yaz doneminde ogrencilere yonelik “Yaz Spor
Okullar” organize etmek.

Basarili ve yetenekli sporcularin tespiti, secilme-
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

si ve yonlendiriimesi icin sportif faaliyetler du-
zenlemek.

MUsabakalarda basari gosteren veya derece
alan sporculara, antrendrlere ve kulUplere mec-
lisin ilgili karari uyarinca 6dul vermek.

Genglerin okul ve is disinda kalan vakitlerinde
spor alanlarina ve sportif faaliyetlere yonlendi-
rilmesini saglamak.

Yoksul, engelli ve sosyal dislanma riski altinda
olan genclere 6zgu sportif imkanlar olusturmak.

Muftultk yaz kurslarlyla musterek projeler yap-
mak, etkinlikler dUzenlemek.

Kurum ici sportif faaliyetler dizenlemek ve per-
sonelin spor yapabilecegi imkanlar olusturmak.

Kurumlar arasi sportif faaliyetler dizenlemek.

Amator spor kulUplerinin glclendirilmesi yo-
nunde spor kuluplerine ayni yardimda bulun-
mak.

llcede spor hizmetlerinin cesitlendirilmesi ve
yayginlastiriimasi konusunda AR-GE calismasi
yapmak ve Ust yonetime sunmak.

thrateji Gelistirme MUdUrlugU)

1.

5393 Sayili Belediye Kanunun 59. maddesinde zikre-
dilen

Kanunlarla gosterilen Belediye vergi, resim, har¢ ve
katiima paylari

Genel butce vergi gelirlerinden ayrilan pay
Genel ve 6zel butceli idarelerden yapilacak 6demeler

Tasinir ve tasinmaz mallarin kira, satis ve baska suret-
le degerlendiriimesinden elde edilecek gelirler

Belediye Meclisi tarafindan belirlenecek tarifelere
gore tahsil edilecek hizmet karsilig Ucretler

Faiz ve ceza gelirleri
Bagislar

Her tUrld girisim, istirak ve faaliyetler karsilig saglana-
cak gelirler

Diger gelirler



10.

1.

12.

13.

14.
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Maddelerdeki gelirlerin tarh, tahakkuk ve tahsilini
yapmak.

Mali Isler MUdurlugi ile koordineli calisarak belediye
gelir butcesini hazirlamak

Belediyenin diger birimleri ile koordineli ¢alisilarak
yillik gelir tarifesini hazirlamak.

Aylik olarak Belediyenin gelirlerini tablo haline getir-
mek

Belediyenin her turlt alacagini kanunlarin vermis ol-
dugu yetkiler cercevesinde takip ve tahsil etmek.

Tahsil edilen paralarin belediye adina acilan banka
hesaplarina yatirmak

Tahsili gerceklesmemis gelirlerin takibini yapmak ve
tahsiliicin yasal yollara basvurmak.

Veznedar ve tahsildar gibi sayman adina ve hesabina
gecici olarak degerleri almaya ve sarf etmeye yetkili
olan saymanlik mutemetlerine ait hesaplari takip et-
mek ve denetlemek.

Ulusal kalkinma strateji ve politikalar, yillik program
ve hikUmet programi cercevesinde belediyenin orta
ve uzun vadeli strateji ve politikalarini belirlemek,
amaclarini olusturmak Uzere gerekli calismalari yap-
mak.

Belediyenin gorev alanina giren konularda, hizmetle-
ri etkileyecek dis faktorleri incelemek, kurum ici ka-
pasite arastirmasi yapmak, hizmetlerin etkililigini ve
tatmin ddzeyini analiz etmek ve genel arastirmalar
yapmak.

Belediyenin stratejik plan ve performans programi-
nin hazirlanmasini koordine etmek ve sonuclarinin
konsolide edilmesi ¢alismalarini yarttmek.

Belediye faaliyetlerinin stratejik plan ve yillik perfor-
mans programina uygunlugunu izlemek ve degerlen-
dirmek.

Harcama birimleri tarafindan hazirlanan birim faali-
yet raporlarini  da esas alarak belediyenin faaliyet
raporunu hazirlamak.

Ust yonetim tarafindan verilecek benzer nitelikli di-
ger gorevleri yerine getirmek.

KAGITHANE BELEDIYES S:I
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Teftis Kurulu MudurlGgu )

Kagithane lice Belediye Baskani’nin sorusturma emri ve
onay! Uzerine;

1. Belediye Baskanligina bagli butin birimlerle, Belediye
Baskanligi binyesinde kurulabilecek Belediye Iktisadi
Tesekkillerinde (Meclis Uyeleri ile Belediye Enciime-
ninin Baskan ve Uyelerinin Enclimendeki islemleri
haric ) her turld inceleme, arastirma, sorusturma ve
teftis yapmak.

2. Baskanlik Makaminca verilen denetim hizmetleriyle
ilgili diger isleri yapmak.

Temizlik isleri Midiirligii |

1. Belediye sinirlar dahilinde cikan ¢opleri her gin top-
lamak,

2. Belediye sinirlari igerisinde bulunan okul, hastane,
resmi ve 6zel kamu kuruluslarinin ¢ép curuflarini pe-
riyodik programlar dahilinde toplamak,

3. Cadde ve sokaklarin stpurulip, temizlenmesini sag-
lamak,

4. Toplanan c¢oplerin bertaraf edilecek alana naklini
saglamak,

5. Semt pazarlarindan ¢ikan organik atiklarin toplanma-
sive Pazar alanlarinin yikanmasini saglamak,

6. Belediye sinirlar icerisinde bulunan cadde, sokak,
meydan, otobus duraklarinin periyodik olarak yikan-
masini saglamak,

7. Coparaclarinin her gun is bitiminde ¢op haznelerinin
temizliginin saglanmasi,

8. Temizlik kampanyalari dizenlemek ve bu kampanya-
lar sUresince apartman yoneticilerine, ¢evre halkina
ve kapicilara kampanya ile ilgili bilgi vermek

9. Vatandaslara el ilani, brosur vb. ilanlarla ulasarak,
cevre ve temizlik bilincini asilamak

10. GUnunden 6nce ¢Op ¢ikaranlarr ikaz etmek, aliskan-
Ik haline getirenleri tespit ederek mudurlugimuzde
gorevlendirilen zabita personeller vasitasiyla cezai
islem yapmak,



11.

12.

13.

14.

15.

intiyac duyulan yerlere ¢cop kovasi, yer Usti ve yer alti
konteynirlari yerlestirmek,

Evde yapilan tadilatlar sonucu ¢ikan moloz ile eski ev
esyalarinin alinmasi ve bertaraf edilecek alana naklini
saglamak,

Temizlik Isleri Mudurligine gelen; temizlik ile ilgili
sikayetleri degerlendirmek,

Yiklenicide calisan personelin 6zlUk haklarini takip
etmek,

Ust yonetim tarafindan verilecek benzer nitelikli di-
ger gorevleri yerine getirmek.

—

Yazi isleri MGdarlugu )

Belediye Meclisi ve Belediye Enclimeni'nin sekreterya
islerini yapmak

Meclis ve encimen toplantilarinin saglikli bir sekilde
yUrdtdlmesini saglamak.

Karar organlarinin (Meclis-Enciimen) almis olduklari
kararlart ilgili birim ve kisilere ulagtirmak

Karar organlarinin toplanti gindemini hazirlamak

Belediyeye gelen evraklari kaydederek ilgili birimlere
ulastirmak, birimler arasinda evrak akisini saglamak

Dis kuruluslara gonderilen evrakin postalama ve kur-
ye islerini yaratmek

Evlendirme islemlerini Belediye Baskani adina yurut-
mek

Belediye Meclisinin ve encimeninin aldigi kararlarla
belediye birimlerinden gelen evraklarin arsivienmesi-
ni saglamak

Baskanliga gelen tim resmi evrak ve vatandas istek,
sikayetlerini iceren dilekceleri kabul etmek, konulari-
ni belirleyerek, kaydinin yapiimasindan sonrailgililere
zimmetle teslimini saglamak.

1-

Zabita Midurliig |

llgenin duzeni ve esenligi ile ilgili gorevier

Belediye sinirlari icinde ilcenin dtzenini, ilce halkinin
huzurunu ve saghgini saglayip korumak amaciyla ka-
nun, tiztk ve yonetmeliklerde, belediye zabitasinca

yerine getirilecegi belirtilen gorevleri yapmak ve yet-
kileri kullanmak,

Belediyece yerine getirilecegi belirtilip de mahiyeti
itibariyle belediyenin mevcut diger birimlerini ilgilen-
dirmeyen ve belediye zabita kurulusunca yerine geti-
rilmesi tabii olan gorevleri yapmak,

Belediye karar organlari tarafindan alinmis kararlari,
emir ve yasaklari uygulamak ve sonuclarini izlemek,

Ulusal bayram ve genel tatil gtinleri ile 6zellik taslyan
glnlerde yapilacak torenlerin gerektirdigi hizmetleri
gormek,

Cumbhuriyet Bayraminda is yerlerinin kapali kalmasi
icin gerekli uyarilari yapmak, tedbirleri almak, bayrak
asiimasini saglamak,

Kanunlarin belediyelere gorev olarak verdigi husus-
lar ile asagida sayilan gérevleri yapmak

Belediye cezalariile ilgili olarak kanunlar uyarinca be-
lediye meclisi ve encimeninin koymus oldugu yasak-
lara aykiri hareket edenler hakkinda gerekli islemleri
yapmak,

394 sayill Hafta Tatili Kanununa gore belediyeden
izin almadan calisan isyerlerini kapatarak ¢alismala-
rina engel olmak ve haklarinda kanuni islemleri yap-
mak,

Bulunmus esya ve mallari, mevzuat hikumlerine ve
belediye idaresinin bu konudaki karar ve islemlerine
gore korumak; sahipleri anlasildiginda onlara teslim
etmek; sahipleri ¢cikmayan esya ve mallarin, mevzuat-
ta ayrica 6zel hukim yoksa bakim ve gdzetim masrafi
alindiktan sonra bulana verilmesini saglamak, ,

831 sayili Sular Hakkindaki Kanuna goére, umumi
cesmelerin kirilmasini, bozulmasini dnlemek; kiran
ve bozanlar hakkinda islem yapmak, sehir icme su-
yuna baska suyun karistinimasini veya sagliga zararli
herhangi bir madde atiimasini dnlemek, kaynaklarin
etrafini kirletenler hakkinda gerekli kanuni islemleri
yapmak,

1003 sayili Binalarin Numaralanmasi ve Sokaklara
isim Verilmesi Hakkinda Kanun ve bu kanuna gore ¢I-
karilan yonetmelik cercevesinde binalara verilen nu-
maralarin ve sokaklara verilen isimlere ait levhalarin
sokulmesine, bozulmasina mani olmak,

4077 sayili Tuketicinin Korunmasi Hakkinda Kanun
hukumleri cercevesinde etiketsiz mal, ayipli mal ve
hizmetler, satistan kaginma, taksitli ve kampanyali
satislar ve denetim konularinda belediyelere verilen
gorevleri yerine getirmek,

Kanunen belediyenin izni veya vergi ve harclara tabi



iken izin alinmaksizin veya harg¢ ve vergi yatiriimaksi-
zin yapilan isleri tespit etmek, bunlarin yapiimasinda,
isletiimesinde, kullaniimasinda veya satiimasinda sa-
kinca varsa derhal men etmek ve kanuni islem yap-
mak,

2548 sayili Ceza Evleriyle Mahkeme Binalari insa-
s Karsiligl Olarak Alinacak Harglar Ve Mahkumlara
Odettirilecek Yiyecek Bedelleri Hakkinda Kanuna
gore cezaevinde hukimlu olarak bulunanlar ve 4109
sayili Asker Ailelerinden Muhta¢ Olanlara Yardim
Hakkinda Kanuna gore, yardima muhta¢ oldugunu
beyanla muracaat edenler hakkinda muhtaclik duru-
mu arastirmasl yapmak

2464 sayil Belediye Gelirleri Kanununa gore, izin ve-
rilmeyen yerlerin isgaline engel olmak, isgaller ile ilgili
tahsilat gorevlilerine yardimci olmak,

6831 sayill Orman Kanunu huktmlerince belediye
sinirlarricinde kagcak orman emvalinin tespiti halinde
orman memurlarina yardimcr olmak,

80 sayill 1580 Sayili Belediye Kanununun 15 inci
Maddesinin 58 inci Bendine Tevfikan Belediyelerce
Kurulan Toptanci Hallerinin Sureti Idaresi Hakkin-
da Kanun, 552 sayili Yas Sebze ve Meyve Ticaretinin
Duzenlenmesi ve Toptancl Halleri Hakkinda Kanun
Hukmunde Kararname hukudmlerine gore verilmis
bulunan sanat ve ticaretten men cezalarini yerine
getirmek ve hal disinda toptan satislara mani olmak,

7269 sayilll Umumi Hayata Muessir Afetler Dolayisiyle
Alinacak Tedbirlerle Yapilacak Yardimlara Dair Kanun
geregince yangin, deprem ve su baskini gibi hallerde
gorevli ekipler gelinceye kadar gerekli tedbirleri al-
mak,

3516 sayil Olciiler ve Ayar Kanununa ve Yénetmeli-
gine gore, Olcu ve tart aletlerinin damgalarini kont-
rol etmek, damgasiz olcU aletleriyle satis yapilmasini
onlemek, yetkili tamircilerin yetki belgelerini kontrol
etmek, damgalanmamis hileli, ayari bozuk terazi, kan-
tar, baskul, litre gibi olcu aletlerini kullandirmamak,
kullananlar hakkinda gerekli islemleri yapmak,

3572 sayili Isyeri Acma Ruhsatlarina Dair Kanun Hik-
munde Kararnamenin Degistirilerek Kabuline Dair
Kanun ile 10.8.2005 tarih ve 25851 sayili Resmi Ga-
zete'de yayimlanan isyeri Acma ve Calisma Ruhsatla-
rina lliskin Yonetmelik hitkiimleri geregince, isyerinin
acma ruhsati alip almadigini kontrol etmek, yetkili
mercilerce verilen isyeri kapatma cezasini uygulamak
ve gereken islemleri yapmak,

5846 sayili Fikir ve Sanat Eserleri Kanunu kapsamin-
da korunan eser, icra ve yapimlarin tespit edildigi ki-
tap, kaset, CD, VCD ve DVD gibi taslyici materyallerin
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yol, meydan, pazar, kaldirim, iskele, kopru ve benzeri
yerlerde satisina izin vermemek ve satisina tesebbus
edilen materyalleri toplayarak yetkili makamlara tes-
lim etmek,

6183 sayil Amme Alacaklarinin Tahsil Usult Hakkin-
daki Kanuna gore belediye alacaklarindan dolay ha-
ciz yoluyla yapilacak tahsilatlarda yardimci olmak,

5326 sayili Kabahatler Kanunu ile verilen gorevleri
yerine getirmek,

Korunmasi belediyelere ait tarihi ve turistik tesisleri
muhafaza etmek, kirletilmesine, calinmalarina, tahrip
edilmelerine ve her ne suretle olursa olsun zarara
ugratiimalarina meydan vermemek,

Mulki idare amiri, belediye baskani veya yetkili kildigi
amirlerin hizmetle ilgili emirlerini yerine getirmek,

imar ile ilgili gérevler

Fen elemanlariyla birlikte yapilacak yasal islemleri ye-
rine getirmek,

3194 sayili imar Kanunu ve imar yonetmeliklerine
gore belediye ve mUcavir alan sinirlariicinde gvenlik
tedbirleri alinmasi gerekli gortlen arsalarin ¢evrilme-
sini saglamak, acikta bulunan kuyu, mahzen gibi yer-
leri kapattirarak zararlarini ve tehlikelerini gidermek,
kanalizasyon ve fosseptik cukurlarinin sizinti yap-
malarina mani olmayr saglamak, hafriyat atiklarinin
muUsaade edilen yerler disina dokulmesini dnlemek,
yikilacak derecedeki binalari bosalttirmak, yikim ka-
rarlarini uygulamak, ruhsatsiz yapilan insaatlari tespit
etmek ve derhal insaati durdurarak belediyenin fen
kuruluslarinin yetkili elemanlariyla birlikte tutanak
duzenlemek ve haklarinda kanuni islem yapmak,

775 sayill Gecekondu Kanununa gore izinsiz yapilas-
maya meydan vermemek, izinsiz yapilarin tespitini
yapmak ve fen elemanlarinin gézetiminde yikilmasini
saglamak ve gerekli diger tedbirleri almak,

2863 sayil Kultar ve Tabiat Varlklarini Koruma Kanu-
nuna gore, sit ve koruma alanlarinda ruhsatsiz yap,
izinsiz kazi ve sondaj yaptiranlari, izinsiz define ara-
yanlari ilgili mercilere bildirmek,

3-Saglik ile ilgili gbrevler

1593 sayil Umumi Hifzisihha Kanunu ve 5179 sayili
Gidalarin Uretimi Tuketimi ve Denetlenmesine Dair
Kanun Hukmunde Kararnamenin Degistirilerek Ka-
bull Hakkinda Kanun, ilgili tizik ve yonetmeligin
uygulanmasinda ve alinmasi gerekli kararlarin yerine
getirilmesinde gorevli personele yardimci olmak,

Ruhsatsiz olarak acilan veya ruhsata aykiri olarak isle-
tilen isyerleriyle ilgili olarak 10/8/2005 tarih ve 25902
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sayill Resmi Gazete'de yayimlanan Isyeri Acma ve
Calisma Ruhsatlarina lliskin Yénetmelik hiikiimlerine
gore islem yapmak,

ilgili kuruluslarla isbirligi halinde, 5393 sayili Kanu-
nunun 15 inci maddesinin birinci fikrasinin (1) bendi
uyarinca gayri sihhi muesseseler ile umuma acik is-
tirahat ve eglence yerlerinin ruhsatl olup olmadigini
denetlemek,

Ev, apartman ve her turld isyerlerinin ¢oplerinin so-
kaga atilmasina mani olmak, ¢op kutu ve atiklarinin
eselenmesini 6nlemek,

Cadde, sokak, park ve meydanlarda mevzuata ve sag-
Ik sartlarina aykiri olarak satis yapan seyyar saticilari
men etmek, bu hususta yetkili merilerin kararlarinda
zabita tarafindan yerine getirilmesi istenen hizmetle-
ri yapmak,

5179 sayill Gidalarin Uretimi TUketimi ve Denetlen-
mesine Dair Kanun HUkmunde Kararnamenin De-
gistirilerek Kabult Hakkinda Kanun, ilgili tizuk ve yo-
netmelikler geregince yikanmadan, soyulmadan veya
pisiriimeden yenen gida maddelerinin agikta satilma-
sina mani olmak, kanstirildiklarindan stphe edilen-
lerden tahliller yapiimak tUzere numune alinmasi hu-
susunda ilgili teskilata bilgi vermek, yetkili personelin
bulunmamasi halinde tlzuk ve yonetmeliklerde be-
lirtilen kurallara uygun olarak numuneyi bizzat almak
ve yapilan tahlil sonucunda sagliga zararli olduklari
tespit edilenleri yetkililerinin kararr ile imha etmek,

Gida Maddelerinin ve Umumi Sagligi ligilendiren Esya
ve Levazimin Hususi Vasiflarini Gosteren Tuzuk hi-
kimlerine gore insan sagligina zararl gida Urunleri-
nin satilmasini engellemek, gerekli kanuni islemleri
yapmak,

Yetkili mercilerin kararlar dogrultusunda belirlenen
yerler disinda kurban kesilmesini dnlemek,

2872 sayilh Cevre Kanununa ve ilgili ydnetmeliklere
gbre cevre ve insan sagligina zarar veren, kisilerin
huzur ve stkdnunu, beden ve ruh saglgini bozacak
sekilde gurultd yapan fabrika, isyeri, atolye, eglence
yerleri gibi mUesseseleri tutanak dizenleyerek yetkili
mercilere bildirmek ve bu konuda kendisine verilen
gorevleri yerine getirmek.

3285 sayili Hayvan Saglgl ve Zabitasi Kanununa ve
Yonetmeligine gore bir yerde hastalik ¢ikmasi veya
sebebi belli olmayan hayvan élumlerinin gorulmesi
halinde ilgili mercilere haber vermek, bu yerleri gecici
kordon altina almak, yetkililere bu konuda her turlu
yardimi yapmak, imhasi gereken hayvanlarin itlafina
yardimci olmak, bunlarin insan sagligina zarar verme-
yecek sekilde imhasini yaptirmak,

3285 sayill Hayvan Sagligl ve Zabitasi Kanununa ve
Yonetmeligine gore hayvan ve hayvansal drtnlerin
nakliyeciligini yapanlarin ruhsatlarini ve hayvanlarin
mense sahadetnamelerini kontrol etmek, mezbaha
ve et kombinasi disi kesimleri dnlemek, bunlarin hak-
kinda kanuni islemler yapmak,

Ilgili kuruluslar ile isbirligi halinde firinlarin ve ekmek
fabrikalarinin ve diger gida Uretim yerlerinin saglik
sartlarina uygunlugunun denetiminde ilgili kurulus-
larin talebi halinde nezaret etmek, ekmek ve pide
gramajini kontrol etmek, gerekli kanuni islemleri yap-
mak,

4- Trafikle ilgili gbrevler

2918 sayili Karayollari Trafik Kanununa gore belediye
sinirlari ve mucavir alanlar icerisindeki karayollari ke-
narlarinda yapilan yapi ve tesisler i¢cin belge aramak,
olmayanlar hakkinda fen elemanlari ile birlikte tuta-
nak duzenlemek,

Yetkili organlarin karari uyarinca belirlenen kara, de-
niz, su ve demiryolu Uzerinde isletilen her trld servis
ve toplu tasima araclari ile taksilerin sayilarini, bilet
Ucret ve tarifeleri ile zaman ve glzergahlarini denet-
lemek,

Yetkili organlarin karari uyarinca tespit edilen durak
yerleriile karayolu, yol, cadde, sokak, meydan ve ben-
zeri yerler Uzerindeki arag park yerlerinde gereken
denetimleri ve diger is ve islemleri yapmak

Kanunlarla belediyelere verilen trafik gorev ve yet-
kilerinden belediye baskanliginca uygun gorulenleri
yurdtmek,

Belediyelerce yapilan alt yapi calismalarinda gerekli
trafik dnlemlerini almak,

Belediyelerce dikilen trafik isaret ve levhalarina veri-
len hasarlari tespit etmek,

Sehirlerarasi otobUs terminalleri ile diger garajlarda-
ki otobuslerin fiyat ve zaman tarifelerini denetlemek,
uymayanlara tutanak dizenlemek,

5-Yardim gorevleri

lcenin yabancisi bulunan kimselere yardimcr olmak,

Savas ve savasa hazirlik gibi olaganustt hallerde sivil
savunma hizmetlerinin gerektirdigi ve kendisine veri-
len gorevleri yerine getirmek,

Korunmaya ve bakima muhtag ¢ocuklari, 6zdrluleri,
yaslilari ve yardima muhtag kisileri tespit halinde sos-
yal hizmet kurumlarina bildirmek.
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3.5-BiLiSIM SISTEMLERI

Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

GUnumuzde bilgiye erisim yeteneklerinin artmasi ile beraber hizli ve gtvenilir teknolojik hizmetler sunul-
masi gereklilik haline gelmistir.

Kagithane Belediyesi olarak teknolojik imkanlardan maksimum derecede faydalanip vatandaslarimizin is
ve islemlerini kolaylikla yapabilmeleri icin bilisim teknolojilerinde surekli iyilestirmeler yapiimakta ve butin
birimlerimiz arasinda entegre sure¢ bazli kent bilgi sistemi otomasyonu kullaniimaktadir.

Gunun teknolojik imkanlari dahilinde, belediye sinirlari icerisinde yasayan vatandaslara ve bu sinirlar

icerisindeki var olan

mekansal objelere iliskin

guncel durumdaki so6- TEKNOLOJIK ENVANTER zel ve grafiksel tim verilerin
elde edilmesi, islen- mesi ve entegrasyonu ile
tim belediye faaliyet- oo qr 29 lerinin  bilgisayar destekli
olarak  yudrutdlmesi 3G+ Lapoio 846 saglanmaktadir.

BUtdnU  olustura-  switch 56 rak, parcali ve daginik yapi-
ya son vermek, kendi oo 83 icinde butUncul sistem kur-
mak, bu sistemi cev- LCD Monitér 633 resiyle baglamak, bu yolla
bilgi yiginina sahip ol- mak degil, onu kararlar icin
en hizli, dogru ve etkili  _1rayd 22 bir bicimde kullanarak Yo-
netim Bilisim Sistemi ~_Modem 4 (MIS), Cografi Bilgi Sistemi
(GIS) ve Elektronik Ar-  UPS 25 siv Sistemi entegrasyonu

saglanmis ve gelistiril-
Belediyemizde Sureg
esnek bir altyapi olus-
mobil uygulamalar ile

Barkod Okuyucu

Harici Teyp Unitesi

Mobil Pos Cihazi

meye devam edilmektedir.
Bazli Kent Bilgi Sistemi ile
turulmustur. Gelistirilen
de sahada cevrimici olarak

. : Dijital Pano 70
otomasyon  sistemi kullaniimaya baslanmustir.
' ' Tablet 118
Hizmet binalarimi- oo S Dick Sistem 4 za konumlandirmis oldu-

gumuz bilgi duvarlar
imar durumu sorgula-

me vb. islemler dokunmatik olarak vatandaslarimiza sunulmaktadir.

ile basvuru durumu takibi,
ma, kent rehberi, hizli 6de-

Hizmet birimlerimiz arasinda fiber kablolama ile buttnlesik hizl bir altyapi kurulmustur. Yapisal kablolama
ve ug birimlerin gelistirilmesi strdurdlmektedir.

Kagithane Belediyesi Dijital Arsiv Uygulamasi, 10S ve Android isletim sistemli cihazlara uygun olarak hazir-
lanip vatandaslarimizin hizmetine sunulmustur.

Kentli iletisim Servisimiz, belediyemize gelen vatandaslarin yapacaklari is ve islemler ile ilgili yapilacak ilk
muracaat servisi haline gelmistir. Mukelleflerin yapilacak islemlerle ilgili tim 6n hazirliklar bu serviste tamam-
lanarak ilgili birimlere yonlendiriimektedirler.

Haberlesme (Cagr) Merkezimizde vatandaslarla yapilan tum gortsmeler, hizmet kalite standartlari ve ile-
tisim gUvenligi nedeniyle kayit altina alinmakta, her islem mutlaka sonuglandiriimakta, surecler ve sonuglar
hakkinda ilgili vatandas bilgilendirilmektedir.

Belediyemizin kalite politikasi cercevesinde sosyal belediyecilik ilkesiyle, vatandasin beklenti ve memnuni-

yetini en Ust duzeyde tutmak, vatandas ile belediye arasinda kdpru olusturarak burokratik engelleri en aza
indirmek, vatandasin islemlerini en hizli bir sekilde yuratulmesi icin azami derecede gayret gosterilmektedir.
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1.insan Kaynaklari

Belediye Baskanligimiz Baskan Yardimcilari, i¢ Denetgi, Mifettis, Midur, Memurlar, isci ve Sézlesmeli per-
sonelden olusur. Memurlar, Merkezi Sistem ile kazanan adaylar Belediye Baskani tarafindan aciktan atama
yoluyla atanirlar. Diger hizmetlerin yurtttlmesinde de hizmet alimiyoluyla personel istihdami saglanmaktadir.

Bir kurumun basarisindaki en énemli unsurlar idarenin destegi ve teknolojik kaynaklarin etkin ve verimli
kullaniimasidir. Ozellikle insan kaynaklarinin bilgi ve becerilerinin gelistiriimesi, motivasyonlarini artirarak ba-
sarill bir performans sergilemelerinin saglanmasi. Belediyenin insan gticl planlamasi ve personel isleriile ilgili
calismalarini yaparak personel altyapisini guclu ve verimli tutmak hizmet sunumunun kalitesinde buyuk dnem

arz etmektedir. Belediyemizin insan kaynagyla ilgili tablolar ve grafikler asagida yer almaktadir.

el istihdam Tirlerine Gére
Personel Durumu

40

“ 2 2

11 2
MR
Memur Memur Memur
(Engelli) (Teror

Magduru)

isci isci (Engelli)  isci (Eski
Hikumla

m Personel Egitim Durumu

Mjlkokul
M Lise
M Lisans
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B Ortaokul
B Onlisans
M Yiksek Lisans
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@ Yillara Gore Personel Durumu

2015

2016

2017

2018

2019

EHLEN Personel Yas Dagilim Durumu

20

130

20-30

31-40

41-50

51-60

10

61-65
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2. Fiziki Kaynaklar
2.1 Ana ve Ek Hizmet Binalarimiz

Belediye hizmetlerimizin yurutdldugu ana ve ek
hizmet binalarimizda toplam 24 mudurltgumuz et-
kin bir sekilde hizmet vermeye devam etmektedir.
Tum mahallelerin kolayca ulasabildigi merkezi bir
konumda olan Belediye ana hizmet binamiz, acik
alanda bulunan toplam 125 ara¢ kapasiteli Sadabad
Otoparkimiz ile vatandaslarimizin belediye hizmet-
lerini parklanma sorunu olmadan kullanabilmele-
rini saglamaktadir. Belediye binamiz; ¢evresinde 1
milyon m2 peyzaj dUzenlemesi yapiimis yesil alana
sahip olup bolgenin dogal yapisi ile binanin uyumu
saglanmistir. Yesil alanimiz, mesire alani olarak va-
tandaslarimizin kullanimina agik olmasi sebebiyle
de halkla i¢ ice bir calisma ortamina da ev sahipligi
yapmaktadir. Belediyemiz, sosyal tesisler, bufeler,
otoparklar, kdlttr merkezleri Yasam Beceri Atdlye-
leri, El Yapimi Kagit Atdlyesi, mahalle konaklariyla 32
adet ek hizmet binasinda vatandaslarimiza hizmet
vermektedir.

ANA VE EK HiZMET BiNALARIMIZ

Bina Adi Mahalle

1 Sadabad Hizmet Binasi (Ana Bina) l\/lerkezl
Mahallesi

o Nurtepe

2 Yol Bakim Sefligi Binasl Mahallesi
e N A e e Merkez

3 Kdltdr MUdurltgu Binasi Mahallesi
Zabita MUdurligi ve Makine ikmal Hamidiye

4 - 4
Binasi Mahallesi

5 Gevre Koruma ve Kontrol Madurligu Merkez
Binasl Mahallesi
Temizlik isleri Mudurligi ve Garaj Merkez

6 ,
Binasi Mahallesi

2.2 Sosyal ve Kiiltiirel Binalarimiz

Sosyal yasamin gerekleri hususunda vatandas-
larin tum ihtiyaglarina cevap verebilmek, 6zellikle
cocuk ve genclerin sehre aidiyet duygusu kazanma-
lar1, sehir kultur ve varliklarinin yerel, ulusal ve ulus-
lararasi alanda bilinmesi, ilcemizin kamuoyunda her
gecen gln artan bir degere ulastiriimasi nihai hedef-
lerimizdir. Bu kapsamda senenin her ginU periyo-
dik bir takvimle, belediyemizin ilcemize kazandirdig|
Kultur Merkezlerimizde tiyatro, sinema, panel, anma
programlari, sergi ve soylesi gibi cesitli kultdr sanat
faaliyetlerinin en etkin sekilde vatandaslarimiza sun-
maktayiz.

SOSYAL VE KULTUREL TESISLERIMiz

Kultir Merkezleri

Adi Aciklama

Nikah ve Tiyatro

1 Kagithane Kultir Merkezi
Salonu

Sinema, Tiyatro ve

2 Glltepe Kultur Merkezi Gosteri Salonu

Sinema, Tiyatro ve

3 Sultanselim Kultdr Merkezi . i
Gosteri Salonu

Sinema, Tiyatro ve

4 Gursel Kultar Merkezi Gosteri Salonu

Sinema, Tiyatro ve
Gosteri Salonu

Etkinlik ve GOsteri
Salonu

5 Seyrantepe Kultir Merkezi
Kagithane Kongre ve Kaltur
Merkezi

Yasam Beceri Atolyeleri
Celiktepe Yasam Beceri

1 Atblyesi Atolye Siniflari
2 NEIEIEE YRR BREs Atolye Siniflari
Atolyesi

3 Hurriyet Yasam Beceri Atolyesi  Atolye Siniflari
Mehmet Akif Ersoy Yasam

4 Beceri Atolyesi Atolye Siniflari

5 grﬁabawr vasam Beceri Atolye Siniflari
tolyesi

6 ilr_l_ntepe g B Atolye Siniflari
tolyesi

7 Ta!atpa@ Yasam Beceri Atolye Siniflar
Atolyesi



Sosyal Tesisler

1 Nurtepe Sosyal Tesisi Restaurant
2 Beyaz Kafe Sosyal Tesisi Restaurant
3 Hamidiye Sosyal Tesisi Restaurant
4 Kir Kahvesi Kafe
5 (Caglayan Kule Sosyal Tesisi Restaurant
6 Sadabad Kafe Kafe

Genglik ve Bilim Merkezi

Bilim Labaratuvari
ve Gosteri Merkezi

Caglayan Genclik ve Bilim
Merkezi

Genclik Merkezi
Derslikleri, Yasli
Yasam Alanlari ve
GOosteri Merkezi

Hamidiye Genclik Merkezi ve
Yaslilar Evi

Muze - Kagit Atolyesi

1 Sehir MUzesi Muze
2 Acik Hava Muzesi Muze
3 Kagit Atdlyesi Kagit Yapimi

Spor Merkezleri

YUzme Havuzu ve

1 Yahya Kemal Spor Kompleksi Spor Okullari

Ylizme Havuzu ve
Spor Okullari

Hamidiye YUzme Havuzu ve
Spor Kompleksi

Bayanlara Ozel

3 Sirintepe Spor Merkezi Spor Merkezi

s S LOJMANLAR VE TESISLERIMIiZ

Adi Aciklama

1 Sile Tesisleri Sile Tesisleri

Kagithane Belediye
Lojmanlari

Belediye Lojmanlari (Sisli)
20 Adet Bagimsiz Birim

1.3 Araclar ve is Makineleri

Belediye hizmetlerimizin kesintisiz olarak strdu-
rulmesi icin mevcut arag ve is makinelerimizi revize
ederek veya yenileyerek ara¢ kapasitesimizi artirma-
ya devam ediyoruz. Toplamda 54 resmi, 154 kiralk
arac ile hizmetlerimizi kesintisiz bir sekilde yurttu-
yoruz. OtobUs sayimiz artirilarak ilce sakinlerimizin
cenaze torenleri ile; okullarimizin, diger resmi ku-
rumlarimizin ve amator spor kulUplerimizin, sosyal,
kulturel ve egitim amaclh taleplerine cevap verme
kapasitemiz arttirilmistir. Sosyal yardim ve saglk
hizmetlerimiz kapsaminda ise cenaze nakil araclari
ve hasta nakil araclari ilce sakinlerimizin hizmetine
sunulmustur.

1 LES ARAC VE iS MAKINALARI DURUMU

Arag ve is Makinalari Durumu

o Kullanim Sekli
Arag Tipi ) . Toplam
Resmi Kiralik
Binek 4 73 77
Otobus 1 19 20
Minibus 7 7 14
Minivan 1 31 32
Ambulans 3 1 4
Kamyonet 4 6 10
Panelvan 2 3 5
Anons Aracl 2 0 2
Ving 2 1 3
Kamyon 15 10 25
is Makinesi 12 1 13
Vidanjor 1 0 1
Motosiklet 2 0 2
Cekici (Tir) 0 1 1
Gekici (Trafik) 0 1 1
Engelli Araci 0 1 1
Toplam 56 155 211







O4.

Amac ve Hedeflerimiz

4.1-STRATEJiK AMAGC VE HEDEFLER

Misyonumuz

Katilimci bir ydnetim anlayisi ile
Kagithane halkina seffaf ve adil

hizmet sunmaktir.

Akill Sehircilik

SA1
Modern Yasamin
Tesis Edildigi ve Cag-

Yatay $Sehirlesme

STRATEJi HARITASI

Vizyonumuz

Gonul belediyeciligi anlayisini,
yeni nesil belediyecilik hizmetleri ile
gelistirerek “istanbul'un Kalbi”
olmak.

Onceliklerimiz
Vatandas Odakhilik

SA3
Sosyal Devlet Anlayi-
sina Yerel Duzeyde

SA2
Surdurdlebilir Cevre

Hizmette Guleryiiz

Koruyarak, Kent Kultd-

Temel ilkelerimiz

Katilimai, Adil, Seffaf, Cagdas,
Hizmette Guleryuzlt, Halkin
Degerlerine Saygil, Tarihine ve
Dogal Mirasina Sahip Cikan

Verimlilik Sosyal Belediyecilik

SA5
Kent Yagami ve
Toplum Duzeninin
Gelisimine Katki

SA4
Kulturel Degerleri

das Bir Sehir Yasami Hizmetleri Sunmak - -
Sanmak y Katki Saglamak y ran Yayglnla§t|rmaﬁ Saglamak
SH 1.1
) SH 2.1
Modern Kent Esteti- = SH 3.1 SH 4.1
1 giyle Uyumlu, Mevcut (;E\lj?el(r)mjilrl? Egpf:”\:; Odakli Sosyal Alanlar Kaltdrel Mirasi Kents:z .5|.01 lum
Paydaslara Plan Standartlarini Dogrultusunda ve Sosyal Destek Destekleyen Kultur Diizeni Denet?mlerini
Taahhutler Destekleyen Projeler Gelistirmek Projeleri Gelistirmek « Projeleri Geligtirmek Etkinlestirmek

Gozumler Gelistirmek

ve Uygulamak

ve Uygulamak

ve Uygulamak

ve Uygulamak

y vy

2
Hizmet
Etkinligi

Saglikli Yasam Alanlari

SH 6.1
Teknoloji Destekli CozUmler ve Hizmet Sunma
Becerilerini Gelistirmek

SH 2.2
Temiz Sokaklar ile

Olusturmak

g

SA6
Kurumsal Kapasiteyi Gelistirmek

Paydaslarla

SH6.2
Yonetisimi Gelistirmek

3
Kaynak

Yonetimi

SH7.1
Tedarik Surecini Etkin ve Verimli Yonetmek

SA7
Kaynaklari Etkin ve Verimli Yonetmek

Gelir - Giderleri

SH7.2
Etkin ve Verimli Yonetmek
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4.2-iDARi PERFORMANS TABLOLARI

' PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi KAGITHANE BELEDIYE BASKANLIG

Str. Amac 1 Modern Yasamin Tesis Edildigi ve Cagdas Bir Sehir Yasami Sunmak

Modern Kent Estetigiyle Uyumlu, Mevcut Plan Standartlarini Destekleyen Cozumler Gelistirmek ve

Str. Hedef 1.1 Uygulamak

Performans Gostergeleri

1 |PG1.1.1: Talebin Karsilanma Orani - Yapim Faaliyetleri Projelendirme 100% 100%
2 LPJ(;u1m1Lj2: Tamamlanma Orani - Kamulastimalarin Yatinm Projeleri ile 100% 100%
3 |PG 1.1.3: Agilan Yol Sayisi 1 1
4 | PG 1.1.4: Yol Bakim ve Onarimlarin Tamamlanma Orani 100% 100%
5 |PG 1.1.5: Yeni Kres Yapimi 1 1
PG 1.1.6: Tarihi ve Kulttrel Mirasimizi ihya Calismalari (Sadabad + Diger
6 Tarihi Kultlrel Eserler) 30% 60%
PG 1.1.7: Tamamlanma Orani - Spor ve YUruyuds Yollar ve Kagithane
7| Bisikiet Yollar Yapimi 20% 100%
8 |PG 1.1.8: Tamamlanma Orani - Yayalastiriimis Alisveris Caddeleri 25% 50%
9 |PG 1.1.9: Tamamlanma Orani - Kagithane Meydani Duzenleme 50% 100%
10 | PG 1.1.10: Modern Kapali Pazar Yeri 1 1
11 |PG 1.1.11: Tamamlanma Orani - Tematik Sokaklar 20% 40%
12 |PG 1.1.12: Tamamlanma Orani - Teknolojik Otopark Cozumleri 10% 40%
13 |PG 1.1.13: Okul ve Mabet Yerlerinin Bakim Onarim Orani 20% 40%
14 | PG 1.1.14: Proje Onay Taleplerini Sonuglandirma Orani 100% 100%
15 | PG 1.1.15: Olusturulan Kentsel Dondsum Alani Miktari 1 1 1
16 | PG 1.1.16: ilce Genelinde Riskli Ve Metruk Yapilarin YikilmasiTaleplerini 100% 100%

Karsilanma Orani

PG 1.1.17: Vatandas Eliyle Yapilan Kentsel Donusum Alan Taleplerini
17 Karsilanma Orani 100% 100%

PG 1.1.18: Vatandaslarimizca Yapilan Riskli Yapi Tespit Taleplerinin
E Karsilanma Orani 100% 100%

PG 1.1.19: Yeni gelistirelen Kentsel Tasarim Projesi(Kent Mobilyalar, Cadde ] ]

19 | Ve sokak Tasarimlari, Kent Sildeti,Yapi SilUeti vb.) Miktari

20 | PG 1.1.20 Otopark Kullanim Kapasitesini Orani (Aboneli Kullanim Kapatesi) 85% 88%




Faaliyetler

1 Kamulastirma Hizmetleri 14.000.000,00 14.700.000,00
2 |YeniYol Yapimi 6.000.000,00 6.300.000,00
3 i(?éiﬁ/gagkit;%/#ilﬂe\g?llar|n Bakim ve Onariminin 69.460.000,00 80.283.000,00
4 | Kres Yapimi 1.000.000,00 1.000.000,00
5 | Tarihi ve Kiltirel Mirasimizi ihya Calismalar 4.000.000,00 4.000.000,00
6 | Spor ve YUrdyus Yollarinin Yapmi 500.000,00 2.500.000,00
7 | Bisiklet Yollarinin Yapmi 500.000,00 3.500.000,00
8 | Yayalastiriimis Alisveris Caddelerinin Yapimi 1.000.000,00 2.000.000,00
9 | Kagithane Meydani Duzenleme 1.000.000,00 2.000.000,00
10 |Modern Kapali Pazar Yeri Yapimi 1.000.000,00 4.000.000,00
11 | Tematik Sokaklar Yapmi 1.000.000,00 2.000.000,00
12 | Teknolojik Otopark Cozumleri 1.000.000,00 3.000.000,00
13 | Okul- Mabed Yerleri Bakim- Onarim ve ihya Calismalari 3.500.000,00 3.675.000,00
14 | Proje Onay Hizmetleri 0,00 0,00

15 |Yapi Denetim Hizmetleri 0,00 1.034.269,43
16 gﬁjk;él?a\l/(e Riskli Yapi konularinda Kentsel Dontsdm Alani 0,00 0,00

17 | et Genelnde Vtandes v Krumlnn syt v
18 |Kira Yardimi, Uzlastirma, Kent Estetigi Olusturma. 0,00 0,00

19 | Dogruiunds vesa Resen Rsdl Vap Tesprtenmin vapimas 50000000 | 52500000
20 | Kagithane Genelinde Kentsel Tasarim Projelerinin Yapiimasi 538.340,00 565.257,00
21 | Kres Yapimi Plan Gerceklestirme 0,00 0,00

2 (TSaaréhaig/:dKJ[rjlltD[ijgrglrI\T/I;rr?ﬁ;rgﬁlt[ijh%?)5| icin Planlama Calismalar 0,00 0,00

23 égﬁ;ﬂ\gzl\aﬂrjlrUyL’jg Yollari + Kagithane Bisiklet Yollari Planlama 0,00 0,00

24 | Yayalastiriimis Alisveris Caddeleri Planlama Calismalari 0,00 0,00

25 |Kagithane Meydani Planlama Calismalari 0,00 0,00

26 | Tematik Sokaklar Planlama Calismalari 0,00 0,00

27 |Teknolojik Otoparklar icin Planlama Calismalar 0,00 0,00

28 | Yeni Okul Projelendirme (Yer ayirma) 0,00 0,00

29 |Otoparklarin isletilmesi 150.000,00 157.500,00
Genel Toplam 0,00 108.148.340,00 | 134.390.026,43




' FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi

KAGITHANE BELEDIYE BASKANLIGI

Str. Hedef 1.1

Modern Kent Estetigiyle Uyumlu, Mevcut Plan Standartlarini
Destekleyen Cozumler Gelistirmek ve Uygulamak

Faaliyet Adl

Kamulastirma Hizmetleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Emlak ve Istimlak MUdarliaga

Ekonomik Kod 2020
06 | Sermaye Giderleri 14.000.000,00
Faaliyet Adl Yeni Yol Yapimi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Fen Isleri MUdurliga

Ekonomik Kod

2020

06 | Sermaye Giderleri

6.000.000,00

Faaliyet Adl

ihtiya¢c Duyulan Yollarin Bakim ve Onariminin Gergeklestirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Fen isleri MUdUrlugu

Ekonomik Kod 2020
06 | Sermaye Giderleri 69.460.000,00
Faaliyet Adl Kres Yapimi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Fen isleri MUdUrlugu

Ekonomik Kod

2020

06 | Sermaye Giderleri

1.000.000,00

Faaliyet Adl

Tarihi ve Kltdrel Mirasimizi thya Calismalar

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Fen Isleri MudurlGga

Ekonomik Kod

2020

06 | Sermaye Giderleri

4.000.000,00

Faaliyet Adl

Spor ve Yuruyus Yollari ve Bisiklet Yollarinin Yapimi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Fen Isleri MUdurliga

Ekonomik Kod

2020

06 | Sermaye Giderleri

1.000.000,00

Faaliyet Adl

Yayalastiriimis Alisveris Caddelerinin Yapimi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Fen isleri MUdUrlugu

Ekonomik Kod

2020

06 | Sermaye Giderleri

1.000.000,00

Faaliyet Adl

Kagithane Meydani Dizenleme

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Fen isleri MUdUrliugu

Ekonomik Kod

2020

06 | Sermaye Giderleri

1.000.000,00




3Tab|o Devami

Faaliyet Adl

Modern Kapali Pazar Yeri Yapimi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Fen Isleri MUdurliga

Ekonomik Kod

2020

06 | Sermaye Giderleri

1.000.000,00

Faaliyet Adl

Tematik Sokaklar Yapimi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Fen isleri MUdUrliuga

Ekonomik Kod

2020

06 | Sermaye Giderleri

1.000.000,00

Faaliyet Adl

Teknolojik Otopark Cozdmleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Fen isleri MUdUrliugu

Ekonomik Kod

2020

06 | Sermaye Giderleri

1.000.000,00

Faaliyet Adl

Okul- Mabed Yerleri Bakim- Onarim ve ihya Calismalari

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Fen Isleri MUdurlGga

Ekonomik Kod

2020

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri

3.500.000,00

Faaliyet Adl

Kagithane Genelinde Vatandas ve Kurumlarin Sikayeti ve/veya Talebi
Dogrultusunda Yikim Isleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Kentsel Donusum Mudurlagu

Ekonomik Kod

2020

06 | Sermaye Giderleri

3.000.000,00

Faaliyet Adl

Vatandasin Basvurusu, Kurumlarin ve Baskanligin Talebi Dogrultusunda
veya Re’sen Riskli Yapi Tespitlerinin Yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Kentsel Donustum Mudurltgu

Ekonomik Kod

2020

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri

500.000,00

Faaliyet Adl

Kagithane Genelinde Kentsel Tasarim Projelerinin Yapiimasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Kentsel Dondsum Mudurldgu

Ekonomik Kod

2020

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri

538.340,00

Faaliyet Adl

Otoparklarin isletiimesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

isletme Mudurliga

Ekonomik Kod

2020

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri

150.000,00




' PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi KAGITHANE BELEDIYE BASKANLIG

Str. Amag 2 Surddrulebilir Cevre Hizmetleri Sunmak

Str. Hedef 2.1 | Ekolojik Denge ve Cevrenin Korunmasi Dogrultusunda Projeler Gelistirmek ve Uygulamak

Performans Géstergeleri

1 |PG2.1.1: Cevresel Sikayet ve Taleplerin Karsilanma Orani 100% 100%
2 |PG 2.1.2: Tamamlanma Orani - Akilli Sehir Mobilyalari Projesi 100% 30%
3 |PG 2.1.3: Tamamlanma Orani - Botanik Park Duzenlemesi 100%

4 |PG214 Tamamlanma Orani - Spor, Yurlyus ve Bisiklet Yollarinin 100%

DiUzenlenmesi

5 |PG 2.1.5: Tamamlanma Orani - Kagithane Meydan Projesi Duzenlenmesi 100%
6 |PG 2.1.6: Tamamlanma Orani - Tematik Sokaklarin Duzenlenmesi 100%
7 |PG 2.1.7: Yapilan Yeni Park Sayisi 5 9

8 | PG 2.1.8: Yesil Enerji Kullanimina Yapim Taleplerinin Desteklenme Orani 100% 100%

' Kaynak ihtiyaci (TL)
Faaliyetler

1 | Geri DonUsturulebilir Atiklarin Ayri Toplanmasi 100.000,00 105.000,00
2 | Cevresel Denetim Faaliyetleri 50.000,00 52.500,00
3 E?erl;ive Meydanlarin Malzeme Tedarigi ve Bakim Onarim 8.580.000,00 9.009.000,00
4 | Akl Sehir Mobilyalari Projesi 250.000,00 262.500,00
5 | Botanik Park DUzenlemesi 5.000.000,00 1.000.000,00
6 | Spor, Yuryus ve Bisiklet Yollarinin Duzenlenmesi 0,00 250.000,00
7 | Kagithane Meydan Projesi DUzenlenmesi 0,00 500.000,00
8 | Tematik Sokaklarin Duzenlenmesi 0,00 1.500.000,00
9 | Yapilan Yeni Park Sayisi 1.000.000,00 2.000.000,00
10 | Enerji Verimliligi Ofisi 0,00 0,00

11 | Yesil Enerji Uygulamalari 0,00 0,00
Genel Toplam 0,00 14.980.000,00 | 14.679.000,00




' FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi

KAGITHANE BELEDIYE BASKANLIGI

Str. Hedef 2.1

Ekolojik Denge ve Cevrenin Korunmasi Dogrultusunda Projeler

Gelistirmek ve Uygulamak

Faaliyet Adl

Geri Donusturdlebilir Atiklarin Ayri Toplanmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Gevre Koruma ve Kontrol Mudurlagu

Ekonomik Kod

2020

06 | Sermaye Giderleri

100.000,00

Faaliyet Adl

Gevresel Denetim Faaliyetleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Gevre Koruma ve Kontrol Mudurlaga

Ekonomik Kod

2020

06 | Sermaye Giderleri

50.000,00

Faaliyet Adl

Park ve Meydanlarin Malzeme Tedarigi ve Bakim Onarim isleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Gevre Koruma ve Kontrol Mudurlaga

Ekonomik Kod

2020

06 | Sermaye Giderleri

8.580.000,00

Faaliyet Adl Akilli Sehir Mobilyalari Projesi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Gevre Koruma ve Kontrol Mudurlaga
Ekonomik Kod 2020

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 250.000,00

Faaliyet Adl

Botanik Park Dizenlemesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Gevre Koruma ve Kontrol Mudurlaga

Ekonomik Kod

2020

06 | Sermaye Giderleri

5.000.000,00

Faaliyet Adl Yapilan Yeni Park Sayisi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Gevre Koruma ve Kontrol Mudurlagu
Ekonomik Kod 2020

06 | Sermaye Giderleri 1.000.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi KAGITHANE BELEDIYE BASKANLIGI

Str. Amag 2 Surdurdlebilir Cevre Hizmetleri Sunmak

Str. Hedef 2.2 | Temiz Sokaklar ile Saglikli Yasam Alanlari Olusturmak

Performans Géstergeleri 2019 2020 2021
1 |PG2.2.1: Memnuniyet Orani - Temizlik Hizmetleri 100% 100%
2 |PG 2.2.2: Talebin Karsilanma Orani - llaglama Hizmetleri 100% 100%

Kaynak ihtiyaci (TL)
Faaliyetler
1 Evsel Kati Atiklarin Toplanmasi ve Sokaklarin Sipurulmesi 58.834.660,00 61.776.393,00
2 |llaglama Hizmetleri 1.000.553,00 1.050.580,65
Genel Toplam 0,00 59.835.213,00 | 62.826.973,65
' FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU
idare Adi KAGITHANE BELEDIYE BASKANLIGI
Str. Hedef 2.2 Temiz Sokaklar ile Saglkli Yasam Alanlari Olusturmak
Faaliyet Adl Evsel Kati Atiklarin Toplanmasi ve Sokaklarin Supurulmesi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Temizlik isleri MudurlGgi
Ekonomik Kod 2020
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 58.834.660,00
Faaliyet Adi ilaclama Hizmetleri
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Saglik isleri Mudurlugu
Ekonomik Kod 2020
03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 1.000.553,00




' PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi KAGITHANE BELEDIYE BASKANLIGI

Str. Amac 3 SA.3: Sosyal Devlet Anlayisina Yerel Duzeyde Katki Saglamak

Str. Hedef 3.1 | SH 3.1 : Odakli Sosyal Alanlar ve Sosyal Destek Projeleri Gelistirmek ve Uygulamak

' Performans Gostergeleri 2019 2020 2021
1 |PG3.1.1: Sosyal Tesis Kapasite Kullanim Orani 85% 95%
2 |PG 3.1.2: Sosyal Tesislerden Memnuniyet Orani ( Anket Calismalari) 75% 76%
3 |PG 3.1.3: Talebin karsilanma orani(Mudurlik Sosyal Yardimlari) 100% 100%
4 |PG 3.1.4: Artis Orani - Hizmet Memnuniyet Orani 70% 73%
5 |PG 3.1.5: Spor Hizmetlerinden Yararlanici Artis Orani 5% 5%

6 |PG 3.1.6: Spor Merkezleri Memnuniyet Orani 65% 69%

Kaynak ihtiyaci (TL)

Faaliyetler

1 Sosyal Tesislerin i§|eti|mesi 10.082.700,00 10.586.835,00
5 igsggégslsei?gtrjilllrine;c;Iarlmn Memnuniyetinin Ol¢timlenmesi 0,00 0,00

3 | AyniYardimlar (Yiyecek, Giyecek, Esya, Kirtasiye vb.) 3.300.000,00 3.419.000,00
4 l;lgrljgli”\(()ardlmlar (Sehir Disindaki Lisans Ogrencilerine 1.250.000,00 1.312.500,00
5 |Sosyal Destek Hizmetleri (Sosyal ve Psikolojik Destekler) 0,00 0,00

6 | Yaslilara Evde Bakim Hizmeti 50.000,00 60.000,00

7 | Bagimlilikla Micadele Merkezi 70.000,00 80.000,00

8 | Engelliler Egitim KampuUsu 0,00 0,00

9 | Engelliler GUnduz Hizmet Merkezi 50.000,00 60.000,00
10 |Yashlar GUnduz Hizmet Merkezi 50.000,00 60.000,00
11 | Kres Hizmetleri 60.000,00 80.000,00
12 |Elden Gonule Sosyal Yardim Merkezi 0,00 0,00

13 | Spor Faaliyetleri Hizmetleri i¢in Personel Hizmet Alimi 6.200.000,00

14 | Spor Malzemeleri Alimlari 600.000,00 630.000,00
15 | llcemizdeki Spor Kultiplerine Nakdi Yardim 600.000,00 630.000,00
16 | Geleneksel Sporlarin Yasatilmasi ve Desteklenmesi 750.000,00 787.500,00
17 | Sporcu Hanenin isletiimesi 107.500,00 118.250,00
18 | Mevcut Spor Tesislerinin lyilestirilmesi 100.000,00 120.000,00
Genel Toplam 0,00 23.270.200,00 17.944.085,00



' FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi

KAGITHANE BELEDIYE BASKANLIGI

Str. Hedef 3.1

Odakli Sosyal Alanlar ve Sosyal Destek Projeleri Gelistirmek ve
Uygulamak

Faaliyet Adl

Sosyal Tesislerin isletilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

isletme Mudurliga

Ekonomik Kod

2020

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri

10.897.287,00

Faaliyet Adl Ayni Yardimlar (Yiyecek, Giyecek, Esya, Kirtasiye vb.)
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Sosyal Yardim Isleri MudurlGga

Ekonomik Kod 2020

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 3.300.000,00

Faaliyet Adl

Nakdi Yardimlar (Sehir Disindaki Lisans Ogrencilerine Yonelik)

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Sosyal Yardim Isleri MUdurligi

Ekonomik Kod

2020

05 | Cari Transferler

1.250.000,00

Faaliyet Adl Yaslilara Evde Bakim Hizmeti
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Sosyal Yardim Isleri MudurlGga
Ekonomik Kod 2020

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 50.000,00

Faaliyet Adl

Bagimlilikla Micadele Merkezi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Sosyal Yardim Isleri MUdurliga

Ekonomik Kod

2020

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri

70.000,00

Faaliyet Adl Engelliler GindUz Hizmet Merkezi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Sosyal Yardim Isleri Mudurltga
Ekonomik Kod 2020

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 50.000,00

Faaliyet Adl

Yasllar GUndUz Hizmet Merkezi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Sosyal Yardim Isleri MGdurliga

Ekonomik Kod

2020

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri

50.000,00

Faaliyet Adl Kres Hizmetleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Sosyal Yardim Isleri Mudurltga
Ekonomik Kod 2020

05 | Cari Transferler 60.000,00




Faaliyet Adl

Spor Faaliyetleri Hizmetleri icin Personel Hizmet Alimi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Sosyal Yardim isleri MUdurligu

Ekonomik Kod

2020

05 | Cari Transferler

6.200.000,00

Faaliyet Adl

Spor Malzemeleri Alimlari

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Spor Isleri Mudarliga

Ekonomik Kod

2020

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri

600.000,00

Faaliyet Adl llcemizdeki Spor Kultiplerine Nakdi Yardim
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Spor isleri MUdurliga

Ekonomik Kod 2020

05 | Cari Transferler 600.000,00

Faaliyet Adl Geleneksel Sporlarin Yasatilmasi ve Desteklenmesi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Spor Isleri Mudurligu

Ekonomik Kod 2020

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 750.000,00

Faaliyet Adl Sporcu Hanenin Isletiimesi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Spor Isleri Mudurliga
Ekonomik Kod 2020

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 107.500,00

Faaliyet Adl Mevcut Spor Tesislerinin lyilestirilmesi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Spor isleri MUdurligi

Ekonomik Kod 2020

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 100.000,00
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' PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi KAGITHANE BELEDIYE BASKANLIGI

Str. Amac 4 Kulttrel Degerleri Koruyarak, Kent Kultirind Yayginlastirmak

Str. Hedef 4.1 | Kultdrel Mirasi Destekleyen Kulttr Projeleri Gelistirmek ve Uygulamak

' Performans Gostergeleri 2019 2020 2021
1 |PG4.1.1. Kultdr Etkinlikleri Memnuniyet Orani 100% 100%
2 | PG 4.1.2: Kurum imaji ve Bilinirlik Oran 100% 30%
3 |PG 4.1.3: Kultur Faaliyetlerinden Yararlanici Artis Orani 100%

4 | PG 4.1.4: Etkinlik Memnuniyet Orani 100%

Kaynak ihtiyaci (TL)

2019 2020 2021

Faaliyetler

1 Kulturel Etkinliklerin Gergeklestirilmesi (Yaz Etkinlikleri,
Sinema/Tiyatro, Yasam Beceri Atdlyeleri ve Geziler vb.)

8.500.000,00 8.925.000,00

5 Kurum Hizmetlerinin Tanitiminin(Faaliyet Film/VTR/Canli

Yayin vb.) Gerceklesitirilmesi 2.000.000,00 2100.000,00

Uzay Evi Projesi (Caglayan Bilim Merkezi), Studyonuz
Bizden, Proje Uretim Merkezi, Genchane Projesi, Millet

3 Kiraathaneleri, Siber Guvenlik ve Kodlama Egitimleri, Cocuk
KUtuphaneleri, Geng Girisimci Merkezi, Her Mahalleye
iletisim Ofisi, Maharetli Eller Carsisi, Kagithane Kadinlar
Kulibu, Kagithane Genglik Kulubu, Ofisler

7.810.000,00 9.227.600,00

4 Uluslararasi Sadabad Bilim KultUr ve Sanat Festivali

Gerceklestiriimesi ve Memnuniyetinin Olciimlenmesi 1.600.000,00 2:470.000,00

Genel Toplam 0,00 19.910.000,00 22.722.600,00




' FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi

KAGITHANE BELEDIYE BASKANLIGI

Str. Hedef 4.1

Kaltarel Mirasi Destekleyen Kultur Projeleri Gelistirmek ve
Uygulamak

Faaliyet Adl

Kulturel Etkinliklerin Gergeklestirilmesi (Yaz Etkinlikleri, Sinema/Tiyatro,
Yasam Beceri Atolyeleri ve Geziler vb.)

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Kiltdr ve Sosyal Isler MUdurliga

Ekonomik Kod

2020

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri

8.500.000,00

Faaliyet Adl

Kurum Hizmetlerinin Taniiminin(Faaliyet Film/VTR/Canli Yayin vb.)
Gerceklesitiriimesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Kultir ve Sosyal Isler MudarlGgi

Ekonomik Kod

2020

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri

2.000.000,00

Faaliyet Adl

Uzay Evi Projesi (Caglayan Bilim Merkezi), Stidyonuz Bizden, Proje

Uretim Merkezi, Genghane Projesi, Millet Kiraathaneleri, Siber Guvenlik
ve Kodlama Egitimleri, Cocuk KutUphaneleri, Geng Girisimci Merkezi, Her
Mahalleye iletisim Ofisi, Maharetli Eller Carsisi, Kagithane Kadinlar Kuliibd,
Kagithane Genclik Kulubg, Ofisler

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Kultdr ve Sosyal Isler MudarlGgi

Ekonomik Kod

2020

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri

7.810.000,00

Faaliyet Adl

Uluslararasi Sadabad Bilim Kultdr ve Sanat Festivali Gergeklestirilmesi ve
Memnuniyetinin Olgimlenmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Kultdr ve Sosyal Isler MudarlGgi

Ekonomik Kod

2020

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri

1.600.000,00
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idare Adi KAGITHANE BELEDIYE BASKANLIGI

Str. Amag 5 Kent Yasami ve Toplum Duzeninin Gelisimine Katki Saglamak

Str. Hedef 5.1 | Kent ve Toplum Duzeni Denetimlerini Etkinlestirmek

' Performans Gostergeleri 2019 2020 2021
1 |PG 5.1.1: Talebin Karsilanma Orani-isyeri Ruhsatlandirma 100% 100%
2 |PG5.1.2: Talebin Karsilanma Orani 100% 100%
3 |PG 5.1.3: Gida isyerlerinin Denetlenme Orani 100% 100%
4 | PG 5.1.4: Asbest Denetim Talebinin Karsilanma Orani 100% 100%
5 |PG 5.1.5: Karsilanma Orani - Talep ve Sikayetler 100% 100%
6 |PG 5.1.6: Zabita Hizmetleri Memnuniyet Orani 71% 72%

Kaynak ihtiyaci (TL)

2019 2020 2021

Faaliyetler

1 | Denetim Faaliyetleri (Asansér, Isyeri Sikayetleri vb.) 0,00 0,00

2 i:;‘yeri Ruhsatlandirma Hizmetleri 0,00 0,00

3 | Ambulans ve Hasta Nakil Hizmetleri 0,00 0,00

4 | Cenaze Hizmetleri 0,00 0,00

5 | Poliklinik Hizmetleri 3.300,00 3.465,00

6 | Sokak Hayvanlari Rehabilite (Can Dostlar Projesi) Hizmetleri 2.827.147,00 2.968.504,35

7 G!da Dengtim(17020 kapsaminda) ve Portor Muayene 380.000,00 399.000,00
Hizmetleri

8 | Asbest Denetimleri 500.000,00 525.000,00

9 | Zabita Hizmetlerinden Memnuniyetin Ol¢tlmesi 0,00 0,00

Genel Toplam 0,00 3.710.447,00 3.895.969,35




' FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi

KAGITHANE BELEDIYE BASKANLIGI

Str. Hedef 5.1

Kent ve Toplum Duizeni Denetimlerini Etkinlestirmek

Faaliyet Adl Poliklinik Hizmetleri
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Saglik isleri Madurligi
Ekonomik Kod 2020

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 3.300,00

Faaliyet Adl Sokak Hayvanlari Rehabilite (Can Dostlar Projesi) Hizmetleri
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Saglik isleri Mudurligi

Ekonomik Kod 2020

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.827.147,00

Faaliyet Adl Gida Denetim(17020 kapsaminda) ve Portdr Muayene Hizmetleri
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Saglik Isleri Mudurligi

Ekonomik Kod 2020

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 380.000,00

Faaliyet Adl

Asbest Denetimleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Saglik isleri Mudurligi

Ekonomik Kod

2020

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri

500.000,00




KAGITHANE BELEDIYES S:I
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' PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi KAGITHANE BELEDIYE BASKANLIGI

Str. Amag 6 Kurumsal Kapasiteyi Gelistirmek

Str. Hedef 6.1 | Teknoloji Destekli CozUmler ve Hizmet Sunma Becerilerini Gelistirmek

' Performans Gostergeleri 2019 2020 2021
] ErGOJGe.;iﬂ: Proje Tamamlanma Orani - Akilli Cagri Merkezi ve Belediye Dijit 100% 100%
2 |PG 2.1.2: Tamamlanma Orani - Akilli Sehir Mobilyalari Projesi 20% 60%

Kaynak ihtiyaci (TL)

Faaliyetler
1 Sistem Altyapi Bakim Onarim 6.907.000,00 7.252.350,00
2 |Yazilim ve Donanim ihtiyacina Yénelik Mal ve Hizmet Alimi 1.667.000,00 1.750.350,00
3 | Akilli Cagri Merkezi 300.000,00 315.000,00
4 | Belediye Dijit Projesi 700.000,00 735.000,00
Genel Toplam 0,00 9.574.000,00 10.052.700,00




' FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU

idare Adi

KAGITHANE BELEDIYE BASKANLIGI

Str. Hedef 6.1

Teknoloji Destekli C6ztimler ve Hizmet Sunma Becerilerini

Gelistirmek

Faaliyet Adl Sistem Altyapi Bakim Onarim
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Bilgi islem Mudurliga
Ekonomik Kod 2020

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 6.907.000,00

Faaliyet Adl Yazilim ve Donanim ihtiyacina Yoénelik Mal ve Hizmet Alimi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Bilgi islem Mudurligu

Ekonomik Kod 2020

06 | Sermaye Giderleri 1.667.000,00

Faaliyet Adl Akilli Cagri Merkezi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Bilgi islem Mudurligu
Ekonomik Kod 2020

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 300.000,00

Faaliyet Adl

Belediye Dijit Projesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Bilgi islem Mudurliga

Ekonomik Kod

2020

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri

700.000,00




' PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi KAGITHANE BELEDIYE BASKANLIG

Str. Amag 6 Kurumsal Kapasiteyi Gelistirmek

Str. Hedef 6.2 | Paydaslarla Yonetisimi Gelistirmek

' Performans Gostergeleri 2019 2020 2021
1 |PG6.2.1: Artis Orani - Davalarin Lehte Sonuclanma Orani 75,20% 75,50%
2 |PG 6.2.2: Personel Giderleri Bitce Uyumu 30% 30%
3 |PG 6.2.3: Calisan Basina Egitim Suresi 25 30
4 | PG 6.2.4: Calisan Basina Oneri Sayisi 0,5 0,7
5 |PG 6.2.5: Calisan Memnuniyet Orani 55% 58%
6 |PG 6.2.6: Toplanti ve Gorusmelerden Alinan Bilgilerin Derlenme Orani 100% 100%
7 |PG6.2.7: Anket Sayisi 2 2

8 |PG 6.2.8: Raporlarin Zamaninda Hazirlanma Performansi 100% 100%
9 |PG 6.2.9: izleme ve Degerlendirme Rapor Sayisi 4 4
10 | PG 6.2.10: Koordine Edilen izleme ve Degerlendirme Toplantisi Sayisi 2 2
1 Eéﬁrgé.r?%:a%g%tlurma/én Inceleme/ Teftis Taleplerinin Zamaninda 100% 100%
12 | PG 6.2.12: Karsilanma Orani - Talep ve Sikayetler 100% 100%

Faaliyetler

Kaynak ihtiyaci (TL)

1 | Kurum Mahkeme Sureclerinin Takibi 500.000,00 525.000,00
2 | Kariyer Istihdam Merkezinin Yénetimi 0,00 0,00

3 Egitim Seminerlerinin DUzenlenmesi 280.000,00 294.000,00
4 | Egitim Sonuclarinin Degerlendirilmesi 0,00 0,00

5 | Calisan Onerilerinin Degerlendiriimesi ve Odullendirilmesi 0,00 0,00

6 \Z/iaytjrne(;lggrﬁgr)%meleri (Carsamba Bulusmalari, Esnaf 100.000,00 105.000,00
7|l rganesoran ek esilr i e
8 | Medya Takibi GUncelleme Calismalari 30.000,00 31.500,00
9 | Kayit ve Arsiv Calismalari 130.000,00 136.500,00
10 | Anket Calismalari 190.000,00 199.500,00
11 | Faaliyet Raporu ve Performans Programinin Hazirlanmasi 0,00 0,00

12 SP-PP izleme ve Degerlendirme Raporunun / Sunumunun 0,00 0,00

Hazirlanmasi
13 Ezi—lF;I:eiilégeg\?/EleD;ﬁgr(iel:Leer;idirmeTopIanUlar|n|n Koordine 0,00 0,00
14 | Arastirma, Sorusturma ve inceleme Faaliyetler| 0,00 0,00




' FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

15 | Basin ve ilan Faaliyetleri 175.000,00 183.750,00
16 | Haberlesme Hizmetleri 150.000,00 157.500,00
Genel Toplam 0,00 2.778.473,00 2.917.396,65

idare Adi

KAGITHANE BELEDIYE BASKANLIGI

Str. Hedef 6.2

Paydaslarla Yonetisimi Gelistirmek

Faaliyet Adl

Kurum Mahkeme Sureclerinin Takibi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Hukuk Isleri MUdarliaga

Ekonomik Kod

2020

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri

500.000,00

Faaliyet Adl

Egitim Seminerlerinin DUzenlenmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

insan Kaynaklari ve Egitim Midurliga

Ekonomik Kod

2020

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri

280.000,00

Faaliyet Adl

Vatandas Gorusmeleri (Carsamba Bulusmalari, Esnaf Ziyaretleri vb.)

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Ozel Kalem Mudurligi

Ekonomik Kod

2020

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri

100.000,00

Faaliyet Adl

Toplanti Organizasyonlari (Halk Meclisleri, Kadin Kent Génulltleri, istisare

Toplantilari vb.)

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Ozel Kalem MUdurligi

Ekonomik Kod

2020

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri

1.223.473,00
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2020

Faaliyet Adl

Medya Takibi GUncelleme Calismalari

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Ozel Kalem MudurlGga

Ekonomik Kod

2020

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri

30.000,00

Faaliyet Adl

Kayit ve Arsiv Calismalari

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Ozel Kalem Mudurltgd

Ekonomik Kod

2020

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri

130.000,00

Faaliyet Adi

Anket Calismalari

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Ozel Kalem Mudurlugd

Ekonomik Kod

2020

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri

190.000,00

Faaliyet Adl

Basin ve ilan Faaliyetleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Yazi Isleri MUddrliga

Ekonomik Kod

2020

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri

175.000,00

Faaliyet Adl

Haberlesme Hizmetleri

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Yazi isleri MUdurligi

Ekonomik Kod

2020

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri

150.000,00




‘ PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi KAGITHANE BELEDIYE BASKANLIGI

Str. Amag 7 Kaynaklari Etkin ve Verimli Yonetmek

Str. Hedef 7.1 | Tedarik Strecini Etkin ve Verimli Yonetmek

' Performans Gostergeleri 2019 2020 2021
1 |PG7.1.1: Taleplerin Karsilanma Orani 95% 95%
2 |PG 7.1.2: Destek Hizmetleri Memnuniyet Orani 80% 81%

Faaliyetler

Kaynak ihtiyaci (TL)

Hizmet Personeli Alimi (Temizlik, GUvenlik, Park Bahge, Sosyal
Tesisler, Buro Yonetimi vb.)

47.310.000,00

49.675.500,00

Hizmet Strdurdlebilirligi icin Mal Alim (Taginir, Taginmaz
2 | Alimlan, Akaryakit, Isinma, Elektrik, lletisim vb. Giderler)
Talebinin Karsilanmasi

18.583.000,00

19.512.150,00

Hizmet Surdurulebilirligi icin Hizmet Aim (Arag Kiralama,

3 | Arag Bakim, Bina Tesisat Bakim/Onarim vb. Giderler) 18.000.000,00 18.900.000,00
Talebinin Karsillanmasi

4 De§tek H|z‘met|er.| Memnuniyetinin Olctlmesi ve 0,00 0,00
Degerlendirilmesi

Genel Toplam 83.893.000,00 | 88.087.650,00




KAGITHANE BELEDIYES S:I
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idare Adi

KAGITHANE BELEDIYE BASKANLIGI

Str. Hedef 7.1

Tedarik Strecini Etkin ve Verimli Yonetmek

Faaliyet Adl

Hizmet Personeli Alimi (Temizlik, GUvenlik, Park Bahce, Sosyal Tesisler,
Blro Yonetimi vb.)

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Destek Hizmetleri MUdurltgu

Ekonomik Kod

2020

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri

47.310.000,00

Faaliyet Adl

Hizmet Strdurulebilirligi iglin Mal Alim (Tasinir, Tasinmaz Alimlari,
Akaryakit, Isinma, Elektrik, lletisim vb. Giderler) Talebinin Karsilanmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Destek Hizmetleri MUdurligu

Ekonomik Kod

2020

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri

18.583.000,00

Hizmet Strdurdlebilirligi icin Hizmet Aim (Arag Kiralama, Ara¢ Bakim, Bina

FElEE e Tesisat Bakim/Onarim vb. Giderler) Talebinin Karsilanmasi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Destek Hizmetleri MUdurltgu

Ekonomik Kod 2020

03 | Mal ve Hizmet Alim Giderleri 18.000.000,00

Faaliyet Adl

Hizmet Binalarinin Yapima Yonelik Bakim Onarimlarinin Gergeklestirilmesi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Destek Hizmetleri MUdurligu

Ekonomik Kod

2020

06 | Sermaye Giderleri

0,00




' PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi KAGITHANE BELEDIYE BASKANLIGI

Str. Amag 7 Kaynaklari Etkin ve Verimli Yonetmek

Str. Hedef 7.2 | Gelir - Giderleri Etkin ve Verimli Yonetmek

Performans Gostergeleri

1 |PG7.2.1: Tasinmaz Kiralama Gelir Butgesine Uyum Orani 100% 100%
2 |PG7.2.2: Tasinmaz Satis Gelir Butcesine Uyum Orani 100% 100%
3 |PG 7.2.3: Ger¢eklestirme Orani - Gider Butcesi 75% 75%
4 | PG 7.2.4: Tahakkuk ve Tahsilat Orani 87,5% 88,0%
. Kaynak ihtiyaci (TL)
Faaliyetler
1 | Tasinmazlarin Kiralanmasi 0,00 0,00
2 | Tasinmazlarn Satisinin Gergeklestirilmesi 0,00 0,00
3 Yedek Qdeneklerden Diger Mudurltklere Odenek Tahsis 92.900.000,00 24.045.000,00
Islemleri
4 | Belediye Gelirleri Tahakkuk, Tahsil ve Takibi 0,00 0,00
Genel Toplam 0,00 22.900.000,00 | 24.045.000,00
' FAALIYET MALIYETLERi TABLOSU
idare Adi KAGITHANE BELEDIYE BASKANLIGI
Str. Hedef 7.2 Gelir - Giderleri Etkin ve Verimli Yonetmek
Faaliyet Adi Yedek Odeneklerden Diger Mudurltklere Odenek Tahsis Islemleri
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Mali Hizmetler Mudurlugu
Ekonomik Kod 2020
05 | Cari Transferler 22.900.000,00




' iDARE PERFORMANS TABLOSU

idare Adi ‘ Kagithane Belediye Bagkanlig
2020
Str. Hdf. Faaliyet PAY
TL (%)
F.1.1.1 Kamulastirma Hizmetleri 14.000.000,00 | 3,49%
g F.1.1.2 Yeni Yol Yapimi 6.000.000,00 | 1,49%
X o
& :
£ F113 Ihtiyag Duyu.lan Ygllarln Bakim ve Onariminin 69.460.000,00 | 17,30%
= Gergeklestirilmesi
o2 F.1.1.4 Kres Yapimi 1.000.000,00 | 0,25%
(] a
G} F.1.1.5 Tarihi ve Kulttrel Mirasimizi Ihya Calismalari 4.000.000,00 | 1,00%
% F.1.1.6 Spor ve Yuruyus Yollarinin Yapimi 500.000,00 | 0,12%
> F.1.1.7 Bisiklet Yollarinin Yapimi 500.000,00 | 0,12%
= p
S F.1.1.8 Yayalastiniimis Alisveris Caddelerinin Yapimi 1.000.000,00 | 0,25%
é F.1.1.9 Kagithane Meydani Duzenleme 1.000.000,00 | 0,25%
g F.1.1.10 | Modern Kapali Pazar Yeri Yapimi 1.000.000,00 | 0,25%
g F.1.1.11 | Tematik Sokaklar Yapimi 1.000.000,00 | 0,25%
8 F.1.1.12 | Teknolojik Otopark Cézimleri 1.000.000,00 | 0,25%
g F.1.1.13 | Okul- Mabed Yerleri Bakim- Onarim ve ihya Calismalari 3.500.000,00 | 0,87%
- F.1.1.14 | Proje Onay Hizmetleri 0,00 | 0,00%
8 F.1.1.15 | Yapi Denetim Hizmetleri 0,00 | 0,00%
c x o — .
(4]
g £ F1.116 E\:skh Alan ve Riskli Yapi konularinda Kentsel Déntsum 0,00 | 0,00%
AN ani Olusturmak.
© D - q q q
&P F1117 Kagithane Ger.1eI|n~de Vatandas ve Ku.rum_larm Sikayeti 3.000.000,00 | 0,75%
-3 ve/veya Talebi Dogrultusunda Yikim Isleri
=)
s F.1.1.18 | Kira Yardimi, Uzlastirma, Kent Estetigi Olusturma. 0,00 | 0,00%
(<]
S Vatandasin Basvurusu, Kurumlarin ve Baskanhgin Talebi
S F.1.1.19 | Dogrultusunda veya Re'sen Riskli Yapi Tespitlerinin 500.000,00 | 0,12%
c Yapilmasi
=) o . . .
5, F1.1.20 Kagithane Genelinde Kentsel Tasarim Projelerinin Yapil- 538.340,00 | 0,13%
° masi
;?0 F.1.1.21 | Kres Yapimi Plan Ger¢eklestirme 0,00 | 0,00%
o Tarihi ve Kilttrel Mirasimizi ihyasi icin Planlama Calisma- 0
o F11.22 oy (Sadabad + Diger Tarihi Kiiltarel) 0.00 1 0,00%
c F1.1.23 Spor ve Yuruyus Yollari + Kagithane Bisiklet Yollari Planla- 0,00 | 0,00%
N ma Calismalari
= F.1.1.24 | Yayalastirilmis Alisveris Caddeleri Planlama Calismalari 0,00 | 0,00%
(]
= F.1.1.25 | Kagithane Meydani Planlama Calismalari 0,00 | 0,00%
= F.1.1.26 | Tematik Sokaklar Planlama Calismalari 0,00 | 0,00%
— F.1.1.27 | Teknolojik Otoparklar i¢in Planlama Calismalari 0,00 | 0,00%
ﬁ F.1.1.28 | Yeni Okul Projelendirme (Yer ayirma) 0,00 | 0,00%
F.1.1.29 | Otoparklarin isletiimesi 150.000,00 | 0,04%




F.2.1.1 Geri Donusturulebilir Atiklarin Ayri Toplanmasi 100.000,00 | 0,02%
é % F.2.1.2 Cevresel Denetim Faaliyetleri 50.000,00 | 0,01%
=
“ O X Lo
éi g F213 :I;?glr(ive Meydanlarin Malzeme Tedarigi ve Bakim Onarim 8.580.000,00 | 2,14%
s o
% g o | F.2.1.4 Akilli Sehir Mobilyalari Projesi 250.000,00 | 0,06%
>
%0 § 3 F.2.1.5 Botanik Park Duzenlemesi 5.000.000,00 | 1,25%
2 )OEO% F.2.1.6 Spor, Yuruyus ve Bisiklet Yollarinin Dizenlenmesi 0,00 | 0,00%
§‘8 g |F21.7 Kagithane Meydan Projesi Dlizenlenmesi 0,00 | 0,00%
o - =
i é E~ F.2.1.8 Tematik Sokaklarin DUzenlenmesi 0,00 | 0,00%
:: E 8 |F2.1.9 Yapilan Yeni Park Sayisi 1.000.000,00 | 0,25%
ﬁ- é F.2.1.10 | Enerji Verimliligi Ofisi 0,00 | 0,00%
F.2.1.11 | Yesil Enerji Uygulamalari 0,00 | 0,00%
x £ X
© ©
2 % £ |F221 Evsel K.atl At!klarln Toplanmasi ve Sokaklarin 58.834.660,00 14,65%
A2 5 Upurdlmesi
N = v
EX S
250
(a\} .
~N 2 '—2 F.2.2.2 llaglama Hizmetleri 1.000.553,00 0,25%
I = ©
n 8B <
o F.3.1.1 Sosyal Tesislerin isletiimesi 10.082.700,00 | 2,51%
= F31.2 Sosyal TeS|§ KuIIan'lc'llarlnlln Memnuniyetinin Olgimlen- 0,00 | 0,00%
o mesi ve Degerlendirilmesi
5] F.3.1.3 Ayni Yardimlar (Yiyecek, Giyecek, Esya, Kirtasiye vb.) 3.300.000,00 | 0,82%
% F31.4 l;l:akdl'YardlmIar (Sehir Disindaki Lisans Ogrencilerine 1.250.000,00 | 0,31%
el 6nelik)
g F.3.1.5 Sosyal Destek Hizmetleri (Sosyal ve Psikolojik Destekler) 0,00 | 0,00%
% F.3.1.6 Yaslilara Evde Bakim Hizmeti 50.000,00 | 0,01%
()
o x F3.1.7 Bagimlilikla Mlcadele Merkezi 70.000,00 | 0,02%
% % F.3.1.8 Engelliler Egitim Kampusu 0,00 | 0,00%
oo
ﬁ t'zg F.3.1.9 Engelliler Ginduz Hizmet Merkezi 50.000,00 | 0,01%
; 3 F.3.1.10 | Yasllar Gundaz Hizmet Merkezi 50.000,00 | 0,01%
- >
= F.3.1.11 | Kres Hizmetleri 60.000,00 | 0,01%
< F.3.1.12 | Elden Gonle Sosyal Yardim Merkezi 0,00 | 0,00%
© .
§ F.3.1.13 | Spor Faaliyetleri Hizmetleri Icin Personel Hizmet Alimi 6.200.000,00 | 1,54%
£ F.3.1.14 | Spor Malzemeleri Alimlari 600.000,00 | 0,15%
X g
i F.3.1.15 | llgemizdeki Spor KulUplerine Nakdi Yardim 600.000,00 | 0,15%
© F.3.1.16 | Geleneksel Sporlarin Yasatiimasi ve Desteklenmesi 750.000,00 | 0,19%
= F.3.1.17 | Sporcu Hanenin isletilmesi 107.500,00 | 0,03%
7 F.3.1.18 | Mevcut Spor Tesislerinin lyilestirilmesi 100.000,00 | 0,02%




Kaltarel Etkinliklerin Gergeklestirilmesi (Yaz Etkinlikleri,

> 9 9
% = F.4.1.1 Sinema/Tiyatro, Yasam Beceri Atélyeleri ve Geziler vb.) Y 2,12%
@ £ F4.12 Kurum lemetlerlnlrj Tgnltlmlnln(Faallyet Film/VTR/Canli 2.000.000,00 0,50%
oo Yayin vb.) Gerceklesitirilmesi
7 o
§ & g Uzay Evi Projesi (Caglayan Bilim Merkezi), Stidyonuz
= 5o Bizden, Proje Uretim Merkezi, Genchane Projesi, Millet
—_ D o 9 o g Tonn 9
o9 o Kiraathaneleri, Siber Guvenlik ve Kodlama Egitimleri, .
= =) Fslcs Cocuk Katuphaneleri, Geng Girisimci Merkezi, Her Ma- SRR et
E < halleye lletisim Ofisi, Maharetli Eller Carsisi, Kagithane
_2 Kadinlar Kulubd, Kagithane Genglik Kulubd, Ofisler
< 2 P T
T < F4.1.4 UIusIararasl.Sada.bad Bilim Kulltur.ve. Sa).najc' Festivali . 1.600.000,00 0,40%
v T Gergeklestirilmesi ve Memnuniyetinin Olgimlenmesi
o F.5.1.1 Denetim Faaliyetleri (Asansor, isyeri Sikayetleri vb.) 0 0,00%
éCJ F.5.1.2 isyeri Ruhsatlandirma Hizmetleri 0 0,00%
T ¥ F.5.1.3 Ambulans ve Hasta Nakil Hizmetleri 0 0,00%
NE [F514 | Cenaze Hizmetleri 0,00 0,00%
2 % F.5.1.5 Poliklinik Hizmetleri 3.300,00 0,00%
S5 c - .
2% F5.16 Sgkak Hayvanlarl Rehabilite (Can Dostlar Projesi) 2.827.147.00 0,70%
2w Hizmetleri
o S . ..
> F5.17 G!da Dengt|m(1 7020 kapsaminda) ve Portér Muayene 380.000,00 0,09%
cE Hizmetleri
f = F.5.1.8 Asbest Denetimleri 500.000,00 0,12%
2 F.5.1.9 is Saghigi Guivenligi Denetimleri(isyeri ruhsatlandirma) 0 0,00%
2 F.5.1.10 | Zabita Hizmetlerinden Memnuniyetin Olcilmesi 0 0,00%
T é F.6.1.1 Sistem Altyapi Bakim Onarim 6.907.000,00 1,72%
23 <
Vg o I T .
Q2= r612 Yazilim ve Donanim lhtiyacina Yoénelik Mal ve Hizmet 1.667.000,00 0,42%
oNO Alimi
=
cC VT
X > g .
Q5= |F6.13 Akilll Cagri Merkezi 300.000,00 0,07%
—E S
et
Ei < g F.6.1.4 Belediye Dijit Projesi 700.000,00 0,17%




F.6.2.1 Kurum Mahkeme Sureclerinin Takibi 500.000,00 0,12%
F.6.2.2 Kariyer istihdam Merkezinin Yénetimi 0,00 0,00%
F.6.2.3 Egitim Seminerlerinin Dlzenlenmesi 280.000,00 0,07%
F.6.2.4 Egitim Sonuclarinin Degerlendirilmesi 0,00 0,00%
~ ~ . . . - .. . ~ . .. .
g F6.25 giall§an Onerilerinin Degerlendirilmesi ve Odtllendirilme 0,00 0,00%
%v F6.26 Vgtanda§.GorU§meIer| (Carsamba Bulusmalari, Esnaf 100.000,00 0,02%
3 Ziyaretlerivb.)
€ F6.2.7 qulgnp O.rg.an.lzasyonlarl (Halk Meclisleri, Kadin Kent 1.223.473,00 0,30%
o Gonulldleri, Istisare Toplantilari vb.)
:g F.6.2.8 Medya Takibi GUncelleme Calismalari 30.000,00 0,01%
E F.6.2.9 Kayit ve Arsiv Calismalari 130.000,00 0,03%
S |F6.2.10 | Anket Galismalari 190.000,00 0,05%
(50 c
° F6.2.11 Faaliyet Raporu ve Performans Programinin Hazirlan- 0,00 0,00%
& masi
o~ pp i = . i
S F6.2.12 SP-PP Izleme ve Degerlendirme Raporunun / Sunu 0,00 0,00%
T munun Hazirlanmasi
wvi i = . :
F6.2.13 SPTPP Izleme ve Deggrlenc;hrmeTopIantllarmln Koordine 0,00 0,00%
Edilerek Gergeklestirilmesi
F.6.2.14 | Arastirma, Sorusturma ve inceleme Faaliyetleri 0,00 0,00%
F.6.2.15 | Basin ve ilan Faaliyetleri 175.000,00 0,04%
F.6.2.16 | Haberlesme Hizmetleri 150.000,00 0,04%
_x F7.11 Hizmet Personell.Allmlﬂ(Temlz.Ilk, Guvenlik, Park Bahge, 47.310.000,00 11,78%
€ ¢ Sosyal Tesisler, Biiro Yonetimi vb.)
[ ) .
go Hizmet Sardaralebilirligi Igin Mal Alim (Tasinir, Taginmaz
a Q F.7.1.2 Ahmlari, Akaryakit, Isinma, Elektrik, lletisim vb. Giderler) 18.583.000,00 4,63%
= = Talebinin Karsilanmasi
(10 o
ERS Hizmet Surduardlebilirligi I¢in Hizmet Alim (Arag Kiralama,
': i F.7.1.3 Arag Bakim, Bina Tesisat Bakim/Onarim vb. Giderler) 18.000.000,00 4,48%
~ E Talebinin Karsilanmasi
T .= . . R Lo . <
n < Destek Hizmetleri Memnuniyetinin Ol¢limesi ve Deger- 0
@ R4 andiriimesi 0.00%
= F.7.2.1 Tasinmazlarin Kiralanmasi 0,00%
= ¢
8 i GE) F.7.2.2 Tasinmazlarin Satisinin Gergeklestirilmesi 0,00%
~ 1:9 i’ o Yedek Odeneklerden Diger Mudiirliiklere Odenek Tahsis 0
~% 3 S|F723 islemleri 22.900.000,00 5,70%
T T > >
v o F.7.2.4 Belediye Gelirleri Tahakkuk, Tahsil ve Takibi 0 0,00%
Performans Hedefleri Maliyetleri Toplami 348.999.673,00 86,91%
Genel Yonetim Giderleri 52.563.327,00 13,09%
Diger idarelere Transfer Edilecek Kaynaklar Toplami
Genel Toplam 401.563.000,00 100,00%
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IDARE PERFORMANS TABLOSU

idare Adi ‘ Kagithane Belediye Baskanlig
Str. Hdf. E‘Z‘Z'S’Et FAALIYETLER SORUMLU MUDURLUK

F.1.1.1 Kamulastirma Hizmetleri Emlak ve istimlak Mudurlugu

f;U F.1.1.2 Yeni Yol Yapimi Fen isleri MGdurligi

© i H _ .

= F1.13 Ihtllyag Duyulan Yollarin Bakim ve Onariminin Gergekles Fen isleri Midarluga

g0 tirilmesi

E F.1.1.4 Kres Yapimi Fen isleri MadurlGgi

x F.1.1.5 Tarihi ve Kulttrel Mirasimizi ihya Calismalari Fen isleri MGduarliga

g F.1.1.6 Spor ve Yuruyus Yollarinin Yapimi Fen isleri MGdurligi

%’“ F.1.1.7 Bisiklet Yollarinin Yapimi Fen isleri MGdarlagi

= F.1.1.8 Yayalastiriimis Alisveris Caddelerinin Yapimi Fen isleri Madurligi

% F.1.1.9 Kagithane Meydani Duzenleme Fen isleri MGdarlaga

g F.1.1.10 | Modern Kapali Pazar Yeri Yapimi Fen isleri MGdurlGgi

;’“ F.1.1.11 | Tematik Sokaklar Yapimi Fen isleri MGdarlGgi

% F.1.1.12 | Teknolojik Otopark Céztmleri Fen isleri MGdarlGgi

jqf; F.1.1.13 | Okul- Mabed Yerleri Bakim- Onarim ve ihya Calismalari | Fen isleri Midurl(gi

g F.1.1.14 | Proje Onay Hizmetleri imar ve Sehircilik Mudurlugu

c F.1.1.15 | Yapi Denetim Hizmetleri imar ve Sehircilik Madurlagi

E . . . . . .. .

T F1116 Riskli Alan ve Riskli Yapi konularinda Kentsel Déntusim Kentsel Déniisim Middrlogi

& Alani Olusturmak.

= - . . .

T Kagithane Genelinde Vatandas ve Kurumlarin Sikayeti e R

ﬁ F1.1.17 ve/veya Talebi Dogrultusunda Yikim isleri Kentsel Dontisim Mudurltgd

=2 F.1.1.18 | Kira Yardimi, Uzlastirma, Kent Estetigi Olusturma. Kentsel Dontstim Muadurlagi

§ Vatandasin Basvurusu, Kurumlarin ve Baskanligin Talebi

& F.1.1.19 | Dogrultusunda veya Re’sen Riskli Yapi Tespitlerinin Kentsel Donusum Muduarlugu

= Yapilmasi

> - . q S

g F1.1.20 ﬁaagsllthane Genelinde Kentsel Tasarim Projelerinin Yapil- Kentsel Dniisim Midirlag

>

) . . e Jen e e

2 F.1.1.21 | Kres Yapimi Plan Gergeklestirme Plan ve Proje Mudurlugu

> L . . . H HY

= Tarihi ve Kultarel Mirasimizi lhyasi I¢in Planlama Calis- e e

plelo]

5 ool malari (Sadabad + Diger Tarihi Kulturel) PR VR Pl DT

0 P . .

L F1.123 Spor ve YUruyus Yollari + Kagithane Bisiklet Yollari Plan- Plan ve Proje Mudurliiga

c lama Calismalari

N~ A . . o1 |G

c F.1.1.24 | Yayalastirilmis Alisveris Caddeleri Planlama Calismalari | Plan ve Proje MudurlGgu

% F.1.1.25 | Kagithane Meydani Planlama Calismalari Plan ve Proje Mudurlugu

S F.1.1.26 | Tematik Sokaklar Planlama Calismalari Plan ve Proje Mudurlugu

i F.1.1.27 | Teknolojik Otoparklar icin Planlama Calismalari Plan ve Proje Mudurlagu

a- F.1.1.28 | Yeni Okul Projelendirme (Yer ayirma) Plan ve Proje MUdurliugu
F.1.1.29 | Otoparklarin isletiimesi isletme MadarlGgi




KAGITHANE BELEDIYES®SI

BRI 20

Cevre Koruma ve Kontrol MU-

% F.2.1.1 Geri Donusturulebilir Atiklarin Ayri Toplanmasi diirli
= arlua
o}
2 F.2.1.2 Cevresel Denetim Faaliyetleri Cgvr.gnKoruma ve Kontrol Mu-
80 darlad
o © F213 Park ve Meydanlarin Malzeme Tedarigi ve Bakim Ona- | Cevre Koruma ve Kontrol Mu-
zE ot rim isleri darlaa
ES -
SR |F214 Akilli Sehir Mobilyalari Projesi Cgvr.gnKoruma ve Kontrol M-
55 darlad
¥ ¢ -
Sx |F21.5 | Botanik Park Dizenlemesi Gers rume e [emtrel il
S 2 darlad
S =
S |F21.6 Spor, Yuriyus ve Bisiklet Yollarinin Dizenlenmesi gg\r/;'ueuKoruma ve Kontrol MU
o Y
> U .
] F.2.1.7 Kagithane Meydan Projesi Dizenlenmesi ggvrfe"Koruma V2 (Nemidrel] AT
25 arlua
U =
83
~a | F21.38 Tematik Sokaklarin Dizenlenmesi ggvr.g"Koruma ve Kontrol Md
5o arlad
g
i F.2.1.9 Yapilan Yeni Park Sayisi Cgvr}e"Koruma Ve Nemie)
- darlad
;: F.2.1.10 | Enerji Verimliligi Ofisi imar ve Sehircilik Mudurlagui
ui F.2.1.11 | Yesil Enerji Uygulamalari imar ve Sehircilik Madurlaga
= _ A,
N & x| F221 Evsell Kati Atiklarin Toplanmasi ve Sokaklarin Stpurtl- Temizlik isleri Midarlagi
EHE = mesi
o g E
= V= C
NEEE
53 56 F.2.2.2 | ilaglama Hizmetleri Saglik Isleri Mudurlugu
3
x F.3.1.1 Sosyal Tesislerin isletilmesi isletme Madarlagi
= Sosyal Tesis Kullanicilarinin Memnuniyetinin Ol¢giimlen- | ; e
& F.3.1.2 mesi ve Degerlendirilmesi 'sletme Mudurlaga
%) F.3.1.3 Ayni Yardimlar (Yiyecek, Giyecek, Esya, Kirtasiye vb.) Sosyal Yardim isleri MGdarlGgi
% F314 \I;l:akdl.Yardlmlar (Sehir Disindaki Lisans Ogrencilerine Sosyal Yardim Isleri Madurligii
o 6nelik)
22 F.3.1.5 Sosyal Destek Hizmetleri (Sosyal ve Psikolojik Destekler) | Sosyal Yardim isleri Midarl(gi
% F.3.1.6 Yaslilara Evde Bakim Hizmeti Sosyal Yardim isleri Midurlugi
() .
ox F.3.1.7 Bagimlilikla Micadele Merkezi Sosyal Yardim Isleri Maduarluga
f>,~ % F.3.1.8 Engelliler Egitim KampUsuU Sosyal Yardim isleri MadarlGgi
o5 .
ﬁ E>2 F.3.1.9 Engelliler Ginduz Hizmet Merkezi Sosyal Yardim Isleri MUdurlagu
; ﬁ F.3.1.10 | Engelliler GiUnduz Hizmet Merkezi Sosyal Yardim isleri MadarlGgi
—_= > .
= F.3.1.11 Kres Hizmetleri Sosyal Yardim Isleri Mudurlagu
< F.3.1.12 | Elden Gonule Sosyal Yardim Merkezi Sosyal Yardim isleri MadarlGgi
© . .
Z,‘ F.3.1.13 | Spor Faaliyetleri Hizmetleri Icin Personel Hizmeti Alimi Spor Isleri Muduarlagu
2 F.3.1.14 | Spor Malzemeleri Alimlari Spor isleri Mudurlugi
X N .
- F.3.1.15 | licemizdeki Spor Kullplerine Nakdi Yardim Spor Isleri Mudurlagu
© F.3.1.16 | Geleneksel Sporlarin Yasatilmasi ve Desteklenmesi Spor isleri MUdurlGgu
= F.3.1.17 | Sporcu Hanenin isletiimesi Spor isleri Mudarlugu
7 F.3.1.18 | Mevcut Spor Tesislerinin lyilestirilmesi Spor isleri Mudurlugu




Kaltarel Etkinliklerin Gergeklestirilmesi (Yaz Etkinlikleri,

Kultir ve Sosyal isler

O X
3 GE’ F4.1.1 Sinema/Tiyatro, Yasam Beceri At6lyeleri ve Geziler vb.) | Muadurlugu
5 4?; F412 Kurum Hizmetlerinin Tanitiminin(Faaliyet Film/VTR/Canli | Kiiltir ve Sosyal isler
o= e 2 I g 09 11,59 {192 52,00
k Yayin vb.) Gerceklesitirilmesi Mudurlagu
S % Uzay Evi Projesi (Caglayan Bilim Merkezi), Stidyonuz
= % = Bizden, Proje Uretim Merkezi, Genchane Projesi, Millet '
o '§‘:°)>Q F413 Kiraathaneleri, Siber Guvenlik ve Kodlama Egitimleri, Kaltar ve Sosyal Isler
209 A Cocuk Kutuphaneleri, Geng Girisimci Merkezi, Her Ma- Mudurlagu
g2~ halleye lletisim Ofisi, Maharetli Eller Carsisi, Kagithane
=2 Kadinlar Kulibu, Kagithane Genglik Kulubu, Ofisler
< -
g Fa14 Uluslararasi Sadabad Bilim Kultur ve Sanat Festivali Ger- | Kultur ve Sosyal Isler
v > T ceklestirilmesi ve Memnuniyetinin Ol¢cimlenmesi Mudurlagu
F.5.1.1 Denetim Faaliyetleri (Asansér, isyeri Sikayetleri vb.) Ruhsat ve Denetim Mudurligu
T o F.5.1.2 isyeri Ruhsatlandirma Hizmetleri Ruhsat ve Denetim Mudurltgu
:E E F.5.1.3 Ambulans ve Hasta Nakil Hizmetleri Saglik isleri Mudarligi
2 '*Z,q F.5.1.4 Cenaze Hizmetleri Saglik isleri Midarligi
%_E F.5.1.5 Poliklinik Hizmetleri Saglik isleri Mudarligi
(@) AR . . .
: uEJ F5.16 Sokak !—layvanlan Rehabilite (Can Dostlar Projesi) Hiz- Saglik isleri Mudirlag
> £ metleri
c o R N ]
SE F517 G!da Dengtlm(17020 kapsaminda) ve Portdr Muayene Saglik isleri Mudirlag
=3 Hizmetleri
2 g F.5.1.8 Asbest Denetimleri Saglik isleri Mdurligi
v F.5.1.9 is Saghgi Guvenligi Denetimleri(isyeri ruhsatlandirma) Saglik isleri MGdarligi
F.5.1.10 | Zabita Hizmetlerinden Memnuniyetin Olctilmesi Zabita Mudurlagu
v = F.6.1.1 Sistem Altyapi Bakim Onarim Bilgi islem Mudurlugi
= T a2 T R . . )
_8 kofg g F6.12 X‘laznlm ve Donanim lhtiyacina Yonelik Mal ve Hizmet Bilgi islem Muduirliga
SES S Il
v NED .
': o5 & | F6.1.3 Akilli Cagri Merkezi Bilgi Islem Muduarlagu
SE D=
TR
2 g S| F6.1.4 Belediye Dijit Projesi Bilgi islem Mudurltgi
T



F.6.2.1 Kurum Mahkeme Sureglerinin Takibi Hukuk isleri Mudarlaga
e Kariyer istihdam Merkezinin Yénetimi In§_ar1 K‘?ankla” 2 B
Mudurlagu
F.6.2.3 Egitim Seminerlerinin DlUzenlenmesi In;_arl K‘?ankla” ve Egitim
MUuduarlagu
F.6.2.4 L y s . insan Kaynaklari ve Egitim
x Egitim Sonuclarinin Degerlendirilmesi Madarl g
S - o
= F.6.2.5 aL - Insan Kaynaklari ve Egitim
by Calisan Oneri Sisteminin Yayginlastiriimasi Maduarliga
(] @
O F.6.2.6 Vatandas Gorusmeleri (Carsamba Bulusmalari, Esnaf Ozel Kalem Muadurlagu
£ Ziyaretleri vb.)
'g F.6.2.7 Toplanti Organizasyonlari (Halk Meclisleri, Kadin Kent Ozel Kalem Mudirliga
= Gondllaleri, Istisare Toplantilari vb.)
Zu F.6.2.8 Medya Takibi Giincelleme Calismalari Ozel Kalem Mudirligi
- F.6.2.9 Kayit ve Arsiv Calismalari Ozel Kalem MudurlGga
§ F.6.2.10 | Anket Calismalari Ozel Kalem Mudirligi
< F.6.2.11 | Faaliyet Raporu ve Performans Programinin Hazirlan- Strateji Gelistirme Maduarlugu
o masi
f,- F.6.2.12 | SP-PP izleme ve Degerlendirme Raporunun / Sunu- Strateji Gelistirme Maduarlugu
munun Hazirlanmasi
F.6.2.13 | SP-PP izleme ve DegerlendirmeToplantilarinin Koordine | Strateji Gelistirme Mudurlugi
Edilerek Gergeklestirilmesi
F.6.2.14 | Arastirma, Sorusturma ve inceleme Faaliyetleri Teftis Kurulu Mudurlugu
F.6.2.15 | Basin ve ilan Faaliyetleri Yazi Isleri Mudurligi
F.6.2.16 | Haberlesme Hizmetleri Yazi isleri MGdurlaga
~ Hizmet Personeli Alimi (Temizlik, GUvenlik, Park Bahge, | Destek Hizmetleri MudurlGgu
— W F.7.1.1 . . N
== Sosyal Tesisler, Buro Yénetimi vb.)
[ ) B
g 2 Hizmet Strdurdlebilirligi Icin Mal Alim (Tasinir, Tasinmaz | Destek Hizmetleri MudarlGga
n L F.7.1.2 Ahmlari, Akaryakit, Isinma, Elektrik, lletisim vb. Giderler)
= E Talebinin Karsilanmasi
(50} .
Bk Hizmet SUrdaralebilirligi I¢in Hizmet Alim (Arag Ki- Destek Hizmetleri Mudurlugu
': i F.7.1.3 ralama, Ara¢ Bakim, Bina Tesisat Bakim/Onarim vb.
~ Z Giderler) Talebinin Karsilanmasi
& = F714 Destek Hizmetleri Memnuniyetinin Ol¢tilmesi ve Deger- | Destek Hizmetleri Midurligi
- e lendirilmesi
(= F.7.2.1 Tasinmazlarin Kiralanmasi Emlak ve istimlak Mudurlugu
s X = v -
8 g I g F.7.2.2 Tasinmazlarin Satisinin Gerceklestirilmesi Emlak ve Istimlak Mudurlagu
~ g E E F.7.2.3 Yedek Odeneklerden Diger Mudiirliiklere Odenek Tah- | Mali Hizmetler MidUrligi
; oo sis Islemleri
wo F.7.2.4 Belediye Gelirleri Tahakkuk, Tahsil ve Takibi Strateji Gelistirme Maduarlugu
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